10 октября 2025 года Холмогорский районный суд Архангельской области объявил конкурс на формирование кадрового резерва для замещения должности федеральной государственной гражданской службы секретаря судебного заседания отдела обеспечения судопроизводства (старшая группа должностей категории «специалисты»).
Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на должность:

- высшее профессиональное (юридическое) образование, 

- к стажу работы требования не предъявляются. 
В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет.
Профессиональные умения в установленной сфере деятельности:

- умение мыслить системно (стратегически);

- умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

- коммуникативные умения;

- умение управлять изменениями;

- работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами;

- видеть, поддерживать и применять новое, передовое;

- владение навыками работы с компьютерной и другой оргтехникой и необходимым программным обеспечением;

- владение редакторами текста и таблиц (Microsoft Word и Microsoft Excel) из пакета Microsoft Office;

- умение работать с текстовыми документами, электронными таблицами и презентациями, включая их создание, редактирование и формирование, сохранение и печать; 

- умение оперативно осуществлять поиск необходимой информации, в том числе с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- умение работать со справочными нормативно-правовыми базами, а также государственной системой правовой информации «Официальный интернет-портал правовой информации» (pravo.gov.ru);

- умение работать с общими сетевыми ресурсами (сетевыми дисками, паками);

- умение создавать, отправлять и получать электронные сообщения с помощью служебной электронной почты или иных ведомственных систем обмена электронными сообщениями, включая работу с вложениями;

- владение приемами межличностного общения (эффективно сотрудничать, находить компромиссное решение в конфликтных ситуациях).

Кандидат должен обладать навыками делового общения, основами документооборота и делопроизводства, составление деловых писем, соблюдать нормы служебного этикета.

Порядок проведения конкурса определен Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации».
Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы:

1. Для гражданских служащих – личное заявление и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой федерального государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы анкету по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870, с приложением фотографии, выполненных на матовой бумаге в черно-белом исполнении 3 x 4;

2. Для иных граждан Российской Федерации:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870, с приложением фотографии, выполненных на матовой бумаге в черно-белом исполнении 3 x 4;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (медицинская справка формы № 001-ГС/У, утверждена приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984-н);

е) справки об отсутствии регистрации в качестве предпринимателя, учредителя, главного бухгалтера;
ж) согласие на обработку персональных данных;
з) сведения об адресах сайтов и (или) страниц в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, гражданский служащий размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать;  
Все копии документов должны быть заверены кадровой службой или нотариально.

Достоверность сведений, представленных гражданином, подлежит проверке

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов, зачисляемых в кадровый резерв для замещения должностей гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности.

Конкурс проводится в виде тестирования и собеседования.

Условия прохождения государственной гражданской службы, гарантии и ограничения связанные с государственной гражданской службой определяются Федеральным законом № 79-ФЗ от 27 июля 2004 г. «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Документы подаются в конкурсную комиссию Холмогорского районного суда Архангельской области по рабочим дням с 8.30 до 16.30 в течение 21 дня со дня опубликования настоящего объявления на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», по адресу: Холмогорский район, с. Холмогоры, ул. Ломоносова, дом 36А, каб. 9.

Подробную информацию можно получить по телефонам: (81830) 342-61, время работы: с 08.30 до 17.30 в понедельник, со вторника по пятницу с 08.30 до 16.30, перерыв с 12.30 до 13.30.

Последний день приема документов 30 октября 2025 года.

Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса 20 ноября 2025 года в 10.00.

Место проведения конкурса по адресу: с. Холмогоры, ул. Ломоносова, дом 36А, зал № 1.
Конкурс проводится в соответствии с Положением о конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации в Холмогорском районном суде Архангельской области.

