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В соответствии со статьями l8 и 19 Федерального закона
от 27 июля 2004 г. ЛЬ 79-ФЗ <О государственной гражданской службе
Российской Федерации>, Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.
JФ 273-ФЗ <О противодействии коррупции), постановлением Президиума
Совета судей Российской Федерации от 8 февраля 2017 г. Jф 540, приказом
Судебного департамента при Верховном Суле Российской Федерации
от 17 июля 201,7 г. Jф 1З2 <Об утверждении Типового положения о
комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению
федеральных государственных гражданских служащих федеральных судов
общей юрисдикции, федера;rьных арбитражных судов и управлений
Судебного департамента в субъектах Российской Федерации и

урегулированию конфликта интересов>, в целях установлениJI
единообразного подхода к организации деятельности по обеспечению
соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими
федеральных судов общей юрисдикции, Ьтнадцатого арбитражного
апелляционного суда, Арбитражного суда Ростовской области, Управления
Судебного департамеIlта в Ростовской области ограничений, запретов и
обязанностей, требований о предотвращении или уреryлировании конфликта

Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению федеральных государственных граяцанских

служащих федеральных судов общей юрисдикции, Пятнадцатого
арбитражноrо апелляционного суда, Арбитражного суда Ростовской

области, Управления Судебного департамента в Ростовской области и

урегулированию конфликта интересов
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интересов, установленных антикоррупционным
Российской Федерации, П Р И К А З Ы В А Е М:

законодательством

1, Ввести в действие с 01 октября 201'7 r, Положение о комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению федеральных
государственных гражданских служащих федермьных судов общей
юрисдикции, Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда,
Арбитражного суда Ростовской области, Управления Судебного
департамента в Ростовской области и урегулированию конфликта интересов
(Приложение J'(ч 1);

2. Утвердить состав Комиссии:

Саркисов Элуарл Ваникович - заместитель начальника Управления
Судебного департамента в Ростовской
области

клименко Галина IIиколаевна - начtUIьник отдела по
противодействию коррупции и
юридическим вопросам Управления
Сулебного департамента в Ростовской
области

Проданов Геннадий Алексеевич - заместитель председателя
Ростовского областного суда (по
согласованию с председателем
Ростовского областного суда
от 09.08.20l7 J\Ъ 01.1-1217639)

Карташева Елена Владимировна - нач€Lпьник отдела государственной
службы и кадров Ростовского
областного суда (по согласованию с
председателем Ростовского
областного суда от 09.08.2017
}l! 01.1-1217639)

Миронов Алексей Алексеевич - судья Ростовского-на-.Щону
гарнизонного военного суда (по
согласованию с председателем
Северо-Кавказского окружного
военного суда от 02.08.2017
Ne OI0l2l55)

- начаIьник отдела государственной
службы и кадров Северо-Кавказского
окружного военного суда (по
согласованию с председателем

Гончарова Наталья Юрьевна
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Северо-Кавказского
военного суда
Nч ОК/12155)
- начЕLпьник
государственной
ГIятнадцатого
апелляционного
согласованию с
ГLятнадцатого
апелляционного

окружного
02.08.2017от

Фирсова Оксана Николаевна

Бруевич Валентина Сергеевна

Хайбулаев Али Салахудинович

Подмарева Татьяна Витальевна

Рябова Марина Валентиновна

отдела кадров и
службы

арбитражного
суда (по

и.о. председателя
арбитражного

суда от 04.09.2017
Nч РУ/И-598l17)

- начЕLпьник отдела кадров и
государственной службы
Арбитражного суда Ростовской
области (по согласованию с
председателем Арбитражного суда
Ростовской области от 01.08.2017
Nэ ОК-775)

- председатель Кировского районного
суда г. Ростова-на-.Щону (по
согласованию с председателем
Ростовского областного суда
от 09.08.2017 J\Ъ 01.1-1217639)

- нач€UIьник отдела государственнои
гражданской службы, кадров и
делопроизводства Советского
районного суда г. Ростова-на-.Щону
(по согласованию с председателем
Ростовского областного суда
от 09.08.20l7 Nэ 01.1-1217639)

- заместитель директора по учебной и
воспитательной работе Ростовского
филиала Федерального
государственного бюджетного
образовательного учреждения
высшего образования <Российский
государственный университет
правосудия) (г. Ростов-на-.Щону) (по
согласованию с директором
Ростовского филиала Российского
государственного университета
правосудия от 29.08.2017 М 474)
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Баранова Галина Александровна

Гетман Яна Борисовна

Лусегенова Зинаида Сергеевна

лепкова Галина Алексеевна
- секретарь комиссии

- начаJIьник отдела кадров
Ростовского филиала Федерального
государственного бюджетного
образовательного учреждения
высшего образования <Российский
государственный университет
правосудия)) (г. Ростов-на-.Щону) (по
согласованию с директором
Ростовского филиала Российского
государственного университета
правосудия от 29.08.20l7 ХЬ 474)

- профессор кафедры гражданского
права Ростовского филиала
Федершrьного государственного
бюджетного образовательного

r{реждения высшего образования
<<Российский государственный

университет правосудия) (г. Ростов-
на-,Щону) (по согласованию с
директором Ростовского филиала
Российского государственного

университета правосудия от
29.08.2017 Js 474)

- профессор кафедры государственно-
правовых дисциплин Ростовского
филиала Федерального
государственного бюджетного
образовательного )п{реждения
высшего образования <Российский
государственный университет
правосудия> (г. Ростов-на-[ону) (по
согласованию с директором
Ростовского филиала Российского
государственного университета
правосудия от 29.08.2017 Л! 474)

- и.о. консультанта отдела по
противодействию коррупции и
юридическим вопросам Управления
Судебного департамента в Ростовской
области
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3. Признать утратившими силу приказы согласно приложению Ns 2 -
с 01 октября 201,7 г.

4, Контроль за исполнением настоящего прик€ва возложить на
начzшьника отдела по противодействию коррупции и юридическим вопросам
Управления Сулебного департамента в Ростовской области, начаJIьника
отдела государственной службы и кадров Ростовского областного суда,
нач€Lпьника отдела государственной службы и кадров Северо-Кавказского
окружного военного суда, начаJIьника отдела кадров и государственной
службы Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда, начаJIьника
отдела кадров и государственной службы Арбитражного суда Ростовской
области.

начальник
Управления Судебного департамента
в Ростовской области А.и. рощЕвскии

Председатель
Ростовского областного суда

И.о. председателя
Пятнадцатого арбитражного
апелляционного суда

Председатель
Арбитражного суда
ростовской области

Е.А. золотАрЕвА

м.ю. птицын

о.г. АвдонинА

р

о.А, соловьЕвА

Председатель
Северо-Кавказского
окружного военного суда

и



Приложение М l
к Приказу Управления Сулебного
департамента в Ростовской области,
Ростовского областного суда,
Северо-Кавказского окружного военного суда,
Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда,
Арбитражного суда Ростовской области
от( 

' 
) се L9b 20|'l r.

l__66__JNp &44 l

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

федеральных государственных гражданских служащих федеральных
судов общеЙ юрисдикции, Пятнадцатого арбитражного апелляционного

суда, Арбитражного суда РостовскоЙ области, Управления Сулебного
департамента в Ростовской области и урегулированию конфликта

интересов

1. Настоящее Положение о комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению федеральных государственных гражданских
служащих федеральных судов общеЙ юрисдикции, Пятнадцатого
арбитажного апелляционного суда, Арбитражного суда Ростовской области,
Управления Судебного департамента в Ростовской области и

урегулированию конфликта интересов (далее - Положение) определяет
порядок формирования и деятельность Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению федеральных государственных гражданских
служащих федеральных судов обцей юрисдикции, Пятнадцатого
арбитражного апелляционного суда, Арбитражного суда Ростовской области,
Управления Судебного департамента в Ростовской области и

урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия) (за исключением
лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской
службы в Управлении Судебного департамента в Ростовской области,
назначение на которые и освобождение от которых осуществляются
Судебным департаментом).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией
Российской Федерации, федеральными конституционными законами,
федермьными законами, актами Президента Российской Федерации и
Правительства Российской Федерации, Еастоящим Положением, а также
актами федеральных органов исполнительной власти, иных государственных
органов (далее - государственные органы, государственный орган).

3. Основными задачами Комиссии являются:
а) обеспечение соблюдения федеральными государственными

гражданскими служащими Ростовского областного суда, Северо-Кавказского
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окружного военного суда, Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда,
Арбитражного суда Ростовской области, районных судов, гарнизонных
военных судов, (далее - суды, суд) Управления Судебного департамента в
Ростовской области (далее - Управление) ограничений и запретов,
требований о предотвращении или уреryлировании конфликта интересов, а
также обеспечение исполнения ими обязанностей, установленных
Федермьным законом от 25 декабря 2008 г. Ns 27З-ФЗ <<О противодействии
коррупции), другими федеральными законами (далее - требования к
служебному поведению и (или) требования об уреryлировании конфликта
интересов);

б) осуществление в суде и Управлении мер по предупреждению
коррупции.

4, Комиссия рассматривает вопросы, связанньlе с соблюдением
требований к служебному поведению и (или) требований об уреryлировании
конфликта интересов, в отношении федеральных государственньж
гражданских служащих, замещающих должности федеральной
государственной гражданской службы в суде либо Управлении, за
искJIючением лиц, замещающих должности федеральной государственной
гражданской службы в Управлении, назначение на которые и освобождение
от которых осуществляются Судебным департаментом.

5. Образование Комиссии.
5.1. Комиссия образуется совместным приказом начальника

Управления, председателя Ростовского областного суда, председателя
Северо-Кавказского окружного военного суда, председателя ГIятнадцатого
арбитражного апелляционного суда, председателя Арбитражного суда
Ростовской области. Указанным актом утверждаются состав Комиссии и
порядок ее работы.

5.2. Прелседатель Комиссии и его заместитель избираются из числа
членов Комиссии общим голосованием всех членов Комиссии на первом
заседании Комиссии, после чего вносятся соответствующие изменения в
прикЕв.

Представитель нанимателя не может быть членом Комиссии.
Члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В

отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель
председателя Комиссии.

6. В состав Комиссии входят:
а) федеральный государственный гражданский служащий Управления,

в чьи должностные обязанности входит осуществление противодействия
коррупции (секретарь комиссии). В случае необходимости в состав Комиссии
дополнительно моryт быть вкJIючены федеральные государственные
гражданские служащие иных подразделений Управления;

б) сульи и (или) федеральные государственные гражданские служащие
Ростовского областного суда;



з

в) судьи и (или) федеральные государственные гражданские служащие
Северо-Кавказского окружного военного суда и гарнизонного военного суда;

г) судьи и (или) федеральные государственные гражданские служащие
Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда, Арбитражного суда
Ростовской области;

д) судьи и (или) федеральные государственные гражданские служащие
районных судов;

е) представитель (представители) наrtных организаций и
образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного
профессионального образования, деятельность которых связана с
государственной сrryжбой.

ж) представитель профсоюзной организации Управления и (или) суда.
7. Формирование Комиссии.
7.1. В целях определения лиц, указанных в подпунктах <<б> - (е) пункта

6 настоящего Положения, начаJIьник Управления направляет
соответствующие запросы председателю Ростовского областного суда,
председателю Северо-Кавказского окружного военного суда, председателю
Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда, председателю
Арбитражного суда Ростовской области, а также в научные организации и
учреждения среднего, высшего и дополнительного профессионмьного
образования субъекта Российской Федерации.

7.2 Лица, укЕванные в подпунктах <<б> и <<д>> пункта б настоящего
Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по
представлению председателя Ростовского областного суда.

7.3. Лица, указанные в подпункте (в) пункта б настоящего Положения,
включаются в состав комиссии в установленном порядке по представлению
председателя Северо-Кавкaвского окружного военного суда, юрисдикция
которого в соответствии с Федеральным законом от 27 декабря 2009 г.
JtlЪ 345-ФЗ <О территориальной юрисдикции окружных (флотских) военных
судов> распростра}иется на территорию Ростовской области.

7.4. Лица, указанные в подпункте (г)) пункта б настоящего Положения,
вкпючаются в состав комиссии в установленном порядке по представлениям
председателей Пятнадцатого арбитражного апелляционного суда,
Арбитражного суда Ростовской области.

7.5. Лица, укtванные в подпункте (е) пункта б настоящего Положения,
включаются в состав комиссии в установленном порядке по представлениJIм

руководителеЙ наl^лных организациЙ и образовательных учреждениЙ
среднего, высшего и дополнительного профессионаJIьного образования.

7.б. Определение лиц, указанных в подпунктах <<б>> - <<е> пункта 6
настоящего Положения, осуществляется в l0-дневный срок со дня получения
запроса начЕLпьника Управления.

8. Число членов Комиссии, не замещающих должности федеральной
государственной гражданской службы в суде либо Управлении, должно
составлять не менее одной четверти от общего числа членов Комиссии.
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9. Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы искJIючить
возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять
на принимаемые Комиссией решения.

l0. В заседаниях Комиссии с правом совещательного голоса r{аствуют:
а) непосредственный руководитель федерального государственного

гражданского служащего, в отношении которого Комиссией рассматривается
вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или)
требований об уреryлировании конфликта интересов, и определяемые
председателем Комиссии два федеральных государственных гражданских
служащих, замещающих в суде либо Управлении должIlости федеральной
государственной гражданской службы, ан€uIогичные должности, замещаемой
федеральным государственным гражданским служащим, в отношении
которого Комиссией рассматривается этот вопрос;

б) другие федеральные государственные гражданские служащие,
замещающие должности федеральной государственной гражданской службы
в суде либо Управлении; специалисты, которые моryт дать пояснения по
вопросам государственной гражданской службы и вопросам,
рассматриваемым Комиссией; представитель федерального государственного
гражданского служащего, в отношении которого Комиссией
рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению
и (или) требований об уреryлировании конфликта интересов, - по решению
председателя Комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае
отдельно не менее чем за три дня до дня заседания Комиссии на основании
ходатайства федерального государственного гражданского служащего, в
отношении которого Комиссией рассматривается этот вопрос, или любого
члена Комиссии.

1l. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем
присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
Проведение заседаний с участием только членов Комиссии, назначенных на
государственные должности или замещающих должности федеральной
государственноЙ гражданскоЙ службы в суде либо Управлении,
недопустимо.

|2. При возникновении прямой или косвенной личной
заинтересованности члена Комиссии, которм может привести к конфликту
интересов при рассмотрении вопроса, вкJIюченного в повестку дня заседаниrI
Комиссии, он обязан до начала заседания з€uIвить об этом. В таком случае
соответствующий член Комиссии не принимает участия в рассмотрении
указанного вопроса.

13. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:
а) представление представителем Еанимателя в соответствии с пунктом

32 Положения о проверке достоверности и полноты сведений,
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей
федеральной государственной службы, и федеральными государственными
служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими
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требований к служебному поведению, утвержденного Указом Президента
Российской Федерации от 2l сентября 2009 г. Ns 1065, матери.lлов проверки,
свидетельствующих:

о представлении федеральным государственным гражданским
служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных
подпунктом (а> пункта 1 названного Положения;

о несоблюдении федеральным государственным гражданским
служащим требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в подразделение суда либо Управления, в компетенцию
которого входит профилактика коррупционных и иных правонарушений,
либо должностному лицу суда либо Управления, ответственному за работу
по профилактике коррупционных и иных правонарушений:

обращение гражданинц замещавшего в суде либо Управлении
должность государственной гражданской службы, включенную в перечень
должностей, утвержденный приказом суда либо Управления, о даче согласия
на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации
либо на выполнение работы на условиях гражданско- правового договора в
коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по
государственному управлению этой организацией входили в его
должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня
увольнения с государственной гражданской службы;

заявление федершrьного государственного гражданского служащего о
невозможности по объективным причинам представить сведениJI о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей;

зЕшвление федерального государственного гражданского служащего о
невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г.
Л9 79-ФЗ <О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета
(вклады), хранить н€шичные денежные средства и ценности в иностранных
банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации,
владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами)
(далее - Федеральный закон <О запрете отдельным категориям лиц открывать
и иметь счета (вклады), хранить нЕlJIичные денежные средства и ценности в
иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской
Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми
инструментами>) в связи с арестом, запретом распоряжения, наJIоженными
компетентными органами иностранного государства в соответствии с
законодательством данного иностранного государства, на территории
которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных
денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются
иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными
обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга)
и несовершеннолетних детей;
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уведомление федера:tьного государственного гражданского служащего
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

в) представление представителем нанимателя или любого члена
Комиссии, касающееся обеспечения соблюдения федеральным
государственным гражданским сJryжащим требований к служебному
поведению и (или) 1ребований об уреryлировании конфликта интересов либо
осуществления в суде либо Управлении мер по предупреждению коррупции;

г) представление представителем нанимателя материarлов проверки,
свидетельствующих о представлении федеральным государственным
гражданским служащим недостоверных или неполных сведений,
предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона
от 3 декабря 201,2 г. Ns 230-ФЗ (О контроле за соответствием расходов лиц,
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам> (далее -
Федеральный закон (О контроле за соответствием расходов лицl

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам>);
д) посryпившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального

закона от 25 декабря 2008 г. Nч 273-ФЗ <О противодействии коррупции> и
статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в суд либо
Управление уведомление коммерческой или некоммерческой организации о
заключении с гражданином, замещавшим должность федеральной
государственной гражданской службы в суде или в Управлении, трудового
или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг),
если отдельные функции государственного управления данной организацией
входили в его должностные (служебпые) обязанности, исполняемые во время
замещения должности в суде либо Управлении, при условии, что указанному
гражданину Комиссией ранее было отк€вано во вступлении в трудовые и
гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о

даче согласия такому гражданину на замещение им должности в
коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им

работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или
некоммерческой организации Комиссией не рассматрив€uIся.

|4. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и
административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не
проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины,

15. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта <б> пункта 1З

настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность
федеральной государственной гражданской службы в суде либо Управлении,
в подра:}деление суда либо Управления, в компетенцию которого входит
профилактика коррупционных и иных правонарушений.

В обращении указываются:
фамилия, имя, отчество гражданина,
дата его рождения,
адрес места жительства,


