
СУДЕБНЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ ПРИ ВЕРХОВНОМ СУДЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Управление Судебного департамента в Нижегородской области

ПРИКАЗ

Нижний Новгород

Об утверждении Порядка по уведомлеиию федеральными государственнымн
граждаllСКНМИслужащими райониых (городских) судов Нижегородской области,

Нижегородского гарнизонного военного суда и Управления Судебиого департамента
в Нижегородской области представителя нанимателя о намеренин выполнять иную

оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы)

в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 г. И~79-
ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации, приказом Судебного
департамента при Верховном Суде Российской Федерации от 15 октября 2018 г. И~207 в
целях повышения эффективности работы по противодействию коррупции, а также
предотврашения конфликта интересов на государственной гражданской службе
ПРИКАЗЫ В АЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок по уведомлению федеральными
государственными гражданскими служащими районных (городских) судов Нижегородской
области, Нижегородского гарнизонного военного суда и Управления Судебного
департамента в Нижегородской области представнтеля нанимателя о намерении выполнять
иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой работы).

2. Отделу по противодействию коррупции Управления Судебного департамента в
Нижегородской области (Спирин м.г.) организовать доведение настояшего приказа до
. сведения государственных гражданских служащих Управления.

3. Администраторам районных (городских) судов Нижегородской области,
Нижегородского гарнизонного военного суда организовать доведение настоящего приказа
до сведения государственных гражданских служащих соответствующих судов.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Н"'М'"'' ~~ А.В.ЮР'"
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УТВЕРЖДЕН
приказом Управления
Судебного департамента в
Нижегородской области
от «19» ноября 2018 г, N2 1ЗО

ПОРЯДОК
по уведомлению федеральными государственными граждаискими служащими

райониых (городских) судов Нижегородской области, Нижегородского гарнизоиного
военного суда и Управления Судебного департамента в Нижегородской области

представителя наШlмателя о намерении ВЫIIOJIIIЯТЬиную оплачиваемую работу (о
выllлнеllllии иной оплачнваемоii работы)

1. Настоящий Порядок онредсляст процедуру увсдомления федеральными
государственными гражданскими служащими, замещающими должности федеральной
государственной гражданской службы (далее - гражданский служащий) в районных
(городских) судах Нижегородской области, Нижегородском гарнизонном военном суде
(далее - Суды) и Управлении Судебного департамента в Нижегородской области (далее _
Управление), председателя соответствующего суда или начальника Управления (также
нредставитель нанимателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о
выполнеНlIII иной оплачиваемой работы).

2. Гражданский служащий IlIIсьменно уведомляет представителя нанимателя о
намерении выполнять иную оплачиваемую работу до начала ее вынолнения.

З. Вновь назна'lенные гражданские служащие, осуществляющие иную
онлачиваемую работу на день назначения на должность федеральной государственной
гражданской службы, письменно уведомляют представителя нанимателя о вьшолнении
иной оплачиваемой работы в день назначения на должность федеральной государственной
гражданской СЛУ'А<быв Суд или Управление в соответствии с формами приложения N2 1
(для Управления) и N22 (для Судов) к настоящему Порядку.

4. Выполнение иной оплачиваемой работы не должно приводить К КОНфJIIJКТУ
интересов или возможности возникновения конфликта интересов при замещении
должностей федеральпой государственной гражданской СЛУ'А<быв Суде или Управлении.

5. В уведомлении о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о
выполнении иной оплачиваемой работы) (далее - уведомление), образец которого
предусмотрсн приложениями N2 1 (для Управления) и N2 2 (для Судов) к настоящему
Порядку, пеобходимо указать следующие сведения:

а) фамилия, имя и отчество;
б) наименование замещаемой должности, стру.:турного нодразделения Суда (если

возможно) или Управления;
в) документ, в соответствии с которым будет выполняться (выполняется) иная

опла'lIшаемая работа (трудовой договор по совместительству, гражданско- правовой
договор (авторский договор, договор возмездного оказания услуг и т.п.);
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г) полное наименование оргаНlIЗации (фамилия, имя, отчество (при наличии)
индивидуального предпринимателя или фllЗИ'lеского лица), с которой (которым) будет
заключен (заключен) договор о выполнении иной оплачиваемой работы и ее (его) адрес;

д) дата начала и окончания выполнения иной оплачиваемой работы (дата начала и
прекращения обязательств по договору либо срок действия трудового договора), а также
предполагаемый (установленный) режим рабочего времени;

е) характер выполняемой работы (педагогическая, научная, творческая или иная
деятельность);

ж) нанменование должности, основные обязанности (содержание
обязательств), тематику выполняемой работы (в том числе наименование предмета
преподавания, темы лекций, научно-исследовательской работы и т.п.);

з) условия Оl1латы труда (стоимость услуг и Т.п.);
и) иные сведения, которые гражданский служащий считает необходимым сообщить.
6. Процедура представления уведомлсния гражданскими СЛУ'А<ащими.
6.1. Гражданские СЛУ',кащие Судов предоставляют уведомленис для регистрации

работнику, ответственному за реализацию мер по противодействию коррупции в Суде, с
последующим ознакомленисм предссдателя соответствующего Суда.

6.2. Гражданские служащие УнравлеШIЯ I1редоставляют уведомление для
регистрации в отдел по противодействию коррупции Управления с последующим
ознакомлением начальника Управления.

7. Регистрация уведомления в Суде осуществляется работником, ответственным за
рсализацию мер 110 противодействию коррупции, в день его поступления в Журнале
регистраl\ИИ уведомлений о выполнении иной онлачиваемой работы (далее - Журнал
регистрации), образец которого предусмотрен приложением N2 3 к настоящему Порядку.

Регистрация уведомления в Управлснии осущсствляется работником отдсла по
нротиводействию коррупции в день его поступления в Журнале регистрации, образец
которого предусмотрен приложением N2 3 к настоящему Порядку.

Листы журнала регистрации должны быть пронумерованы, прошнурованы и
скреплены печатью Суда или Управления.

8. Откзз Врегистраl\ИИ уведомления не допускается.
9. Зарегистрированнос уведомление работник, ответственный за реализацию мер

но нротиводеЙСТВIfIО коррупции, нредставляст председателю Суда для ознакомления.
Зарегистрироваиное уведомление отдел по, противодействию коррупции

представляет начальнику Управления для ознакомления.
10. После ознакомления председателя Суда с уведомлением работник,

ОТВL'ТСТВСННЫЙза рсализацию мер по противодействию коррупции, передает уведомление
работнику, ответственному за кадровую работу в Суде, для приобщения к ЛlI'IНОМУделу
гражданского служащего.

После ознакомления начальника Унравления с уведомлением, отдсл но
противодействию коррупции направляет увсдомление в отдсл государственной службы,
кадров и деЛОПРОlIЗводства для приобщсния к личному делу гражданского служащсго.

1 1. Копия зарегистрированного уведомления выдается гражданскому служащему
на руки либо направляется по по'пе с уведомлением о ПОЛУ'lении.

12. В случае IIЗменения условий договора о вьшолнеШIII иной оплачиваемой
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работы или заключения нового договора (в том числе в связи с истечением срока действия
предыдущего договора) необходимо представлять новое уведомление.



nрll.10ЖСIШС Х! 2
"nОРЯ.l"У по ~'8С.10I\lлеJШIO фе,]ера..1ЫIЫМlI

rocY.1<1pCТBCIIIILlMII ГРЗЖ!l311СЮI:'tlll С.ч'жаWII:'tl11

paiiolllll.lx (rop0.1CКlIX) C~'Д08 flшкеIОРОДС'"'ОЙ облаСТll,

1lllжегоро,]ского гаРШIЗОllJlОГО BO"IIIIOrO СУ.1В 11

УllраВЛСJIШI СУllс6110ГО .1('lIapTaMclITa 1\

IIIIЖСГОРО.1сto:оii облаСnl прсдстаВIIТС.1Я П3ШIматсля о

Ila1'tlCpCJ11II1 ВЫПО"lIIЯТL IIIIУЮ ОП.1U"lllвасм,'Ю раб(п)' (о

81.1110.111"1111111IIIoii ОIШ<lЧllвз"моii работы)

Председателю _

____ суда _

ОТ (11101'1. ОТ'IССПЮ. Ф<JМlIЛIIЯ). ДОЛЖНОСТЬ

УВЕДОМЛЕНИЕ
о Il3мереЮIII ВLlПОЛlIЯТ(,иную оплачиваемую работу

(о ВЫПОЛllеЮIII иной опла'lIIвае~IОЙ работы)

в соответствии с частью 2
79-ФЗ «О государственной

статьи 14 Федерального закона от
гражданскоii службе Россиiiской

27 июля 2004
ФедераЦШI»

г.
Я,

(фЮ'ollIЛIIЯ. 11101'1. OT'ICCTR() (lIpll ШlJlIIЧIIII)

замещающий( ая) должность феде[J3ЛЬНОЙ государственной гражданской службы

(11al1МСIЮКiIIlне 33:'оII:UI<lI::'оюii;ЮЛЖIЮСТlI)

намерен(а) выполнять (выполняю) с «__ ') 20
оплачиваемую деятельность:

года 110 « __ » 20 года

(укаЗЫR3С"IСЯ: jlOKYMCIIT. В СООТВСГСТВIIIIс KOTOrЪJMбудl.'Т 8ЫIЮJIIlЯГЪСЯ (пыIJ;шяс'Iся)) IIIIaЯ

ОIl:IЗ'lIllЮсмая ра6ОI'З (1'Рудоноii ;юннюр 110c(lBMcI.-rlI"fсlIы:ву •• I-РЮКДЗJlСКН-l1раВ(lRоii :tllГ(IНОР

f аВТОРСtшii договор. :tОГОБОР RtП~lеl;lIЮI'О ОК:ПJIIIIН УС:I}'ГИT.II.); IЮJllIOС IIШIМСllUБаllltе UРIЩШ1:t111111

(ф:\МНЛIIЯ. ИМЯ. OT'ICI."BO (1IJ11111:I.:III'IИИ)НIIДIIви;tУiUlhlЮI'(I IIJ1С..1IIРllltИ~I3ТСJlЯШIII фllЗИ'll:СКОГО JllIl1il).

С которой (КОТОРЫМ) будст lШ(JIЮЧСII (lа1GIЮ'!СII) .101"0ВllР () ВЩЮJlIIС/IIIII ИIIОНЩJJl<l'1I18i.1С1'оюiiработы It

се (его) идрсс; IlrСДlIШlагаI:ММj'j (УСТ:tIЮ8JIL'IIIIЫЙ) РI:ЖИМ ра'Ю'(СI'О БРСМС!III; xar:I":TCP ВI.lIЮ:IIIЯС~ЮЙ работы

(llсдаГОl"llческзя. IIЗУЧII:1Я, TIJUP'ICCK:IJI111111ШIJJI ;lСЯТС:IЫIНСТI.); IШllМСllODallltс ;Ю:IЖIЮС1"l1.ОСIЮНllfoIС

ОUЯ1ШIIЮПl1 (содержаllltс u6Я1МСJJЪСТВ), TC\13TIIKY ВЫIЮ:lIIЯСМОЙработы (п том ЧIIСJlС IШltМСllOВJlllIС

IIPC..'1Mcт.1IIРСlюдаВ3IIИЯ, темы JlCKЦllii. IIЗУ'IIIII-IIСI:JIС;IIIВ:tТСJII.скоii pa[)I.}'fbl If T.II.): УСЛОВИЯU/lJla I"blтруда

(ст(,шмостъ УСJlУГН T.II.); ИII1.lСсведения. KOTOpl.ICI-РЗЖЩIIIСКiIЙ С;IУЖ:lШllii С'IИТ:lСТ IIС()ОХО.1ItМЫМсообшить)

ПриложеНllе (при 1131111'11111)
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КОПИЯ i];OKYbltltT3, (OOTBCTCnHH С которым будет ВЫПОЛIIRТLСН (выполнкстся) Iшан

оплаЧllваем:ая ДеителЫIОС'ТЬ (тру.аовой договор. граЖДIНСlCо-правовой AorOBOp
(авторский договор, договор во]меЗДJIОГОоказаllНЯ услуг и т.п.)

ВЬ1ll0лненне указанной работы не повлечет за еобой конфлнкта интересов.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования,

статьями 17 и 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N. 79-ФЗ «О
гражданской службе Российской Федерацию).

!Iредусмотренные
государственной

« » 20 г.
(подпись)

Регистрационный номер в журнале
регистрации уведомлений

Дата регистрации уведомления

(фаМIL1I1Я. IIНIIШIi1ЛЫ гражданского служащего,
],)регистрировзвшсго УВСДОМЛСНIfС)

(расшифровка подписи)

« » 20 г.

(ПОДПIIСь. гражданского служащего,
зареГIIСТРJlровавшего уведомление)
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IIРII.1О:ЖСIIIIС Х! 3
J.': Порязку по УВС.10МЛСНlIЮ фС.Iсра.1ЫIЫМJI ГОС)'ДIIРСТВСIIIIЫМII

граЖЗ311СЮШII С.Ч'жаЩII)III paflollllblX (rOpO!J:CI\IIX) СУДОВ

1111ЖfГОРО.Iскоii области, Нюксгородского rapllll]OIIIlOГO 80Clllloro
СУ.1а 11 УпраВ.lfJIltА СузсбllОГО дспартаМСI1Т8 в Нllжегоро,]скоil
облаеТl1 презстаВIIТС.1Я 113ШIМ&ТС.1А о 113)IСРСШIII ВЫПО.lIIЯТI. IШУЮ

ОП.lаЧllваС~IУЮрабоТ)' (о 81..1"0."111('111111 11110"оплаЧllвасмоii работы)

Жур"ал
реГlIстраЦlI1I увеДО~lJIеllllЙ о lIaMepellll1l ВЫПОЛIIЯТЬ IIIIУЮоплаЧlIваемую работу

(о ВЫПОJшеШlIIlIlIОЙ оплаЧllваемой работы)

~~ ФаМII.lI1Я, IIМЯ 11 Должность Дата ПОступ.1СНIIЯ НЗlIмс::новаНllе ОРПЩИ'3зшtll. Г.1С ФаМIIЛIIЯ. II~Я 11отчество ПО.1П1IСЬ фе.1ерального ПО.1П1IСЪ фС.:lсрального
п/п отчество фС..1срзльного фе.1ерального УВС.10М.1СIIIIЯ8 ПЛЭlfllРУется осущеСТ8леНIIС иной ФС,1сра..lЫЮГО гocy~apCТBCHHOГO ГОСу.1аРСТ8СНlЮГО

ГОСу.1арствснного государственного ОТДС.l по ОП.lаtIll8ас~IOЛ работы госудаРСТ8СlllЮГО граЖ.1аIIС"ОГО гражд:щского
граЖ.1анского Г('lажданского пrЮТlJ80.1сiiСТВIIIO (осущсств.1ЯL'ТСЯ 11Н3Я ГР3Ж.:13НСJ..:ого слу",ащсro. слу",зщсго, СЛ)~А<ащсго в nO.1Y'ICHIIII
служаШСI"О. С.lужаШСI"О, "О('ll"у1llll111 0lJJl3tlllиасмая работа), "рltlIЯВШСI-О УВСДОМJlСIIIIС "РIIIIЯВШСП} 1'0111111УИС.10МJIСIIНЯ

Пj1eдстаИIIВШСГО IlрС;lсrаВIIВШСПI УIlР<.l.И;lсItIlЯ I JIIЩУ. срОК ВЫJЮ.ТIII:'JIIIЯрзБOJЫ УВСДОМJIСIIIIС
YBeI10MJ1CIIIIC уис..'ДОМJlСIIIIС ОТВL'ТствеIIIЮ"IУ за

РСU,;III]ЗЦIIЮ
",срощшятнii IЮ
111"0fIIВО.,сiiСТ81IЮ

1\0rr)'"ItIIII

I 2 J 4 5 6 7 8
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