
УТВЕРЖДЕН
приказомДалматовского районного суда
Курганской области
от 11 февраля 2025 г. NQ5

ПЛАН

противодействия коррупции в Далматовском районном суде Курганской оБЛаСТИ
на 2025-2028 годы

.N'Q Ответственные Период

п/п
Наименование мероприятия исполнители проведения Ожидаемый результат

мероприятия

1.Меры по совершенствованию нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции
в суде

1.1. [10дготовка проектов нормативных правовых актов начальник общего ПОСТОЯННО,в своевременная актуализация
Суда для приведения нормативной правовой базы в отдела, течение отчетного нормативной правовой базы суда в
соответствие с изменениями в законодательстве администратор периода связи с изменениями в
Российской Федерации, направленными на суда (отв.) антикоррупционном
реализацию мер по противодействию коррупции законодательстве Российской

Федерации с учетом результатов
оценки коррупционных рисков
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N2 Ответственные Период

п/п Нанменование меропрнятия исполннтелн проведения Ожидаемый результат
мероприятия

2. Обеспечение соблюдення федеральными государственными гражданскими служащими суда ограничений, запретов и требований к
служебному поведенню в связи с нсполнением нми должностных обязанностей

2.1. Обеспечение деятельности конкурсной комиссии для начальник постоянно, в формирование корпуса
проведения конкурса на замещение вакантной общего отдела, течение отчетного высокопрофессиональных,
должности федеральной государственной администратор периода ответственных,
гражданской службы в Далматовском районном суде суда квалифицированных работников,
Курганской области ориентированных на достижение

высоких результатов отправления
правосудия

2.2. Осуществление контроля за исполнением начальник постоянно, в исполнение федеральными
федеральными государственными гражданскими общего отдела течение отчетного 'государственными гражданскими
служащими суда обязанности по уведомлению периода I:;лужащими обязанностей,
представителя нанимателя, органов прокуратуры !Установленных в целях
Российской Федерации и иных федеральных rротиводействия коррупции.
государственных органов обо всех случаях !реализация принципа
обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения !неотвратимости ответственности за
их к совершению коррупционных правонарушений совершение коррупционных

правонарушений
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Х! Ответственные
Период

п/п Наименование мероприятия исполнители проведения Ожидаемый результат
мероприятия

[2.5. Осуществление контроля за исполнением федеральными начальник ПОСТОЯННО,в ыявление случаев несоблюдения
!государственными гражданскими служащими общего отдела, . течение отчетного федеральными государственными
обязанности по получению разрешения представителя администратор периода ражданскими служащими обязанности
!нанимателя на участие на безвозмездной основе в суда по получению разрешения
~правлении некоммерческими органиЗапиями представителя нанимателя на участие

на безвозмездной основе в управлении
некоммерческими организациями

.б. рсуществление контроля за исполнением постановления начальник ПОСТОЯННО,в выявление случаев несоблюдения
~равительства Российской Федерации от 05.10.2020 N2 общего отдела, течение отчетного федеральными государственными
1б02 «Положение о порядке участия федерального администратор периода гражданскими служащими порядка
!государственного гражданского служащего на суда '"частия федерального
безвозмездной основе в управлении коммерческой государственного гражданского
~рганизацией, являющейся организацией служащего на безвозмездной основе в
!государственной корпорации, государственной компании "правлении коммерческой
или публично-правовой компании, более 50 процентов организацией,ЯВЛЯЮrцeйся
акций (долей) которой находится в собственности Ьрганизапией государственной
осударственной корпорации, государственной компании ~орпорации,государственной
или публично-правовой компании, в качестве члена компании или публично-правовой
коллегиального органа управления этой организапии» компании, более 50 процентов акций

(долей) которой находится в
собственности государственной
корпорапИИ,государственной
компании или публично-право вой
!компании, в качестве члена
~оллегиального органа управления этой

. организапии



4

выявление признаков нарушения
норм законодательства Российской
Федерации о противодействии
коррупции в части, касающейся
выявления случаев
епредставления сведений о
оходах или представления их с
арушением срока

!Ожидаемый результат

постоянно, в ~чет сведений об увольнении (о
ечение отчетногоlпрекращении полномочий) лиц в

периода связи с утратой доверия за
совершение коррупционного
правонарушения

в отношении выявление случаев несоблюдения
граждан, ебований законодательства о

претендующих на осударственной гражданской
замещение службе Российской Федерации в

должностей - по асти, касающейся
мере епредставления сведений в срок,

необходимости; становленный законодательством
в отношении оссийской Федерации

государственных
служащих-

ежегодно до 1
. апреля

ежегодно до 30
апреля

включительно

начальник
общего отдела

начальник
общего отдела,
администратор

суда

начальник
общего отдела,
администратор

суда

исполнителиаименование мероприятия

еализация постановления .Правительств
оссийской Федерации от 05.03.2018 N2 228 «01
еестре ЛИЦ,.уволенных в связи с утратой доверия»

IСбор сведений о доходах, расходах, об имуществе
бязательствах имущественного характер
федеральных государственных граждански
служащих суда, а также их супруг (супругов)
несовершеннолетних детей за отчетные периоды

'Сбор сведений об адресах сайтов и (или) страни
сайтов в информационно-телекоммуникационно ~
сети «Интернет», на которых гражданами,
претендующими на замещение должносте
федеральной государственной гражданской службы BI
алматовском районном суде Курганской области, и

федеральными государственными гражданским
служащими, замещающими должности федерально ~
государственной гражданской службы в суде"
азмещались общедоступная информация, а такж
анные, позволяющие их идентифицировать

2.9.

.8.



родготовка и размещение в соответствии с начальник
tpебованиями Указа Президента Российской общего отдела
Федерации от 08.07.2013 N2 613 «Вопросы
противодействия коррупции» на официальном сайте
суда сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
федеральных государственных гражданских
служащих суда, а также их супруг (супругов) иl
несовершеннолетних детей за отчетные периоды

Х2
п/п

12.HJ.

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

5

Период
проведения I Ожидаемый результат
мероприятия
в срок, не обеспечение открытости и

превышающий 14 оступности информации о
рабочих дней со соблюдении федеральными
дня истечения осударственными гражданскими

срока, служащими законодательства
установленного оссийской Федерации о
для их подачи противодействии коррупции

12.11.

12.12.

Приём справок о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера судей

~

алматовского районного суда, мировых судей, их
супруг (супругов) и несовершеннолетних детей за
отчетные периоды

~

онтроль за соблюдением федеральными
государственными гражданскими служащими
апрета на занятие предпринимательскоЙl
еятельностью лично или через доверенных лиц

начальник
общего отдела

начальник
общего отдела

ежегодно до 30
апреля

включительно

ежегодно

Е
ыявление техн.и~еских недочетов,

передача сведении для приведения в
соответствие с Методическими
екомендациями

выявление несоблюдения запретов,
ограничений и требований,
становленных антикоррупционным
аконодательством Российской
Федерации
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Ожидаемый результат

выявление признаков несоблюдения
ринципов служебного поведения,

IПОСТУПКОВ,порочащих честь и
остоинство федеральных
осударственных гражданских
Iслужащих, а также конфликтных
iситуаций, способных нанести
щерб их репутации или авторитету
осударственных органов
lактуализация анкет в соответствии cl
казом Президента Российской _

[
Федерации от 10.10.2024 И2 870
(утверждена новая форма анкеты
осударственных гражданских
Iслужащих)

ежегодно

Период
проведения
мероприятия
в течение
отчетного
периода,
по мере

необходимости

начальник
общего отдела

Ответственные
исполнителиНаименование мероприятия

беспечение принятия мер по повышеНИЮI начальник
ффективности кадровой работы в части, общего отдела

I
касающейся ведения личных дел граждански ~
служащих, в том числе контроля за актуализацие
ведений, содержащихся в анкетах, представляемы
ри поступлении на федеральную государствеННУЮI

Iгражданскую службу, об их родственниках и
войственниках

роведение анализа сведений об адресах сайтов
I(или) страниц сайтов в информационно-
елекоммуникационной сети «Интернет», на которы

. Iгражданами, претендующими на. замещениеl
олжностей федеральной государственной

Iгражданской службы в суде, размещалис
бщедоступная информация, а также данные,

Iпозволяющие их идентифицировать

K~
п/п



К2
п/п Наименование мероприятия

едение реестра (списка) уволенных федеральны
Iгосударственных гражданских служащих суда,
ассмотрение уведомлений и обращений. 01
аключении трудового договора и гражданско-
Iправового договора на выполнение работ и оказание
слуг с гражданином, ранее замещавшим должность

I

федеральной государственной гражданской службы в
суде

Ответственные
исполнители

начальник
общего отдела,
администратор

суда

7

Период
проведения
мероприятия

IBтечение
отчетного
периода, по мере
необходимости

Ожидаемый результат

ыявление случаев несоблюдения
ажданами, замещающими
,олжности федеральной
осударственной гражданской
лужбы, ограничений при
аключении или после увольнения с
Iфедеральной государственной
ажданской службы трудового
оговора и (или) гражданско-

Iправового договора в случаях,
редусмотренных
аконодательствомРоссийской
едерации о противодействии
оррупции.
здание приказа о назначении
ица, ответственного за
аправление в Управление

IСудебного департамент в
урганской области сведений о
ицах, к которым было применено
,зыскание в виде увольнения
[(освобождения от должности) в
вязи с утратой доверия за
овершение коррупционного
равонарушения, для включения в
еестр лиц, уволенных в связи с
тратой доверия, исключения из
ееста.
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Х2
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители
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Период
проведения
мероприятия

Ожидаемый результат

4. Организация мероприятий по профессиональному развитию и обучению в области противодействия коррупции

~.l.

[4.2.

рганизация участия федеральных гocyдapCTBeHHЫ~
ажданских служащих суда, впервые поступившю

на федеральную государственную граждаНСКУЮI
службу, в мероприятиях по профессиональному
азвитию в области противодействия коррупции

азъяснение порядка заполнения и представления:
федеральными государственными гражданскимиj
служащими районных судов_ Курганской области и'
правления справок о доходах, расходах, об
муществе и обязательствах имущественногоl
арактера, а также справок о доходах, расходах, об
муществе и обязательствах имущественного]
арактера их супруг (супругов) и
есовершеннолетних детей

начальник
общего отдела,
администратор

суда

начальник
общего отдела,
администратор

суда

в течение ознакомление гражданских
lотчетного период служащих, впервые поступивших на

федеральную государственную
гражданскую службу, с
антикоррупционными стандартами,
становленными федеральным
аконодательством и нормативными
равовыми актами Управления
Судебного департамента в
урганской области

в течение повышение качества заполнения
'Отчетного период гражданскими служащими справок

,одоходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имущественного
арактера, а также справок о
оходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного
арактера их супруг (супругов) и
есовершеннолетних детей
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Х2 Ответственные Пернод

п/п Нанменование мероприятия исполнители проведения Ожидаемый результат
мероприятия

5. Взаимодействие с институтами гражданского общества, гражданами и организациями по вопросам противодействия
коррупции, а также обеспечение доступности информации о деятельности суда

5.1. Проведение мониторинга печатных и электронных начальник постоянно, в выявление и предупреждение
. средств массовой информации по выявлению общего отдела, течение отчетного коррупционных правонарушений в
публикаций о проявлении коррупции в администратор периода деятельности суда
Далматовском районном суде суда

5.2. начальник ПОСТОЯННО,в "становление фактов нарушения
Проведение проверок по выявленным в печатных и общего отдела, течение отчетного аконодательства Российской
электронных средствах массовой информации администратор периода Федерации о противодействии
фактам проявления коррупции в суде и применение . суда коррупции
соответствующих мер реагирования

5.3. :Размещение на официальном сайте суда данных начальник ежегодно, до 30 размещение на сайте суда данных
судебной статистики по делам коррупционной общего отдела, апреля судебной статистики по делам
направленности администратор коррупционной направленности

суда

5.4. !Ведение и наполнение раздела «Противодействие начальник постоянно, в обеспечение открытости и
~оррупцию) на официальном сайте суда общего отдела, течение отчетного доступности информации об

администратор периода антикоррупционной деятельности в
суда суде

5.5. Организация функционирования «телефона доверия» начальник [юстоянно обеспечение эффективной системы
в суде по вопросам, связанным с проявлениями общего отдела, обратной'связи суда с населением и
коррупции в Далматовском районном суде администратор IIнститутами гражданского
Курганской области суда

общества по вопросам
IIротиводействия коррупции
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К2 Наименование мероприятия Ответственные Период Ожидаемый результат
п/п исполнители про ведения .

мероприятия

5.6. Осуществление взаимодействия с Администратор постоянно,в своевременное оперативное
правоохранительными органами по вопросам суда течение отчетного !реагирование на коррупционные
противодействия коррупции, реализациl' периода Iправонарушения и обеспечение
мероприятий противодействия коррупции, соблюдения принципа
~регулированию конфликтов интересов во неотвратимости юридической
внеслужебных отношениях и при . исполнении ответственности за коррупционные
судьями своих полномочий и иные правонарушения по

судейской этике и реализации
мероприятий противодействия
КОРРУПЦИИ,урегулированию
конфликтов интересов во
внеслужебных отношениях и при
~сполнении судьями своих
!полномочий, направленное на
!реализацию положений
антикоррупционного
~аконодательства и соблюдение
судьями требований,
~становленных Законом Российской
Федерации от 26.06.1992 H~3132-1
«О статусе судей в Российской
Федерации» и Кодексом судейской
!этики
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