Объявление о приеме документов для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении между Управлением Судебного департамента в Забайкальском крае и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в  Черновском районном суде      г. Читы Забайкальского края

[bookmark: _GoBack]Черновский районный суд г. Читы с 28 апреля 2026 года объявляет о проведении конкурса на заключение договора о целевом обучении между Управлением Судебного департамента в Забайкальском крае и гражданином Российской Федерации (далее - гражданин) с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы в Черновском  районном суде г. Читы Забайкальского края (далее – конкурс, договор о целевом обучении).

Конкурс проводится по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, магистратуры) по следующим специальностям, направлениям подготовки:

	Образовательная программа высшего образования
	Код и наименование направления подготовки (специальность)

	Бакалавриат
	

	
	40.03.01. Юриспруденция

	Магистратура
	40.04.01. Юриспруденция



Право участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, магистратуры) имеют:
а) граждане, владеющие государственным языком Российской Федерации:
- получающие высшее образование по программам бакалавриата, магистратуры;
- завершающие освоение образовательных программ среднего общего образования в текущем учебном году в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата;
- имеющие среднее общее образование или среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата;
- завершающие освоение образовательных программ высшего образования по программам бакалавриата в текущем учебном году и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам магистратуры;
- получившие высшее образование по программам бакалавриата или высшее профессиональное образование, подтвержденное присвоением квалификации «дипломированный специалист», и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам магистратуры;
б) федеральные государственные гражданские служащие (далее – гражданские служащие):
- получающие высшее образование по программам бакалавриата, магистратуры в очно-заочной или заочной форме;
- имеющие среднее профессиональное образование и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам бакалавриата в очно-заочной или заочной форме;
- получившие высшее образование по программам бакалавриата или высшее профессиональное образование, подтвержденное присвоением квалификации «дипломированный специалист», и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам магистратуры в очно-заочной или заочной форме;
- завершающие освоение образовательных программ высшего образования по программам бакалавриата в текущем учебном году и поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования по программам магистратуры в очно-заочной или заочной форме.
Граждане (гражданские служащие), поступающие в организации, осуществляющие образовательную деятельность, для получения высшего образования, имеют право на участие в конкурсе, если обучение по соответствующим программам высшего образования не является для них получением второго или последующего высшего образования.
Конкурсная комиссия определяет по итогам оценки кандидатов, с которыми будут заключены договоры о целевом обучении.
[bookmark: _ftnref1]После завершения обучения гражданина Черновский районный суд г. Читы заключает с ним срочный служебный контракт[1], предусматривающий обязанность гражданина проходить в течение не менее трех лет и не менее срока, в течение которого Управление Судебного департамента в Забайкальском крае осуществляло ему денежную выплату, гражданскую службу в Черновском районном суде г. Читы, в том числе замещать не менее одного года должность государственной гражданской службы, на которую гражданин будут назначен после завершения обучения.

Наименование категории и группы должностей федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба), на которые могут быть назначены граждане (гражданские служащие) после окончания обучения:

	Образовательная программа высшего образования
	Наименование категории и группы должностей, на которые могут быть назначены граждане (гражданские служащие) после окончания обучения

	Бакалавриат
	Категория «специалисты» старшей группы должностей

	Магистратура
	Категория «специалисты» старшей группы должностей



Ознакомиться с квалификационными требованиями для замещения должностей в соответствии с категорией и группой должностей гражданской службы можно на сайте Минтруда России: https://mintrud.gov.ru/ministry/programms/gossluzhba/16/1.
Для замещения должности гражданской службы устанавливаются ограничения и запреты, предусмотренные статьями 16 и 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&link_id=0&nd=102088054, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&link_id=0&nd=102162745 и другими федеральными законами.

Прием документов на конкурс осуществляется с 28 апреля по 18 мая 2026 года включительно.
Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе: 
1. Перечень документов:
а) заявление в письменной форме на имя Начальника Управления Судебного департамента в Забайкальском крае (приложение № 1), в котором он подтверждает, что ознакомлен с информацией об ограничениях и запретах, предусмотренных статьями 16 и 17 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», о требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и об обязанностях, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;
б) копия паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);
в) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась);
г) заключение медицинской организации, подтверждающее отсутствие у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, по форме, предусмотренной пунктом 4 части 1 статьи 16 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
[bookmark: Par48]
2. Гражданский служащий суда, изъявивший желание участвовать в конкурсе, подает в Конкурсную комиссию:
а) заявление на имя Начальника Управления Судебного департамента в Забайкальском крае (приложение № 1);
б) отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования соответствующего уровня (приложение № 2).  

3. Гражданский служащий иного государственного органа, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Конкурсную комиссию:
а) заявление на имя Начальника Управления Судебного департамента в Забайкальском крае (приложение № 1);
б) заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, для представления в государственный орган гражданином, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации, с приложением фотографии;
в) отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования соответствующего уровня (приложение № 2).

4. Гражданин, обучающийся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования, или гражданин (гражданский служащий), обучающийся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, магистратуры), дополнительно представляет в Конкурсную комиссию справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей образовательную деятельность (далее – справка об обучении), в которой обучается гражданин (гражданский служащий).

5. Гражданин, поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования, дополнительно представляет в Конкурсную комиссию аттестат об основном общем образовании или аттестат о среднем общем образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им основного общего образования или среднего общего образования не завершено.

6. Гражданин (гражданский служащий), поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно представляет в Конкурсную комиссию аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено.

7. Гражданин, не достигший возраста 18 лет, поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно представляет в Конкурсную комиссию оформленное в письменной форме согласие своих родителей (законных представителей) на участие в конкурсе, за исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью дееспособными.

8. Гражданин (гражданский служащий), поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе магистратуры), дополнительно представляет в Конкурсную комиссию диплом бакалавра и приложение к нему или диплом специалиста, подтверждающий присвоение квалификации «дипломированный специалист», и приложение к нему.

[bookmark: Par54]9. Гражданин, прошедший практику или стажировку в Управлении или в иных федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления (далее –  практика или стажировка), дополнительно представляет в Конкурсную комиссию отзыв руководителя практики или стажировки.

10. Документы, указанные в пунктах 1–9, представляются в Конкурсную комиссию гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте или в электронной форме с использованием информационной системы в области государственной службы в течение 21 календарного дня со дня размещения информации о проведении конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Единой информационной системы.

11. Порядок представления документов в электронной форме устанавливается Правительством Российской Федерации.

12. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основаниями для отказа гражданину (гражданскому служащему) в приеме документов.

13. В случае несвоевременного представления документов, представления их не в полном объеме или с нарушением правил оформления по уважительной причине Конкурсная  комиссия по решению Начальника Управления вправе перенести срок приема документов.

14. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются гражданами (гражданскими служащими) за счет собственных средств.
Документы принимаются:
1. На бумажном носителе по адресу: г. Чита, Проспект Фадеева 10А, каб. 25.
2. Заказным письмом с комплектом документов по адресу: 
672042, Забайкальский край, г. Чита, Проспект Фадеева, 10А
тел.: 8-3022-39-96-44
На конверте необходимо указать: «Черновский районный суд г. Читы. Конкурс на целевое обучение». 

Процедура проведения конкурса

Цель конкурса состоит в определении претендентов, с которыми будут заключены Управлением Судебного департамента в Забайкальском крае договоры о целевом обучении.
Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании предоставленных ими документов, в том числе сведений об успеваемости, а также на основании результатов конкурсных процедур.
Конкурс проводится в три этапа.
На первом этапе граждане (гражданские служащие), изъявившие желание участвовать в конкурсе, направляют в Черновский районный суд г. Читы необходимые документы в период с 28 апреля по 18 мая 2026 года включительно.
Гражданин Российской Федерации не допускается к участию в конкурсе в случае:
- несвоевременного предоставления документов, необходимых для участия в конкурсе (с нарушением установленного срока окончания приема документов);
- предоставление документов, необходимых для участия в конкурсе, не в полном объеме или с нарушением правил оформления документов.

Информация о допуске претендентов к участию во втором и третьем этапах конкурса и информация о месте и времени проведения размещается на официальном сайте Черновского районного  суда г. Читы не позднее 19 мая 2026 г. 
На втором этапе проводится:
1. Анкетирование - куда включаются вопросы об успеваемости кандидата, его личных достижениях, мероприятиях, в которых кандидат принимал участие, его публикациях в печатных изданиях, увлечениях. В анкету также могут быть включены дополнительные вопросы, направленные на оценку способностей и личностных качеств кандидата.
2. Тестирование – проводится для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации, знаниями и умениями в сфере информационных технологий.
На третьем этапе проводится индивидуальное собеседование с целью оценки личностных качеств кандидатов.
По результатам оценки способностей и личных качеств кандидата конкурсной комиссией рассчитывается итоговый балл по каждому кандидату, который определяется как сумма среднего арифметического баллов, выставленных кандидату членами конкурсной комиссии по результатам индивидуального собеседования, и баллов, набранных кандидатом по итогам рассмотрения сведений об успеваемости, прохождении практической подготовки или стажировки, подтвержденном отзывом руководителя практической подготовки или стажировки, отзыва непосредственного руководителя гражданского служащего, тестирования.
Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
Второй и третий этапы конкурса проводятся очно. 
Место проведения: г. Чита, Проспект Фадеева 10А.
График проведения второго и третьего этапов конкурса (с указанием даты, места и времени) будет размещен не позднее 19 мая 2026 г. на официальном сайте Черновского районного суда г. Читы.

Конкурсная комиссия до 5 июня 2026 года определяет по итогам оценки кандидатов граждан (гражданских служащих), с которыми будут заключены договоры о целевом обучении.
Гражданам (гражданским служащим), участвовавшим в конкурсе на заключение договора о целевом обучении, сообщается о его результатах в письменной форме в течение трех рабочих дней со дня его завершения. А также информация размещается на официальном сайте Черновского районного суда г. Читы.
Гражданин (гражданский служащий), с которым заключен договор о целевом обучении, поступает на обучение по образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе магистратуры) в рамках квоты приема на целевое обучение по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, установленной Правительством Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 части 3 статьи 71.1 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», установленной на 2026-2027 учебный год.

СПРАВОЧНО:
В соответствии со статьей 56 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об образовании) обязательства гражданина, заключившего договор о целевом обучении:
а) по освоению образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении (с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы обучения по согласованию с заказчиком целевого обучения);
б) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее трех лет в соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный таким договором.
В соответствии со статьей 71.1 Закона об образовании в случаях неисполнения гражданином, заключившим договор о целевом обучении, предусмотренных договором о целевом обучении обязательств по освоению образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в течение трех лет он обязан:
возместить заказчику целевого обучения расходы, связанные с предоставлением мер поддержки;
выплатить организации, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучался гражданин, штраф в размере расходов федерального бюджета, бюджета субъекта Российской Федерации или местного бюджета, осуществленных на обучение гражданина, который направляется на финансовое обеспечение образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования.

[1] Срочный служебный контракт заключается в порядке, установленном Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

















































Приложение № 1
И.о. начальника Управления Судебного департамента в Забайкальском крае

Е.А. Катасоновой

от _________________________
              (фамилия, имя, отчество полностью)
_________________________________________
_________________________________________,
представляющего (ей)  интересы несовершеннолетнего[footnoteRef:1]: [1:  Указывается в случае подачи заявления законным представителем] 

____________________________
____________________________,
  (фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего)
проживающего по адресу: _________________________________________
_________________________________________
телефон:  __________________
e-mail:       __________________

З А Я В Л Е Н И Е 
гражданина (гражданского служащего) о заключении договора 
о целевом обучении 

Я, _____________________________________________________________________,
(ФИО полностью)
прошу рассмотреть мою кандидатуру для заключения договора о целевом обучении в 
___________________________________________________________________________________________________________________
(наименование образовательной организации или ее филиала полностью)
по направлению подготовки/специальности______________________________________
                                    (код и наименование направления подготовки/специальности, форма _____________________________________________________________________________
обучения)  
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации 
от 13 октября 2020 г. № 1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» и Положением о порядке заключения договора о целевом обучении между федеральным государственным органом и гражданином Российской Федерации с обязательством последующего прохождения федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 20 мая 2021 г. № 301 «О подготовке кадров 
для федеральной государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении».


Дата                                                                      ______________  (______________________)                                                                                             
                          	                                                                                                     Подпись, инициалы, фамилия законного представителя)
 
                                             ______________(_________________)                                                                                             
                                                                                                                                   (Подпись, инициалы, фамилия гражданина)
	Успеваемость по предметам
(для лиц, поступающих на базе среднего общего образования)

	Наименование предмета
	Результаты ЕГЭ (заполняется после получения результатов)
	Оценки за 11 класс

	
	
	первое полугодие
	второе полугодие

	Русский язык
	
	
	

	История
	
	
	

	Математика
	
	
	

	Обществознание
	
	
	

	Фамилия, имя, отчество родителей (полностью), 
контактные телефоны, гражданство родителей

	Мать
	

	

	Отец
	

	

	Согласен на передачу информации о заключении договора о целевом обучении

	


	


_________________________________
    (подпись, инициалы, фамилия)

































С О Г Л А С И Е

								
В соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 
«О персональных данных» я выражаю согласие на обработку своих персональных данных Управление Судебного департамента в Забайкальском крае и его органами 
и учреждениями без оговорок и ограничений, совершение с моими персональными данными действий, предусмотренных пунктом 3 части 1 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», и подтверждаю, что, давая такое согласие, действую свободно, по своей воле и в своих интересах.
Согласие на обработку персональных данных дается мной в целях планирования моего поступления в ____________________________________________________ по целевому приему.
  (наименование образовательной организации)
Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации и его органы  и учреждения вправе передавать в _____________________________________________ сведения,                                                                                 (наименование образовательной организации)
содержащие мои персональные данные, кроме паспортных данных, даты и места рождения, адреса регистрации, сведений о родителях.

Перечень представленных персональных данных, на обработку которых даю согласие:

· фамилия
· имя
· отчество
· дата и место рождения
· гражданство
· паспортные данные
· место пребывания (город, область)
· номера телефонов
· адреса электронной почты (e-mail)
· а также иные полученные от меня персональные данные.
									         ___________________________
    (подпись, инициалы, фамилия)

С информацией об ограничениях и запретах, предусмотренных статьями 16 и 17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также с требованиями о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленными Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами ознакомлен.


Дата                                                                        ___________________ (_________________)
(подпись, инициалы, фамилия законного представителя) 


___________________ (_________________)
                  (подпись, инициалы, фамилия)

Приложение № 2
(форма)

О Т З Ы В
об исполнении должностных обязанностей гражданским служащим, претендующим 
на заключение договора о целевом обучении 

	1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	

	2. Число, месяц, год рождения
	

	3. Замещаемая должность гражданской службы на момент участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении

	

	4. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых государственный гражданский служащий Российской Федерации (далее – гражданский служащий) принимал участие

	

	5. Информация об отсутствии установленных фактов несоблюдения гражданским служащим служебной дисциплины и ограничений, нарушения запретов, невыполнения требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о гражданской службе и о противодействии коррупции

	

	
6. Отзыв непосредственного руководителя о работе гражданского служащего 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

7. Оценка целесообразности направления на обучение по программе ______________________________
     (бакалавриата/ магистратуры/специалитета)


	
	
	Целесообразно  

	
	
	

	
	
	Нецелесообразно

	


	
	
	
	
	
	

	(должность непосредственного руководителя
	
	
	
	(_____________________)

	гражданского служащего)
	
	(подпись)
	
	    (инициалы, фамилия)
	

	«___»_________ 20   г.



	С отзывом ознакомлен:
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	 (____________________)

	   (должность государственного служащего)
	
	(подпись)
	
	  (инициалы, фамилия)
	

	«___» ___________20    г.


____________



