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Председателям районных (городских),
гарнизонных военных судов
челябинской области

На ]tlЪ

Направляю совместныЙ прик€в Седьмого кассационного сУда общеЙ
юрисдикЦИИ, Челябинского областного суда, Арбитражного сУда Челябинской
области, Восемнадцатого арбитражного апелляционного суда, Щентрального
окружного военного суда, Управления Судебного департамента в Челябинской
области оТ L7.08.2026 J\b 79/l71l552loK-l6722-olffJS0l[98-o (об утверждении
положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
федеральных государственных |ражданских служащих Седъмого кассационного
суда общей юрисдикции, Челябинского областного суда, Восемнадцатого
арбитражного апелляционного суда, Арбитражного сУда Челябинской области,
районных (городских) судов Челябинской области, Магнитогорского гарнизонного
военного суда, Челябинского гарнизонного военного суда, Управления Судебного
департамента в Челябинской области и уреryлированию конфликта интересов, а так
же ее cocTaBD)>) для использованиrI 9 работе и р€вмещениrI на официальньIх
интернет-сайтах судов в разделе ((противодействие коррупции).

Приложение: по тексту на20л. в 1 экз.

Врио нач€Lпьника УправлениrI О.И. Щренова

Степанова Т.С.
8 (35l) 728-46-69



Седьмой кассационный суд общей Челябинский областной rуд
юрисдикции

Арбитражньтй суд Челябишской
области

В осомнадцатый арбитражный
апелJuIционный суд

Щентральный окружной
военный суд

судЕБный дрпагтАмЕнт IIри
ВЕРХОВНОМ СУДЕ РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ

Управление Судебного департамента
в Челябинской области

прикАз

<< "/{ >> 2026 г. Jý ft 1жу #t"rr-ot

г. Чепябинск

Об утверждении. Положения о Комиссии
по соблюдешию требований к служебному поведению федеральных

государСтвенныХ грa)Iqданских слуlкащих Седьмого кассационного суда общей
юр исдикциил Челяби нско го областного суда, Восемнадцатого арбитраэrсного
ацелляциоцного С}Даl Арбитраж(ного сула Челябинской области, районных
(городских) сулов Челябинской области, Магнитогорского гарнизонного
военнOгО'еУДаl Челябинск0 го га рнизон но го воgнного сУДал Управления

Судебногсl департамента в Челябинской области и уреryлнро*анЙ конфликта
интересов, а также ее состава

В соответствии со статьями 18 и 19 Федералъного закона от 27 uюхя 2004 г.
}lb 79-ФЗ (О государственной гражданской службе Российской Федерации>,
Федеральньпrл 3аконом от 25 декабря 2008 г. Jt 273-ФЗ (О шротиводёй."u""
корруfiции>>, Положением о комиссиrх по соблюдению требованиЙ к сrryжебНОIчrУ
поведению федеральных rосударственных служащих и урегулированию конфликта
ИНТеРOСОВ, УТВФРЖДеНКЫМ УКазом Президента Российской Федерации



лL

от 1 июля 2010 г, }ф 821, поотановлOнием Президиума Совета судей Роосийской
Федерации от 8 февраля 201,7 г. }lb 540, приказом Судебного департаментаI]ри Верховном СУд* Российской Федерации от 17 июJIя 20т1 г. Jф |з2
<<Об утверждениИ Типового положеншI о комиссиях ITo ооблюдению требоваirийк служебному поведению федеральных государственных гра)&цанских служащих
федеральных судов общей юрr.дrкц"r, ф*д.р-п*rur* арбитражньпс судовИ ушравлениЙ СудебногО департамента в субъЪктах Росййской Ф.д.рuцr,
урегуJIиРованиЮ конфликТа интересов)), а также шриказом Судебного д*п*р|й."ruпри Верховном Суде Российской Федерации oi 10 сенiября 201s г. j\tb 144(О внесении изменений в Типовое шолох(ение о комиссиях rто соблюдению
требований к служебному поведsI{ию федер*ьньIх государствеЕньгх |ражданскихслух(ащИх федера-гrъныХ судOВ общей *р".дr*ции, федерйr""r* арбитражньш судовИ ушравлениЙ Судебного департамента в субiектах РоссийскоЙ Федерации
урегулированию конфликта иIIтересов> и приказом Судебного департаментапри Верховном СУд* Российской Федерации от 4 март а 2оZц г. j\b 4З ко внесении
изменений В некоторые акты Судебного департамента при Верховном Суд*
Российской Федерации)),

ГIРИКАЗЫВАЕМ:

1, УтвердитЬ Положение о Комиссии шо собrлодению rребованийк служебному tIоведению фелеqаJIьньtх государственнъж гражданских служащю(
СеДЬМОГО КаССаЦИСНЕОГО .Удu общей юрисдЙпцr", Челябинокого обла.rпо.о суда,Вооемнадцатого арбитраЖного а',елшiционного сУДS' Арбитражного .rouЧелябинской области, районных (городских) судов ЧелябинЬкой области,
магнитогорског0 гарнизонного военного суда, Чаrябинского гарнизонного военногоауда, Управления Судебного департамента в Челябинской областии уреryлИрсваниЮ конфликТа интереСов (Приложение Jф 1), а также состав даннойКомиссии (Приложение JФ 2).

2, Признатъ утратившими силу совместные приказы Седьмого кассационногосуда общей юрисдикции, Челябинского областного суда, Восемнадцатого
арбитраЖногО аIIелляционного суда,, Арбитражного суда Челябинской об.ltасти,
щентралъного окружi:Iого военногс суда, Уuравления Судебного департаментав Челябинской области от |4 марта 2019 .. :лъ 27l40/22glок-1l1бO-оrd110/б5-о,
от 3 март а 2а26 r. Ns 24l 251200/ок -t7 t sg t Z-а,,Ш/ 1 1 -о.

3, КонтрОль за исгIоJIнением приказа возложить на начаJIьника Управления
сулебного департамента в Челябинской области Потапченко А.Е.

И.о. председатеJIя Седьмого
кассационнOго суда общей

И.о. председатедrI Челябинского
областного суда

юрисдикции

Е.А. Абросъкина



Предоедатель Арбитражного суда
челябинской области

-/,/,.?.J fi,A. Бастен
и,

Гфедседатель ЩентрЕuIьного

Врио прýдседатеJuI
арбитражнOго

П.Н. Киреев

Начальник Управления Судебного
департамента в Челябинской области

А.Е. Потапченко

окружного сУда



Приложение М 1

утвЕрждЕн0
Совмеgtным приказом
Седьмого кассационного суда общей
юрисдикцип, Челябинского областвого
судоо Восемнадцатого арбrгражного
апелляционкого 0уда, Арби,qражного
суда Че.тrябинской обшаоти,

Щекrрального оIФужного военного суда,
Уrrравлекия Судебного допартап4еIIта
в Челябинокой области

г)
от < #> раЙЩ:_2026 т.

}lb # ffi lдr-rt

ПОЛОЖЕШИЕ
о Комиссии по соблюдению требований к слуясвбному поведешию федеральныхгосударСтвеIIных гра2цдапских служащих Седьмогс кассационно го суда общей
юрисдикцицr Челябинско гtl областного суда, Восем надцатого арбиiражного
апеллffцПонного сУДSl Арбитражного суда Челябинской области, р*йоно"rх(городских) судов Челяби нской области, Магнитогорского гарнизонного

военшогО сУДаl Челяби Нско го rарнизонного Boeli нOго сУДал УЙравления
СУдебпоГо департамента в Челябинской области и уреryлированию конфликта

интересов

1, Настоящео шоложение о Комиссии по соблюдению требованийк с,rryжебноInfу поведению федералъных государственных цражданских служапIиХ
Седьмого кассационного сУда оЬщей rрr*дй*ц"и, Челябио.ооrо областноrо .удч,восемнадцатого арбитражного апелJIrIционноrо суда' Арбитратtного JrouЧелябинской области, райопных (городских) судов Челябинской области,МагнитоГорского__гарнизОнЕого военЕOго сУД&, Челябинского гарнизонноговоенного суда, Управления Судебного департg}п,Iеfiта в Челябинской областии урегулированию конфлнкта иЕтересов (дшее - положение) определяет порядок
формировапия и деятельность Комиссии по соблюдеЕию трqбований к служебному
II0ведеýиЮ федералънъЖ гOсударственных гражданск}D( служащш( СедьмогокассациОЕногО сУда общей юрисдикции, Челябинского 

-областкого 
суда,восемнадцатог0 арбитражного апелляционного суда' Дрбитражного ;rо-Челябинской области, районных (городских) .й" 

'Чепябинской 
области,

Ylу**скогО гарнизонного военного суда, Челябикского гарнизоЕнOговоенного Судв, Управления Судебного департамента в Челяби".*ой областии уреryлИрованиЮ кокфликТа интереСов (Далее - Комиссия) (эа иекIIIочением лнц,замещающих должности федеральной государственной-цражданской службы
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в Седьмом кассационном суде общей юрисдикции' Чsлябинском областнOм суде,восемнадцатом арбитражном апелляционном суде, Арбитражном суде Челябинскойобласти, Челябинсttом гарнизонном военном суде, Магнитог*.;; ;;;;;;;;.,военном сУде и Управпении Судебного департамента в ЧелябинскоЙ области,н,iзначение на кOторые и освобождение от которых осуществjIяются Судебньш
деIIарт,аментом при Верховном Суд. Российской Федерrц"* (далее * iудебный
департамент).

2, Комиссия в своей деятелъности рукOводствуется Конституцией РоссийскойФедерации, федера-гlьными конституционными законами, федеральными законами,актами Президента Российской Федерации и Правительства Роосийской Федерации,настоящим положением, а также актами федера.шьньrх органов исполнителг,ной
власти, иных государс,гвенных оргаýов.

3. Основными задачами Комиссии являются:
а) обеспечеЕие соблюдения федераJIъными государственными lражданскимиСJо/жащими Седьмого кассационного сУда общеt *р".д"uцrr, Челябинскогообластного суда' Восемнаццатого арбитражного апеплrIционного суда,Арбитраясного суда Челябинской обласrr, йойых (городскrж) судов Челябинскойобласти, Магнитогорского гарнизонного военного суда, Челябинского гарнизонноговоенного суда, Управления Судебного департамента в Челябинской областиограничениЙ И запретов, требований о ,rр.iо.rращении или уреryл}Iрованииконфликта интересов, а также обеспечsние исполнениrI ими обязанноотей,

установлеЕньж Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. Jф 27з-Фз(о 
''ротиводействии коррупции), Другими федерыьными законами (далеетребовалия к служебномУ ,rоu.д"нй и 1илЙ; требования об урегулироваI{ииконфликта интересов);
б) осуществление В Седъмом кассационном суде общей юрисдикции,

ЧеЛЯбИНСКОМ ОбЛаСТНОМ СУДО, Восемнадцатом арбитрайом апелляционном суде,Арбитражном суде Чеrшбинской области, районных (городскlж) судах Челябинской
области, Магнитогорском гарнизонном военном суде, Челябинском гарнизонномвоенном суде (дчее - суды), Управлении Судебног0 деllартамента в Челябинскойобласти (далее * Управление) мер п0 цредупреждецию коррупции.

4, Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требованийк с,lryжебному поведению и (или) 
-требований 

об уреryлировании конфликтаинтересов, В отнсшениИ федералЬных госУдарственных гражданских служащих,замещающих должности федеральной государственной гражданской службы в суделибо Управлении, за исключением ЛИЦ, замещающих лолжности федеральнойГОСУДаРСТВеННОЙ ГРа>ЦЦаНСКОй С.ГryХ<бЫ в Управлении и судах, н.вначениена которые и освобождение от которьж осуществляются Судебным д9партаментом.
5. Образование Комиссии.
5,1, Коми""у! образуется совместным приказом начаJIьника УправленияИ ШРеДСеДаТеЛеЙ СеДЪМОГО КаССаЦИОнного суда общей юрисдикции, Челябинскогообластного суда' Восемнадт"r9rо uрь"rрur*ного апелляционного суда,АрбитраЖногО сУда ЧелябинСкой обла.r*, iI*"йаJIьного окружного военкого суда.Irуказанным актом утверждаются состав Комиссии и порядок её работы.



5,2, I]редседателъ Комиссии и его заместитель избираются из числа членовКомиссии общим голOсованием всех членов d;";;;; на первом заседанииКомиосИи, после чего вносятся соответствующие измеЕенruI в приказ,
ГIредставитель нанимателя не Mo)ItgT быть членOм Комиссии.
члены Комиссии при *лринятии решений обладаrот равными правами.В отаутствие iтредседатеJUI Комиссйи его обязанности исполняст заместитслъпредсодателя Комиссии.
6. В состав Комиссии входят:
а) федера"гrьный государственный гражданский служащий Управления, в чьи

ДОл)КНОСТНЫе ОбЯЗаННООТИ ВХОДИТ ОСУществление противодействия коррупции(СеКРеТаРЬ КОМИССИИ). В СЛ)ryае необхоiимости в состав Комиосии дополнительномогут бытъ включены федеральные государственные гражданские служащие иныхподразделений Управления;
б) судъи И (или) федераrrьные государственные гражданские служащиеседьмого кассационнOго .удu оощей юрисдикции;
в) судьИ У (или) федеральпrr* ,J.ударственные грах(данские служащиеЧелябинского областного суда;
г) судьи и (или) федеральные государственные гражданские служащие"''l'l':]ir''""ýQОеМНаДЦаТОГО^-арб"rрuЙrо.u: апеftляцйонного. -суда и .,дilбитражногь ,,суда,

Челябинокой области;
Д) СУДЪИ И (u'r'И) феДеРаЛьНые государственные гра)кданские служащиеЧелябинског0 гарнизошного военного суда и (Йли) Магнитогорского гарнизOнЕого

вOенного суда;
е) судьИ И (или) федералъные государсТвенные |ра)кданские СJцrжащие

районных судсв;
ж) пр.едставитель (лредставители) научных организац ий и образовательных

учреждеНий среднего, высШег0 И доrrолнителъного профессионшIъного образования,
деятелъностъ кOторьгх связана с государственкой .пу*оьи.

6,1, Щцu, указанные в пункте 5.1, моryт принять решение о вкJIючениив состав Комиссии представителrI (представителей) профсоюзной организации,
лейств}тОщей В установленном порядке в суде либо Vrrpuuo.""",

7. Формирование Комиссии
7,1, В целях определения лиц, указанных в подпунктах <б>-кж> пункта 6настоящегО шоложения, началъник Управления направJI;Iет соответствующие

запросЫ председатол{М судов, а также В научные организациИ и утреждениlIСРеДНеГ0' ВЫСШеГО И ДОПOЛНИТеЛЬНОГО ПРОфеССИО"-rrо.о образоrurrЙ" субъектаРоссийской Федерации.
7.2, Лица, указанные в подпункте <<б> Iý/нкта б настоящего положениlI,вкJпOчаются в аостав Комиосии в установленном порядке по ,'Редставлению

председателя Седьмого кассационного суда общей юрисдйпц"r.
7,З, ЛИЦа, УКаЗаННЫе В ПОДПУнктах ((в}> и ((е) пункта б настоящего шOложениr[,вкJIючаютсfl в состав Комиссии в устаIIовленном порядке rто представлению

председателя ЧелябинскOг0 областного суда.
7,4, I1ица, указаflные В tIодпункте ((г)) пункта б настояпdего полоNtения,вкJIючаются в состав Комиссии в установленном порядке по представлениям
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7,5, Лица, ука3анные В подшУýкте (д) пункта б настоящего пOложениrI,вкIIючаются В состаВ Комиссии в установленном порядке tIO цредставлени}оцрýдседател,t ЩентралънOго 0щружноrо военного суда, юрисдикция которогов соответствии с Федеральным законом от 27 дiоudр" Ъооg г. м 345-ФзкО территоРишlьной юрисдикциИ окружныХ (флотсккх) военных судсв,)
расшрOстраняется на территорию Челябинской обпасти.

7,6, Лица, указанные В подгryltкте ((ж> пункта б IIаотоящего поJIOх(еЕи,I,вкJIючаются в состав Комиссии в установленfiом пOрядке по представлениям
руководителеЙ на}цнъгх органчзациft и образоваrеJIьньж уrреждеrrий среднего,высшего и дополнитеJIьного профессио"*rrо"о образовчr*., 

д

7,7, Определение шц; укезаннъп( в подцунктах <б>-((ж) пу.нкта б настоящего
пOложения, осуществJшется в 10-дневньй срок со дш поJýченшI запроса
начальника Управления.

8. Число члеfiов Комиссии, Н€ замещающих должности федеральнойгФсударшýенной гражданской слукбы в суде либо Уггравлении, доJDкно cocTaBJUITb
не менеё одной четверти от общего чисJIа членов Комиосии, 9, Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы искJIючитъвозможЕоать возникновениrI конфmакта интересов, который мог бы повлиять
на принип4аемые Комиссией решения.' 10. Е} заседаНихх Комиссии с 

',равом 
совещатепьного голоса )п{аствуют:а) непосредственный руководитель федераrrьного государственного

грФI(Данского сJI}Dкащего, в отношении которого Комйссией рассматривается воIIрос0 соблюдении требований к служебкому поведению и (или) требований
об урегулировании конфликта интерессв, и опредеJuIемые црелседателем Комиссии
два федер€шьных государственных грalкданских служаших, зад,Iещающих в суделибО УправлеНии должНостИ федералчной государствеIшой цражданской службы,
ан€}JIогиЧные доJIЖности, замещаемой федеральным гOсударственным |ражданскимСЛУЖаЩИМ, В ОТНОШеНИИ КОТОРОГО КОМИССИей рассматриваеiся этот вопрос;

б) другие федералЬ""l. 
''осУдарOтвOнНые црФкданские сJIужащие, заI\{ещающие

ДОЛЖНОСТИ феДеРаЛЬНОй ГосУдарственной гражданской сlryжбы ; Й; БооУправлении; специшIисты, которые моryт датъ пояснениlI по вопросап,IгосударсТвенноЙ граrкданокой оrryжбы и вопросам, рассматриваеплым Комиссией;
должностные лица другеж государственных оргаIIов, органов местногосамоушравления; представители заинтgресованньrх организаций; цредставитель
федералъного государственного гражданского служащего, в отношении котор.огоко\лиссиsй рассматривается вопрOс о соблюдении требованкй к слуrкебномуповедению и (или) требований об уреryJIировании конфликта интересов,* по роШениЮ предредателя КоМиссии, црицимаемому в каждом KoHKpeT}IoM сп)ryаеотделъно не менее чем за три дня до дня заоеданиrt Комиссии на основанииходатайства федераJIъного государственного гражданского служащего, в отношении
котор9|о Кgtr,tиссией;lассматривается этот вOпрос, или rпобого *Iлека Комиссии.ll, ЗаСеДаНИе КОМИООИИ СltИтается правомочным, если на Еем црисутствуетне менее двух третеЙ от общего числа членов Комиссии. Проведение заседаний
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с }л{астием тOлько членов Комиссии, назначенных на государственные должностиили замещающих дол}кЕости федеральной государственной гражданской службыв суде либо Ушравлении, недогý/стимо.
12, При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности

члена Комиосии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрениивопроса, вкJIюченнOго в повестку дЕя засед uniu Комиссий, он обязан до началазаседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член Комиссиине шринимает rIастия в рассмотрении указанного вопрOса.
13, основаниlIми для проведениrI заседаниrI Комиссии являются:
а) представление представителем наниматеJIя в соответствии с пунктом З1ПоложениЯ 0 проверке достоверности и ,,олнотьi сведений, представляемыхrражданами, претендующими на замещение должностей федералънойгосударственной службы, и федералъными государственными служащими,И СОбЛЮДеНИЯ феДеРаЛЪНЫМИ государственньIми служащими требованийi служебному поведению, утвsржденного Указом Президеr,тта РоссийскойФедерации от 2I сентября 2009 г. Jф 1065, ,ur"p"*o" цроверки,свидетелъствутOщих:
_ о представлении федера"шьным государственным |ражданским служащимнедостоВерныХ ипи непОлныХ сведениЙ, г{редусмотренных lr0дпунктом (Ф) пункта lназванного Положения;
- о несоблюден;ти федеральным государственным гражданским сJIужащимтребований к служебноф по".д.r"о и (или) требований об уреryлированииконфликта интересов;
б) постуrrившее в подразделение суда либо Управления, в компетенциюкоторого входит профи;rактика коррупционнъж и инъж правонарушений, либодолжностному лицу суда либо Управления, ответственному за работупо профилактике корруrтциснных и иных прu"опuрушений:
- обращение гражданина, замещавшего в суде либо Управлении должностьгражданской слухtбьт, включенную в перечень допх(ностей, утвержденный приказомсуда либо УшравЛ ения, о даче согласиlI на замещение должности в коммерческойили нексммерческой организации либо на вышолнение работы на уЬ'о"**цражданско-правового договOра В коммерческой или некоммерчsской организации,если отделъные функции пс государс-твенному уtrравлению этой организациейвходили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня

ув ольнениlI с го судар ств енной гражданской с,гryжбы;
- за,Iвление федерального государственног0 Iражданского сJIужащегоО !Iевозможности по объективным причинам rrредставить сведени.rI о доходах,Об ИМУЩеСТВе И ОбЯЗаТеЛьствах имущественного характера своих'су,,рi, c]y"pi-"lи несовершеннолетних детей;
- заявление федерального государственнOго |ражданского служащегоо ЕевозМожностИ выполниТь требоВания ФедераJIъного закона от 7 мая 20lЗ г.ль 79-ФЗ <О заrrрете отдедъным категор!{lIм лиц открывать и иметь счета (вклады),хранитЬ н€lJIичные денежные средства и ценности в иностранных банках,

располоЖенныХ за предеЛами территории Роосийской Федерации, владетъ и (или)IIолъзоватъся инОстранныМи финаноовыми инструментами> (далее - Федералъный
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закOн к0 запрете OтдеJIъным категOри,[м лиц открывать и иметь счета (вклады),хранить нЕtJIичные денежные средетва и ценнооти в иностранных банках,
располоЖецньЖ за предеЛами терРrýории Роосийской Федерации, владетъ и (r*)полъзоваться иностранными финансовыми инструмент*"u1 в связи с арестом,запретом распор",кениrI, наложенными комIIетентными органами иностраннOгогосударсТва в состветствии с законодатеJIьством данного иýосц)анног0 государства,на тýрриториИ которогО находятсЯ счета (вклады), о.ущЁ.""ляется хранениеýаJIичньж донежцьiх средств и ценностеfi в иностраIIном банке и (или) йr.*".,иностранные фипансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами,не зависящими от его води или BoJI}I его оулруги (супруга) и несовершеЕноJIетн!ж
ДеТей; 

\ ,--rJ---,| -, *-

- уsедомпешие федерального государственного гражданского служащегоО ВОЗ}IИКНОВеНИИ ЛИЧНОЙ ЗаИНТеРеРОВаIIНости цри исполнении должностнъIхобязаrrнОстейо котораr[ приводиТ иJIи может гIривести к конфликту интересов;
в) предотаппение предстаВителя нанимателя 

"n, йбо.о 
"о."а 

Комиссии,касающееся обеспочениrr соблюделия,федерыIъным государственшым цражданскимсIfужащиМ требований к шrужебнопrу паведению и (или) '"р*Боuч""t

9-б уреryлировании конфликта интересов либо осуществпения В суде либоУгrравлении мер по предуг{реждениlo пЁррупц"";
г) шредсТавление представителем пй*u..* матери€л.пов проверки,свидетельствуIощрж о шредставпении федеральным государственным грш(данскимсJryжащим недостовернъгх или неполнъгх сведений, предусмотренньrх

частъЮ 1 статъИ 3 ФедоральнOго зЕкона от 3 декабря 2Ol2.. м Zзоiрз'<О no*"poo.за соответствиеМ расхоДоВ лиЦ, 3амеЩаюЩшr rcсударственные доJпкности, и иныхЛИЦ ИХ ДОХОДаЮ) (ДаЛее * ФеДерацьный ,uno* uб контропе за соответствием
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных JIиц их доходам>);

, _д)постуIIившее в соотвеr.r"r"'a *uar"* 4 статьи 12 Федерального,закона
1т 25 декафя 2008 г. ЛЬ 273,ФЗ <О rrротиuодействии коррупции> и статъей б4.1Трудового кодекса Российской Федер;й-;ъ либо V.rpurni*;;, й;;"коммерческой или некоммерческоИ Ьрйи.*"" о закrrrочЪнии о Iражданином,sаМsЩаВШИМ ДОЛЖНОСТЬ феДеРаЛЬНОй ГЬСУдарствешной Iражданской службы в судеипи в Управлении, трудового или грilкданGко-правового договора на выполнение
работ (оказание услуг), если о"д.пr"rlе функции государственного управлениrIданноЙ организациеЙ входили в его доJIжностные (оrryжебные) обязанности,
ИСПОЛНЯеМЫе ВО BPеIVLI 3аМеЩеНИЯ ДОЛЖНОGТИ В СУДе ЛИбо'УЙравлении, при условии,что укшаннопrу гражданиffу КомиссиеЙ р"*"Ь бы;rо o"i**o во вступленииВ ТРУДОВЫе И ГРаЖДаНСКО-ЦРаВовые отношепиrI с данной организацией или чтовопрос о даче согласия такому цражданиffу на замещение им доJDкностив коммеРческоЙ или некоммерческой организацЬ либо на выполнение им работына условиях цраJкданско-правOвого договора в коммерчеокой или некоммерческойорганизации Комиссией не рассматривался;

е)уведомлФýиФ федерального государственного гражданского служащегQо возникновении не зависящ!гх от него обстоятелъств, препятствующих собmоденrлотребований к служебному поведению и (иJIи) ;;й;;;Ъ уреryлированииконфликта интересов.
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14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениfl(
и административнъD( правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит
проверки по фактам нарушФниrt сшужебной дисцlтплины,

15, Обращение, укщанноа В Ьбзаце втором подrгункта (б) шункта 1з
настOящеrо положени,I, подается цражданином, замещавшип{ доJDкность
федераrьной государсТвенной гражданской сryжбьi в сй либо Уфавлении,в пOдразделение суда либо Управления, В компетенцию ко орOго входит
ПРОфИПаКТИКа КОРРУПЦИОНнЫх и иных правонарушений. В обраще*"la у**rrваются:
фамилия, имя, отчество гражданина, дата еrо рождениrI, адрес места жительства,
замещаемые должности в течени0 поспедн}D( двух лет до дня увольшениrIС федераirьной государствецной .рЙч""поt .rry*Ёrr, наимеЕование,
меотонФ(ождеЕие коммерчýской кпи некоммерческой организации, характерее деятельности, доJDкностЕые (спужебные) обязанiости, исполшIемые
граждаýш{ом ýо BpeMrI заА{ещена{ Ia\t должности федеральной государотвенной
гражданской С.гry,:кбы, функции по государственному управлению в отношении
коммерческой или Еекоммерческой организации, вид договора (трудовой иJIи
гра)кдаЕско-IIравовой), прсдполагаедлый срOк ег0 действия, GyMI\{a оIIJIаты
за въшоJшение (оказание) по доювору рабоi (ycrryD. В подразделении суда либо
УправлениrI, В компетенцию котороrо Ьй", фq"п***ч *ЬрруrrционнъD( и инъж
правонарушений, осуществJцется рассI\,I0трение обращешЙ, по результатамкотOрого подготавJIивается мотивIфOванное закIIючеýие по существу uбрuщ**u
С УТеТОМ ТРебОВаНИЙ СТаТьи 12 Федер€rльного закона от 25 дruф" 2008 г. м 27з_Фз
<<о противодейотвии коррупции}. Обращение, закпючение и другие материалыв течеfiие 7 рабочих днеЙ направJUIIотс.* по решенЕIо цредставитоjUI ЕаниматеJUI
председатешо Комиссии.

16, Обращение, ука:}аняое в абзаце вторсм подпункта (б>> пуIIкта 1знастоящего положениrI, может бытъ цOдано государственным служацшм,
Iтланирующим свое увольнецио с федералъной государственной qражданской
сrужбы, и шодлежиТ рассмоч)ению 

- 
Комиссией в соответствии с настоящим

положонием.
17, Уведомление, указанное в подIтункте ((д> rryнкга 13 настоящего

ПОЛСЖеНИ't, РаССМаТРИВаеТGЯ ПОШ)tr ДеПеНИеМ сУда либо Уrrравленr", 
" 
-";;;;;;;

которого входит профилактика коррупциOýных и иных правонарушений, которое
осуществJUIет подготовку мотивирOваннOго закJIючени,I о соблюдении
гражданИном, 3аМещавIIIиМ дOлжносТь федеральной государственной ,рuждЙской
СrryЖбЫ В СУДе {Чбu УПРаВЛении, требований статьи 12 Федерагъного законаот 25 декабря 2008 г. М 273,ФЗ <О противодействии коррупц""п. Уведомление,
закJIючение и ш)угие материаJIы в течешие 7 рабоwп< дней наrФавjUIютсЯ
по решению представителя накимателя председатеJIю Комиссии

18. Уведомления, указанные в абзаце пятом. подшункта <б> И подгцrнкте (е))
tIункта 13 настоящег0 положения, рассматриваются подраздеJIением суда либо
Уфавления, В компетеНщию которого входит rrрофилактипч *оррупционньtх и иньD(
правOнарушений, котOрое осУЩествJUIет подготовкУ мотивированньtх заключенийпо рс3уЛьтатаМ раасмотрения узедомлений, Уведомления, закJIючения и другие
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материаJIы в течение 7 рабочих дней нашравляются п0 решению tтредставителя
нанимателя шредседателю Комиосии.

19, ПрИ подготовке мотивирOванного закJIючения шо резуJIьтатам
рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором llодшункта кб>i ny"nru 1з
настоящего полоЖения, или уведомлений, yкaзaнHblx в абзаце пятом под11ункта <<б>
и подrryнктах (д)) и (eD пуfiкта 1З настоящего положени;I, должностные лица ауда
либо Управления, в комuетенцию которого входит шрофилактика коррупционных
и иных шравонарушений, имеют право проводитъ собеседование . ф.д*рuльнымгосударственным гражданским служащим, представившим обращение или
уведомление, полРтатъ оТ него шиСьменные поясшенИя, а руководителъ суда либо
управления или его заместитель, ёпециалъно на то уполномоченный, может
направJI,Iтъ в уатанOвленном порядке запросы в государственные органы, органы
местнOго самоуправления и заинтересованные организации. Обращешие или
уведOмление, а также закJIючеНие и друГие матерИалы В течение сOми рабочих днейсо дня поступленшI обращения или уведомления IтредставJIяIотся председателю
комиссии. В случае направления заrrросов обращение или уведOмление, а также
заключение и другие материаJIы шредставлrIются шредседателю Комиссии в течение
45 дней со дня поступления обращениrI или уведомления. Указанный срок может
быть продлен, но не более чем на З0 дней.

19.1. Мотивированные заключениlI, предусмотренные пунктами 15, 17 и 18
настоящего ГIолож ения, должны содержать :

_ а) информацию, изложенЕую ; обращениях или уведомлениях, указанныхВ абзаце вторсМ И шятоМ подпунктu йо и подпунктах (д>) и ((е) пункта 1з
настоящего Положения;

б) информацию, полутенную от государственнъrх органов, органов местнOго
аамоуправлениЯ и заи[IтересOванньD( организаций на основании заi1росов;

.- в) мOтивированный вывсД ш0 результатам лредварителъного paccцoTpegиll
обращенИй и увеДомлений, укщаннЫх в абзаЦах второМ и IUIToM подпункт& (б)),
подпункТах ((д) и (е)) пункта 13 настоЯщегО Положения, атакже рекомендации дляпринятия одного из решений в соответствии с пунктампЗ3, з6,39,40 настоящего
Положения или иног0 решения.

20. МатеришIы шроверки, указанные в абзацах втором и третьем lrодшункта (3,)
и подпункте (гD пункта 1З настоящего положения, в течение 7 рабочих дней
нашравлrIются председателю Комиссии.

21. ЗаявЛения, указашнЫе в абзацах третьем и четвертом tiодгryнкта <<б> шункта13 настоящегО положения, и материалы к ним в течение 7 рабочих д1-1ей
налравляются II0 решению представит9JUI наниматеJI'I председателю Комисоии.

22, Предстаýление председателя сУда либо nuu*"""*u Управ;rения или
любого чJIена Комиссии, указанное в IIодпункте (<в)) пункта 1З настоящего
положения, И материалЫ К немУ В течение 7 рабочих дней направляются
председателю Коми ссии.

23, ГIредСедателЬ Комиссии при поступлении к нему информации,
содержащей оснсlвания для проведения заседания Комиссии:

а) в 10*дневный срок назначает ДаТУ, время и место заседания Комиссии.
при этом дата засе дания Комиссии не может быть FIазначена IIозднее 20 дней со дня
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аЗаННОЙ ИНфОРМаЦИИ, За искJIючением слrlаев, предусмотренныхIIостуIIлениrt ук
IIуIIктами 25 и26 настоящего Положения;

б)организует озý€tкомление федерального гOсударствФнног0 гражданского
сJIужащего, В отношениИ которого Комиосией рассматривается вопросО соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований
!ý vпегулировании конфг,икта интересов, его цредставителя (при паличии), членов
КомиссlПt и другIж лиц, уIаOтвующ}тх в засодании Комиссии, с поступившей
информацией и с резуJIьтатаL{И проверки указанной информации;

в) рассматривает ходатайства о пригJIашении на заседание Коп,rиссии лицо
указанньж в подгункте.<б> rrункта lQ настоящего положениlI, принимает решениеоб их удовлетВорении (об отказе в удовлетвореции) и о рассмотрении (об отказе
в рассмоТрении) в ходе заседан}ц Комиосии дой.пцителъных матери€UIов.

24, Сещретаръ Комисаиишо поручýнию шредоедатýJIrI комиссии:
_ ссуществJuIет организационно-техническое и документ€tционное обеспечение

деятельности Комиссии;
- шодгOтавпивает проекты запросов (кроме запрOсов, касающихся

осуществления оперативно-рOзысккой деятельности или её резупьтатов) в органы
црокураТуры РосОийской ФедерацИи, в икые федералЬныо государственные органы,
государственные орrаýы субъектов Российской Федерации, территориалъные
оргаяЫ федералЪньD( госУдарственньD( органов, органш местного саl\{gуправJIения,
на цредгJри,Iти,I, в учреждепия, организации и общественные объединенияоб имоющихся у них сведениях о соблюдении государотвенным сJryжащим
требований к служебноrиу поведению; '' ' ^

- подготавливает мотивцрOванное закJIючекие
вкшоченному в повестку дня заседания Комиссии;

по каждому материаIIу,

- извещает членоВ КомиссиИ 0 дате, времени и месте заседания, а также
0 вопроеах, вкJIюченных в повестку дIuI, не шозднее 7 рабочих дней до дня заседания
Комиссии;

- извещает федерального государственного грах(данского сJIужащего,В от}Iошении кOтOрOго Itомиссией раасматривается вопрос о 
"оdоод.п",требований к служебному поведению и (или) требований об уреryлироuurп",конфликта интересов, его представителя (прй наличии) и других лиц, у{аствующихв засодаНии КомиСсии, О дате, времени и месте заседаниrI не позднее 7 рабочих дней

до дня заседания Комиссии;
_ ведет IIротоколирование заседаншI комиссии;
- выполняет иные пOру{ени;r председателя Комиссии.
СекретарЬ КомиссиИ rtри принrIтии решений обладает правами члена

Комисоии.
25, Заседание Комисоии по рассмотрению заявлений, указаЕных в абзацах

третьеМ и четвертом подпункта <<б> lтункта 13 настоящего положения, как правил0,
проводится не позднее одного месяца со днrл истечения срока, установленного дляпредставпения сведений о доходах, об имуществе и обязателъствах имущественного
характера.
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26. УведОмлениjI, укш}аннЫе в пOдпункте ((дD и (е)) пункта 13 настоящего
положения, как правило, рассматриваются на очередном (плановом) заседании
Комиссии.

27.3аседание Комиссии проводится, как правиJIо, в IIрисутствии федерального
государственного цражданского сдужащеrо, в отношении котOрого рассматриваетсявопрос о соблюдOнии требований к служебному поведению и (Йли) трЁбований
об уреryлировании конфликта интересоr, ип" граждакина, заNtещавшего дOлжность
в оуде или управлении. О намерении лиlIно присугOтвовать на заOедании Комиосии
федеральный государственный гражданский служащий или гражданин указываетВ обращении, заявпении или уведомлении, прOдставJttемьD( в соответствии
с подrýЦктами <<б>> и (е> tý{нкта 13 настоящего Положения председатеJIю Комиссии.

28. Заседаfiи-,t Комиссии моryт проводитъся в отсутствие федеральнсго
государсТвеIшIогО граJкданСкого сJIужаtrцего или Iражданина в сл}щае:

а) еслИ В обращении, заJIвдении. иJIи уведомлении, шредусмотроннъD(
fiодпуЕкТами <б> и ((е> пункта tЗ настояrцего ПоложениrI, не содержится ука3аниrlо намерении федерального государственного цражданского служащего или
црашдаfiиýа пшIно присутстýоватъ на заседаfilш Комиссии;

б) если федеральный государственный гражданский служащий иJIи
цршIýцанин, намеревающиеся личцо присутствоватъ на ,заседании Комиссии
и надлежащим образом и3в9щýнные. о времени и I\сecTe его проведениrц не явилисъ
на заседание Комиссии.

29,на заседании Комиссии засJryшиваются пояснения федеральног0гссударсТвенногО гражданского служащего .иJIи црarкданина, iч*йчu*".о
доJIжносТь в суде ппи Угlравлении (с его согласия), и иньrх пиц, раосматриваютрям8териапы fiо существу выuесенньtх на данное заседание вOпросов, а также
допOJIнительные материаJIы.

30. ЧленЫ Комиссии и лиIIfu утrаствовавши-е в ее заседаЕии, но вправе
раjlглашать сведониrI, ставшие им известными в ходе работы Комиссrла

31. ПО итогЕIМ рассмотРения вопроса, укЕванного в абзаце втором подrrункта(a)) пункта 13 настоящего положения, Койиссия шриЕимает одно из следующкх
решений:

а) установить, чт0 оведениrI, щредставленные федеральным государственным
гражданским служащиI\d в сOответствии а подпуцктом (a>) пункта 1 ПоrоженшI
О IIроверке достовеРностИ И полноты сведениЙ, ЕредставJUIемых qражданаI\dи,
претеýддQщими на замещение доJIжЕостей федера.тьной гооударствекнЬt службы,
| ФелералЬнымИ государственнЁIми сJ{ужащими, и соб.rшодения федера-rrьнымигосударственýыми служащип{и требований к служебному поведению,
II"9р*д.нцого Указом Презrцента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г.
}lb 1065, явJUIются достоверными и полными;

б)устаноЕить, что сведения, представлеЕные федера-шъным государственfiым
гражданским служащим в соответствии с подпунктом (а) пункта 1 вышеуu*u""оaо
Положения, явJUIются кедостоверЕыпdЕ и (цпи)'неполными (u uro* cJгylae Комиссия
рекомендует представитеJIю наниматеJuI применить к федераrrьномугосударственномУ цражданскому служаlцеN,Iу конкрет}rую меру ответственностФ.
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32. По итOгам рассмотрения вOпрOса, указаннOг0 в абзаце третъем пOдшункта
((а)} пункта 13 настоящего tIоложениlI, Комисси;I гIринимает 0дно из следуюrцих
решений:

а)установить, что федеральный государственный гражданский олryжащий
соблюдал требования к служебному пOведению и (или) требования
об уреryлирOвании конфликта интересов;

б)установитъ, что федера-гrьный государственный гражданский служащий
не соблюдал требования к сlryжебному поведению и (или) требования
об уреryлировании конфликта интересов (в этом случае Комиссия рекомендует
I1редставителю наниматеJIяI указать федера.rrьному государственному гражданскому
служащему на недOпустимость нарушеция требоваtrий к служебному поведению
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить
К федеральномУ государственномУ граждансКОIVry служащему конкретную меру
ответственности).

З3. ПО итогаМ рассмотрsния воIIроса, указанного в абзаце втором подIIункта
<<б> пункта 1З настоящего положенIцl Комиссия принимаот одно из следующих
решений:

а) дать цражданицу согласие на замещение дошкности в коммерческой или
некоммерческой 0рганизации либо на вышолнение работы на условиrIх гражданско-
правового договOра В коммерческой ипи некоммерческой организации, Фсли
отдельнЫе функции по государственному ушравлению этой организацией входили
в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или
некоммерческой организации либо в выполНении работы Еа условиях гражданско-
правового договора в коммерческой или некоммерческой 0рганизации, если
отдепьные функции по государственному управлению этой организацией входили
в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

34. ГIо итогам paccмoTpeниll вопроса, указанного в абзаце третъем подпункта
<б> пуккта 1з настоящего положения, Комиссия принимает одно из следующих
решений:

а)гrризнать, что приlIина непредставлениrt федеральным,государственным
гражданским служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественнOго характера своих супруги (сугrруга) и несовершеннолетних детей
является объективной и увахffiтельной;

б)признать, что причина непредставлениJI федеральным госуларственным
гражданскиМ служащиМ сведениЙ 0 доходах, об имуществе и обязателъствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
не явJIrIется уважительной (в этом слуIае Комиооия рекомендует федераJIьному
государственному гражданскOму слух(ащему принятъ меры по представлению
указанньж сведений);

в)признать, что причина нецредставления федералъным государотвенным
гражданским сJryжащим сведений о доходах, об имуществе и обязателъствах
имущФстВенног0 характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
необъекТивна и явJUIетСя способОм уклонения от представления указанных оведеший
(в этом сJýrчае Комиссия рекомендует представителю нанимателя примешить
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1к ФедералЬномУ государсТвенномУ гражданскомУ служащему конlФетную меру
ответственнOсти),

35, По итогам рассмотреншI воцроса, указанного в абзаце четвертом
подrryнкта (б> гryнкта 13 настоящФгО пOложgния, Комиссия принимает одн0
из след.юIцих решений:

а)признатъ, чтО обстоятельства, ýрепятствyrощие выттоJIненlло требований
Федерального закона <<о запрете отдельным каrегориям лиц открывать и иметь
о,чета (вклады), хранитЬ наJIиЕIные денежные средства и ценности в иностранньж
банкахо распOлOжеfiньD( за пределами территории Российской Федерации, владеть
И (или) пользоваться иноотранЕыми финансовыми инструментами>r, явJUIются
объективными и увilкитеJIьными;

б)rrризнать, чтО обстоятельства, шрепятствующие выIIолнеfiию требований
Федерального закона <<о зшIрете отдедъfiым категориrIм лиц открывать и иметь

:о* (вклады), хр€tнитЬ нЕtJIичные денежные средства и ценности в иностраfiньж
банках, расположенных 3а пределаI\dи территории Роосйской Федерации, владеть
и (или) полъзоваться иностранными финансовыми инструментамиD, не явJIяются
объективными и уважительшыми Ф этом сJцучае 

- 
Комисоия рекOмеIцует

представитеJIю нанимателя применить к ,федеральному государственнопdу
гражданСкоа,IУ служащему конкретную меру ответственностф.

36. ПО итога}d РассмотреЕшI вопРоса, укtr!анýогО в абзаце IT;IToM ПОдгýrнкта
<<б>> rгунКта 13 настоящего положениrI, комиссия шринимает одно из следующрlх
решенrй:

а) признать, что при исполнении федеральным государственным гражданским
сJIужащИм должнOстньЖ обязанностой кояфликг иЕтересов отсутствует;

б) ПРИ3НаТЬ, ЧТО При исшолýении федорапьЕым государственным цра)кданским
служащим должЕостfiых обязанпостdй лич$ая заинтересовЕlнноотъ цриводит иJIи
может привести к конфликту инторесов (в 9том слуrае Комиссия рекомендý/ет
федеральному государственному граждансКОIчtу сJrужащему и (или) ,rрЬд."*rrJ*
наниматеJи цринять меры по уреryлированию коrrфликта интересов или
по недопущению его возникновения);

в) признатъ, что федеральный государственный гражданский служащий
ке собrшОдал требованиrI об уреryл"ро"uпйи конфликтu и*"*р*.ов (в ,rо, олучае
КомисоиЯ рекомендуеТ предстiлвитедю нr}нимателrl применить к федералъ*оопу
государственнOму цраждаfiокому служащому конIФетную меру 0тветственности).

37. По итогам рассмотрения воцросц предусмотренного подпунктом (в))
rryккта 13 настоящего положения, Комиссия принимает соответствующее решение.

38. По итогЕlI\4 рассмотрения вопроса, укшанного в пOдпункте <п пункта 13
настоящего пOложения, Комисоия $риlIимаФт одно из следующих решений:

а)признать, что сведеншI, цредставленные федеральныI\,t- государственным
гражданским сJIуЖащиМ в соответствии с частью 1 статьи 3 ФедеральнOго закона
(о контроле за соответствием расходов Лиц, замещающих государственные
долЖнOсТи, и инЬЖ лиц их дохоДаю), яВJlrIются ДостоВерными и полНшми;

б)призIIатьl чтО сведениrI, представленные федеральным гOсударственным
|ражданским служащим в соответствии с частью l статьи 3 Федералъного закоfiа(о контроле за соответствием расходов лицо замещающих государственные
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ДОЛЖIОСТИ, и иных лиц их дохOдам>>, являются недостоверными и (или) непопными
(в этом случае Комиссия рекомендует представитеJIю нанимателя lrрименить
к федера;rъному государствепЕому rражданскоtvry сJIужащему конкретную меру
ответственности и (или) направить матери€Lпы, пол}ценные в резулътате
осущестВления KoHTpoJUI за расходами, В органы прокуратуры и (или) иные
государственные органы в соOтветствчи с кх комшетенцией).

39. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подгryккте (дD rгункта 13
настсящегО подожения, Комиссия при}Iимает в отношешии цражданина,
замещавшего должностъ федеральной государственЕой гражданской слуrкбы в суде
или Управлении, одно из следуIошргх решений:

а) дать согjIасие ка замещение ип{ допжности В коммерческой или
некоммерческой организаIIии либо на выполнеfiие работы rrа условиях цражданскс-
правового договора в коммерческой или некоммерческой организаIши, еспи
отдельýые функции по государствеЕному уrrравдению этой организацией входипи
в его должЕосшIые (сlryжебные) обязанности;

б) устанОвитъ, что з€rмещение им на уЬповиях трудового договора доJDкности
коммерческой иJIи некоммерчеокой организации и (или) выполнение
в коммерческой или некоммерчеокой организации работ (оказание усJгуг) нарушают
требования статьи 12 Федерапьного заtона от 25 декафя 2008 г. Ng 

-273-ФЗ

(о противодействии коррупции> '(в этом случае Комисси" рекомендует
представитOшо ЕаýиматеJUI проинформировать об укtваIIньD( обстоятельствах
органы прокуратуры и уведомившую оргатлизацшо).

39.1. По итогам рассмOтрениrI воIIроса, указанного в подпуцкте ((е)) пункта 13
ýастоящего ПолоЖения, Комиссия шрикимает одЕо из следующих решений:

а)шризнать нсtлшIие причинно-спедственной связи между возникновением
не завиоящих от федералънсго государотвенного гражданского служащего
обстоятельств и. невозп{ожностъIо соблюдеrпu им требований к служебному
fiоtsедеfiию и (ипи) требований об уреryлировации конфrrикта интересов;

б) призrrать отсутствие причинно-следственной i"язи меж.ry возникновением
не З&виggщIа( от федералъного гооударствеЕного цражданского служатцего
обстоятелъстВ И невозмоЖностьЮ ообшодениЯ иМ требований к сrrужебном1.
IIоведенИю и (ипи) требований об уреryJIироваIIии конфлиша интересов.

40. ГIО ИТОГаМ рассмотреIIиJI вопросов, укtrlанных в подпункrас <<a>, (б), (г)),
(дD и ((е)) пункта 13 настOящего ПоложениrI, и шри напичии к ToIvIy оснований
Комисоия,Ir{ожеТ lrринятъ иное решенио, чем это предусмотрено пунктами 31-36,
з8,39.1 настоящего Положениr[. основания и *о"й"r- цринятия такого решениrI
должны быть отрах(ены в протокопе заOедания КоtrлиOсии.

41. Ддя испоJIненшI решений Комиссии моryт быть подготовпены проекты
норматиВньrх правовых актов, решений ипи поруIений суда либо Уrrравления,
которые в установленном порядке цредOтавл"юr.я на рассмотрение представителя
наниматёJIя.

42. РешениЯ Комиссии по вошросаý4, жазанным ý гrункте 13 настоящего
положениrt, щринимаются тайным голосованием (если Комиссия не шримет иное
решение). простым большинством гопосов присутствующрtх на заседании членов
Комисоии.



14

43. Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подl'исываIот
члены Комиссии, шринимавшие участие в ее заседании.

44. Решения Комиссии, за исключ9нием решениrI, принимаемого по итогам
рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подшункта (б) пункта 1з
настоящегО шоложения, ддя преДставителlI нанимателя ноСят рекOМендательныйхарактер. Решение, Irринимаемое по итогам рассмотрениrI вопроса, указанногов 

_ 
абзаце втором подпункта (б) шункта 1з настоящего положенI4JI) [Iооит

обязателъный характер.
45. В шротоколе заседания Комиссии указъiваются:
а) лата заседаниri Комиссии, фаплилии, имена, отчества чJIенов Комиссии

и других лиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемьiх на заседании Комиссии

вопросоВ с указанием фамилии, имени, отчества, должности федерального
государственног0 qражданского служащсго, в отношении котOрOго рассматриваетсявопрос о соблюдении требований к олryжебному I]оведению и (Йли) требований
об уреryлировании конфликта интересов;

в) гrредъявJIяемые к федеральнOму государственнOму гражданскому
сJrужащеМу шретен3ии, материаJIы, на которых они основываIOтся;

г) содержание пояснений федерального государственног0 гражданског0
служащеГо и другИх лиЦ по существу продъявляемьIх претензий;

Д) фамилиll, имена, отчсства выступивших на заседании лиц и краткое
изложение их выстушлений;

е) источник информации, содержащей основания дJuI проведения заседанtul
Комиссии, дата постуIIления информации В суд либо Управление;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования (в случае возникших разногласий);
и) решение и обоснование его принятия.
4б. Член Комиссии, несогласнъй с ее решением, вгIраве в lrисьменной формеизло)iить свое мнение, кOторое шодлежит обязательнOму rrриобщению к протоколу

ЗаСеДаНИЯ КОМИССИИ И С КОТорым должен бьiть or"uno*n., федера_гrьныйгосударственньiй гражданский служащий,
47, Выписки из протокола заседания Комиссии в 7-дневный срок со днязаседания наIIравляются представителю нанимателя, федералъномугOсударственному гражданскому служащему, а также по решению Комиссии -иным заинтересованным лицам.
48. Представитель нанимателя обязан рассмотреть соответствующуо выписку

из протокола заседашшI Комиссии и вправе учесть в пределах своеЙ кOмпетенции
содержащиеся В нем рекомендации при пришIтии решения о шрименении
к федеральномУ государсТвенномУ граждансКОIчry спужащему мер отве'ственЕости,
предусмОтренныХ нормативными пtrавовыми актами Российской Федерации,
а также по иныМ Bol]pocaМ 0рганизаЦии шротиводействия коррупции.

О рассмотрении рекоменДаций Комиссии и пришIтом рgшении Iтредставитель
нанимателя в IIиСьменной форме уведOмляет Комиссию в месячный срок со дняпостуIIления к нему протокола заседаниJI Комиссии. Решение представителя
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наниматеjш 0глашается на ближайшем заседании Комиссии и шринимается
к сведению без обсуждения.

49. В сJrучае установлениrt Коплиссией признаков дисциплинарнOго проступка
в действиях (бездействии) федерального государственного граждакского сJIужащего
информация об 9тоМ представJиIется представитеJIю 

"ай"rur** дJUI решениявопроса о примеЕеriшl к феде3альноI\{у государственIIому цражданскому сJIужащемумер ответствонности, предусмотренных нормативными правовыми актами
Российской Федерации.

50. В сJIуrае ycTaHoBлeýIllI Коплиссией факта совершеýия федеральнымгосударсТвенныь{ Iраждацским сJrужащим действия (факта бездействия),
содержащего гФизнаки 8дминисТративного правонарушения или состава
ПРеСТУПЛеНИЯ, ПРеДСеДаТеЛЬ КОМИССИЙ обязшr n*pujar" ,фор*чцию о совершеfiии
указанýог0 действlШ (бездействии) И подтверждающиs такой факт документыв IIравопримýнительные срганы в 3-дrевный срок, а при необходимЬ.r"
немедJIенно.

51. Вышиска из шротокола заседаниrI Комисслtи приобщается к личЕому делу
федер*шьпOго государственного црФIqданског' служатцего, в 0тношении которого
рассмотрен в0IIрос о соблюдении требова.кий к сlтужебноrrrу Поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта ш{тересOв.



Приложение J\b 2

УТВЕРЖДЕНО
сOвмýстным rФиказOм
Седьмого кассационного суда общей
юрисдикции, ЧелябикскOго областtлого
судао Восемfiадцатого арбrгражного
апелляциснного суда, Арбитршrсного
суда Челябиrтокой обпасти,
I]еrrгрального оIФужного военЕого суда,
Управлешия Судебного дапартамента
в Челябинской области

состав Комиссии по соблюд."пь требований к служебному поведению
федералЬн ьж государственных гра)цданских служащцх Седьмого

кассационного сУда общей юрнсдикЦЦИл ЧелябинскоrО областнОrО Сf,ДZll
восемнадцатого арбитраlкного апелляционцоrо С}даl Арбитражного суда
Челябинской областй, районных (городских) судов Челябинской областио

магнитогорского гарн нзо Нного воонного Суда э Челяби нского гарн изонного
ВОеННОГО С}Даl УПРаВЛенИя СУдебного департамента в Челябинской области

и урегулированию конфликта интересов

от <<#>

Jýw
2а26 r.

Седьмого
суда общей

начальника
гOсударственной

Председатель
комиссии

Готов Руслан Хуоинович

заместrателъ
председателя
комиссии

Степанова Татьяна Сергеевна

Секретарь

- оудья
кассациOнного
юрисдикции

- заместитель
0тдела
службы, кадрового обеспечения
и противодействия корругlции
Управления

- конOулътаIIт отдела
гссударственной сrrужбы,
кадрового обеспечения
и противодействия коррупции
Ушравления

комиссии
Пашнина Наталья Сергеевна



Члены
коп,lиссии

независимый
эксiIерт

2

Елгина Елена Григорьевна

Маркова Инна Геннадьевна

CyrKoB Щмитрий Юрьевич

Щуняшина Ирина IИlлхайповна

Болгар Анна Владиплировна

Гущина Ирина Викторовна

коновалова Светлана
Викторовна

Баукиrrа Ирина Ивановна

* судья гражданскOй кOJIлегии
Челябинского областного суда

* rIредседатель Советского
районного суда г. Челябинска

- судъя челябинского
гарнизонного военного суда

отдела
государственной с;ryжбы и
кадров Седьмого кассационног0
суда общей юрисд}Iкции

начальник отдела кадров
и государственной службы
Восемнадцатого арбитражного
апелляIdионного суда

- начыiъник отдела кадров
и государственной службъi
Арбитражного суда
челябинской области

*консультант отдела кадров
и государственной слухсбы
Челябинского областного суда

- доцент кафедры гражданского
црава и гражданского
судопроизводства ФГАОУВО
<Южно-Уральский
государственный университет>


