
У Т В Е Р Ж Д Е Н
приказом председателя 
Железнодорожного районного суда 
города Симферополя 
от «03» февраля 2025 года №  08/01-03 о/'д

П Л А Н  
противодействия коррупции 

Железнодорожного районного суда г. Симферополя 
на 2025-2028 годы

№

п/п
Наименование
мероприятия

Ответственные
исполнители

Период Ожидаемый результат 
проведения 

мероприятия
1. Меры по совершенствованию нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции, 

выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Железнодорожною 
районного суда г. Симферополя, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

1.1 Подготовка проектов нормативно 
правовых актов Железнодорожного 
районного суда г. Симферополя для 
приведения нормативной правовой базы в 
соответствии с изменениями в 
законодательстве Российской Федерации, 
направленными на реализацию мер по 
противодействию коррупции

Ответственное лицо Постоянно, Своевременная актуалиш ия 
в течение отчетного нормативной правовой базы 

периода Железнодорожного районною суда г.
Симферополя в связи с изменениями в 
антикоррупционном законодательстве с 
учетом результатов оценки 
коррупционных рисков

2. Обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими 
Железнодорожного районного суда г. Симферополя ограничений, запретов п требований к служебному 

поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей
2.1 Обеспечить действенное 

функционирование Конкурсной комиссии 
по проведению конкурса на замещение 
вакантной должности в суде

Ответственное лицо Постоянно, в течение Формирование 
отчетного периода высокопрофессиональных,

ответственных, квалифицированных 
работников

2.2 Обеспечить деятельность Комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению федеральных государственных 
гражданских служащих суда и 
урегулированию конфликта интересов

Ответственное лицо Постоянно, в течение Обеспечение соблюдения 
отчетного периода федеральными государственными 

гражданскими служащими и 
работниками ограничений п запретов, 
требований о предотвращении пли 
урегулированию конфликта интерес ов, 
требований к служебном) поведению

Постоянно, в течение Исполнения государственными 
отчетного периода гражданскими служащими 

1 обязанностей установленных в целях 
противодействия коррупции. 
Реализация принципа неотвратимости 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений

2.3 Осуществления контроля за исполнением 
федеральными государственными 
гражданскими служащими , суда 
обязанности по уведомлению обо всех 
случаях обращения к ним каких-либо лиц 
в целях склонения их к совершению 
коррупционных и иных правонарушений

Ответственное лицо

2.4 Осуществление контроля за исполнением 
федеральными государственными 
гражданскими служащими суда 
обязанности по уведомлению 
представителя нанимателя о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу

Ответственное лицо Постоянно, в течение Выявление случаев несоблюдения 
отчетного периода федеральными государствен)п..ми 

гражданскими служащими обязанности 
по уведомлению представителя 
нанимателя о намерении выполнить 
иную оплачиваемую работу

2.5. Осуществление контроля за исполнением 
федеральными государственными 
гражданскими служащими суда 
обязанности по получения разрешения 
представителя нанимателя на участие на 
безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями ,

Ответственное лицо Постоянно, в течение Выявление случаев несоблюдения 
отчетного периода федеральными государственными 

гражданскими служащими обязанности 
по получению разрешения 
представителя нанимателя на участие 
на безвозмездной основе в управлении 
11 е ко м м е рч е с к и м н о р га н и (а ц 11 я м 11

,2.6 Осуществление контроля за исполнением Ответственное лицо Постоянно, в течение Обеспечение условий для пепо !пепия



2.8

2.9
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2.11

федеральными государственными 
гражданскими служащими суда 
обязанности по уведомлению 
представителя нанимателя о 
возникновении конфликта интересов или 
возможности его возникновения

отчетного периода обязанности по уведомлению 
представителя нанимателя о 
возникновении конфликта интересов 
или о возможности его возникновения

Сбор сведений об адресах сайтов и (или) 
страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», 
на которых гражданами, претендующими 
на замещение должностей федеральной 
государственной гражданской службы в 
суде, и федеральными государственными 
гражданскими служащими, 
замещающими должности федеральной 
государственной гражданской службы в 
суде, размещались общедоступная 
информация, а также данные, 
позволяющие их идентифицировать

Ответственное лицо В отношении 
граждан,
претендующих на 
замещение
должностей —  по 
мере необходимости; 
в отношении 
государственных 
служащих —  
ежегодно до 1 апреля

Выявление случаев несоблюдения 
требований законодательства о 
государственной гражданской службе 
Российской Федерации в части, 
касающейся непредставления сведений 
в срок, установленный 
законодательством

Сбор сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера федеральных 
государственных гражданских служащих 
суда, а также их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей за отчетные 
периоды

Ответственное лицо Ежегодно до 30 
апреля включительно

Выявление признаков нарушения норм 
законодательства РФ  о противодействии 
коррупции в части, касающейся 
выявления случаев непредставления 
сведений о доходах или представления с 
нарушением срока

В соответствии с требованиями Указа 
Президента Российской Федерации от 
08.07.2013 г. №  613 «Вопросы 
противодействия коррупции» подготовить 
и разместить на официальном сайте суда 
в сети Интернет сведения о доходах, 
расходах об имуществе и обязательствах 
имущественного характера федеральных 
государственных гражданских служащих 
суда, их супругов и несовершеннолетних 
детей за отчетные периоды

Ответственное лицо В срок, не 
превышающих 14 
рабочих дней со дня 
истечения срока, 
установленного для 
их подачи

Обеспечение открытости и доступности 
информации о соблюдении 
федеральными государственными
гражданскими служащими 
законодательства РФ о противодействии 
коррупции

Проведение анализа сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера федеральных 
государственных гражданских служащих 
суда, а также их супруг (супругов) и 
несовершеннолетних детей за отчетные 
периоды.
11о результатам анализа подготовить 
докладную записку председателю суда.

Ответственное лицо Ежегодно до 30 
августа

Выявление признаков нарушения 
законодательства РФ  о противодействии 
коррупции в части представления 
неполных и недостоверных сведений о 
доходах

Провести анализ справок о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера судей суда, а 
также мировых судей 
Железнодорожного судебного района г. 
Симферополя, их супруга (супруги) и 
несовершеннолетних детей (далее 
Справки) за отчетный период. 
По результатам анализа подготовить 
докладную записку Председателю 
Комиссии по проверке полноты и 
достоверности представляемых 
судьями Железнодорожного районного 
суда г. Симферополя и мировыми 
судьями Железнодорожного судебного 
района городского округа 
Симферополь сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательства имущественного характера 
и передать Справки в Отдел 
государственной службы и кадров 
Управления Судебного департамента в 
Республике Крым.

Ответственное лицо Ежегодно до 02 
декабря

Выявление признаков нарушения 
законодательства РФ  о противодействии 
коррупции в части представления 
неполных и недостоверных сведений о 
доходах

Осуществление проверки достоверности 
и полноты сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера,

Ответственное лицо В течение отчетного 
периода , по мерс 
необходимости

Установление фактов нарушения 
законодательства РФ  о противодействии 
коррупции



2.13

представляемых гражданами,
претендующими на замещение 

| должностей федеральной
! государственной гражданской службы

i Проведение анализа сведений об адресах 
| сайтов и (или) страниц сайтов в 
информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на которых гражданами, 
претендующими на замещение 
должностей федеральной
государственной гражданской службы в ; 
суде, и федеральными государственными 
гражданскими служащими, {
замещающими должности федеральной! 
государственной гражданской службы в ! 
суде, размещались общедоступная | 
информация, а также данные, | 
позволяющие их идентифицировать

Ответственное лицо В течение отчетного 
периода, по мере 
необходимости

Выявление признаков несоблюдения 
принципов служебного поведения, 
поступков, порочащих честь и 
достоинство федеральных
государственных гражданских
смжащих , а также конфликтных 
ситуаций, способных нанести ущерб их 
репутации или авторитету госорганов

2.14 Обеспечить принятие мер по повышению Ответственное лицо 
эффективности кадровой работы в части , 
касающейся ведения личных дел яиц, 
замещающих должности федеральной 
государственной гражданской службы в 
суде , в том числе контроля за 
актуализацией сведений, содержащихся в 
анкетах, представляемых при 

! поступлении на федеральную 
' государственную службу, об их 
родственниках и свойственниках в целях 
выявления возможного конфликта 
интересов

ежегодно Актуализация анкет в со пиетет i им с 
Указом Президента РФ  от 10.10.2024 № 
SMI

2.15 Ответственное лицо

2.16

Ведение списка уволенных федеральных 
государственных гражданских служащих 
суда, рассмотрение уведомлений и 
обращений о заключении трудового 
договора и гражданско-правового 
договора на выполнение работ и оказание 
услуг с г ражданином , ранее замещавшим 
должность федеральной государственной 
гражданской службы в. суде

Реализация постановления правительства | Ответственное лицо 
РФ  от 05.03.2018 №228 «О реестре лиц, 
уволенных в связи с утратой доверия» .!

В  течение отчетного 
периода, по мере 
необходимости

Постоянно, в течение 
отчетного периода

3.1

3. Организация мероприятий но профессиональному развитию и обучению
коррупции

Выявление случаев несоблюдения 
гр ажданам и /заме i цави 1 и м 11 долж! iocti i 
федеральной государственной
гражданской службы ограничений при 
заключении ими после увольнения с , 
федеральной государственной
гражданской службы трудового 
дшовора и (или) гражданско-правового 
договора в случаях, предусмотренных 
законодательством РФ  о
противодействии коррупции

Учет сведений об \v,( -льненни (о 
прекращении полномочии) лиц, и связи 
с утратой доверия за совершение 
коррупционного правонарушения

ь области противодействии

Разъяснение порядка заполнения и 
представления судьями и федеральными 
государственными гражданскими
служащими суда, а также мировыми 
судьями справок о доходах, расходах; об 
имуществе и обязагельствах
имущественного характера, а также 
справок о доходах, расходах, об 
имуществе и обязагельствах
имущественного характера их супруг 
(супругов) и несовершеннолетних детей

В течение отчетного 
периода, по мере 
необходимости

Повышение качества заполнения 
справок о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера

3 2 Организовать и 
федеральными 
гражданскими 
суда мероприятия

провести с 
государственными 

служащими 
направленные на

Ответственное лицо I ежеквартально

повышение уровня знаний
законодательства РФ  по противодействию 
коррупции

Повышение уровня знания
законодательства о противодействии
коррупции федера uii.ix
а сударстве!шых i]н:ж;и.i ici- ix 

служащих суда

4.1

Взаимодействие с организациями по вопросам противодействия коррупции, обеспечение доступности
.V ’ ( ' информации о деятельности суда

Осуществлять ведение и наполнение Ответственное лицо Постоянно, в течение Обеспечение открытости и доступности
раздела «Противодействие коррупции» на отчетного периода информации об антикоррупционной
официальном сайте суда деятельности в суде



Осуществлять взаимодействие с 
правоохранительными органами по 
вопросам противодействия коррупции

Ответственное лицо Постоянно, в течение 
отчетного периода

Своевременное оперативное
реагирование на коррупционные 
правонарушения и обеспечение 
принципа неотвратимости юридической 
ответственности за коррупционные и 
иные правонарушения


