
судЕБныЙ дЕпдртдмЕнт при вЕрховном судЕ росслlйскоЙ ФЕдЕрдц1,1и

управление Сулебного департамеllта в Республике коDlи

прикАз

(_if|_) марта 2023 г. Nс чЧ с/с,
_J___-т-]

Сыкгывкар

Об утвержлении Положения о порядке сообшения лпц8ми, }амещаюшllми

доrr*пойП фЪлералыlоЙ государствен ной граlсданскоЙ службы в Управленпи

сулебного дaпrрr"raпr" в iеспублике Коми о возцикltовеппи личшой

заинтересованностПпрПЕсполненииДол2кностныхобязанностей,которая
приводшт или может привести к копфликту интересов

в соотвстствии с подIryнкгом 12 пуtlкга l статьи 15 Фелерального закона от 27

иlоJlя 2004 г. }ф 79-ФЗ (;О госуларiтвенной гражланской jпуlб: Российской

Федерации>,пУнктом2статьиllФеДеральногоза*опаот25лекабря2008г.Ng27з-Фз
кО противодействии коррупции>, УкЙом_ Презилеша Российской Федераuии от 22

лекабря2015г.NsбsO(опорядкесообЦсниялицами,замеЩаюЩимиотДепьные
государственные доJDкностИ РоссийскоЙ Федерачии, должности федеральной

'о.Уочр.''.""оЙслУжбы,иинымилицамиоВозникновенииличнойЗаинтересованностипри исполнении должностных обязанностей, которая приводит или можgт привести к

конфликry интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президеrпа

Российской Федсрации>-и приказом Сулебного дспартамента при Верховном Суле

Российской Фсдерации от 21 марта 2023 г, Ns 54 <Об лверж,чении Положения о порядке

сообщениЯ лицами, замещаюцимИ должности фелеральной лгосударственной
гражданской службы в Судебном департаменте при Верховном Суле Российской

ФеДераrtии,иинымиличамиоВозникновенииличнойзаинТересованностипри
исполнении должностных обязанносгей, которая приводкт или может привести к

конфликry интересов)) ПР И КА З Ы В А Ю :

l. Утверлггь прилагаемое Полоlкение о порядкс сообщсния лицами,

эамещаlошими дол)ltности федера,rьной государсгЕенной гражданской службы в

управлении Сулебного i.пй,i"ъ",ч в Республике Коми о возникновении личной

заинтересоваН,iости прИ исполнечиИ долж}|остныХ обязанностей, коIорая приводит или

iro*"r'npn"..rn * *о"фпп"ry интересов (далее - Положение),

2. ПризнатЬ yrp"r",,n"n Ъ"пу npn** Утtравления Сулебного департаме}lта в

Геспубли*J Коми oi i4 мая 20lб ,. tлаtjз о/д <Об угверждении Положения о порядке

сообщения лицами, замещаюшими доп*"о"" фе,черальной государственной

гражданской службы " 
;;;;;;" Сулебного депаргамеша в Республике Коми о

возникповении личной заи}пересованности при 
"aпоrrrrЪпr" 

должноgтtiых обязанноgгей,

которая приволит "n, ""*" 
"р,"Ъс,п 

* *o,iqn""ry интересов)) и арика:} от 20 декабря
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2017 г. }ф287 о/д <<о внесении измененй в прик tы Управле_н_ия Сулебного

дспартамснта в Республике Коми сrг06.06.20l l Ns ?l, от03.09.20lз Ns l68, от l4,04,20lб

Ns 9i, от 24.05.20lб Ns 12З и приJIожениJI, угвер)ценные этими прик,вамиr) в части,

*чaчй*".оa, прикrва Управления Сулебного департамента в Ресrryблике Коми от 24

мая 20lб г. Nsl2З о/д кОб угвержлении Положения о порядке сообщения лицами,

замещающими должности фелеральной государственноЙ гражданской службы в

управлении Судебного дaпчрrчй"ru в Республике Коми о возllикновении личной

ЗаинтересованпостиПриисполнениидолжностныхобязанностей,которФlприводитили
может привести к конфликry интересов),

3. Коrrгроль за исполнением настоящего прика:}а возложить на заместЕIеля

начiлJIьника управл€ния - начtшьника отдела по противодействию коррупции и

контрольно,ревизионной работе Викгорову Е,В,

Е.Н, Климова
начатьвик



УТВЕРЖДЕНО
Приказом Управления Сулебного

департамента в Республике Коми
от 24 марта 2023 г. Ns 79 о/д
(в ред. приказа от 2'7.|22023 г, Ns 366 о/д)

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке сообщениЯ лицами, замещаюшиМп должностп фелеральной

государственной гражданской слуяtбы в Управлении Сулебного департамента
в Республике Коми о возникновенип личной заинтересованности при

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может

привести к конфликту интересов

1. Наотоящее Положение о порядке сообщения лицами, замещающими

должности фелеральной государственной гражданской службы в Управлении

сулебного департаме}lта в Республике Коми о возникновении личной

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которм приводит

или может привести к конфликгу интересов (далее - Положение) определяет

порядок сообцения федеральными государственными гражданскими служащими

УправлениЯ СулебногО департамента в Республике (лалее - гражданский

служащий, гражданские служацие) о возникновении личной заинтересованности

при исполнении должностных обязанностей, которм приводит или может

привести к конфликry интересов.
положение разработано в соответствии с федеральными закоЕами от 2'7

июля 2004 г. Ns 79-ФЗ кО государственной гражданской службе Российской

Федерачии>, от 25 лекабря 2008 г. ]ф 273_ФЗ <О противодействии коррупции>,

Указом Президента Российской Фелерации от 22 лекабря 20l5 г. JФб50 <О порядке

сообщения лицами, замещающими отдельныс государственные дол}t(ности

Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и

иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностныХ обязанностеЙ, которм приводит или может привести к конфликгу

интересов, и о внесении изменений в некоторые акгы Президента Российской

Фелерачии> и прик.вом Сулебного департамента при Верховном Суле Российской

Федерации от 2l марта 2023 r, N9 54 (об утверхдепии Положения о порядке

сообцениЯ лицами, замещающимИ должностИ фелеральноЙ государственной

гражданской службы в Сулебном департаменте при Верховном Суле Российской

Федерачии, и иными лицами о возникновении личноЙ заиЕтересовiшности при

исполнениИ должностныХ обязанностей, которФI приводит или может привести к

конфликгу интересов).
2. В Положении использ},ются следующие понятия:

а) конфликГ интересоВ - с}rryациJl, при которой личнм заинтересованность

(прямая или^ косвеЕнtц) лича, замещающего должность, замещение которой

предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и

уреryлированию конфликга иrrгересов, впияет или может повлиять на надJIежащее,
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объекгивное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных)
обязанностей (осуществленис полномочий);

б) личнм заинтересованность - возможность получения доходов в виде

денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного
характера, результатов выполнения работ или каких-либо выгод (преимуществ)
лицом, замещающим должность, замещение которой предусматривает обязанность
принимать меры по предотвращению и уреryлированию конфликга иЕтересов, и

(или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (ролrгелями,
супругами, детьми, братьями, сестами, а также братьями, сестрами, родителями,
детьми супругов и супругами летей), грахланами или организациями, с которыми
лицо, замещающее должность, замещение которой предусмативает обязанность
принимать меры по предотвращению и уреryлированию конфликга интересов, и

(или) лича, состоящие с ними в близком родстве или свойстве, связаны

имущественными, корпоративными или иными близкими отношениJIми;

в) гражданские служащие - федеральные государственные гражданские

сJIужащие Управления Сулебного департамента в Ресгryблике Коми (кроме

федеральных государственных грокданских служащих, замещающих должности
нач:rльника Управления и его заместителей), администаторы районных
(горолских) сулов Ресгryблики Коми, администратор Воркугинского гарнизонного

военного суда;
г) представитель нанимателя - руководитель государственного органа, лицо,

замещающее государственную должность, либо представитель указанных

рУкоВоДителяилилица'осУцествляюЩиеполномочиянаниматеJUIоТимени
Российской Фелерашии.

3. Гражланские слухащие обязаны в соответствии с законодательством

Российской Федерации сообщать о возникновении личной заинтересованности при

исполнении должностньIх обязанностей, которirя приводит или может привести к

конфликry интересов, а также принимать меры по недопущению, предотвращению

или уреryлированию конфликта интересов.
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных

обязанностей, KoToparl приводI{г или может привести к конфликгу иЕтересов,

гражданские служащие обязаны уведомить представителя нанимателя

начальника Управления Судебного департамента в Республике Коми (лшrее -
начtlльник Управления) как только ему станет об этом известно, либо на

слелутощий рабочий день.
4. Сообщение оформляется гражданскими служащими в письменной форме в

виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностныХ обязанностей, которМ приводI{г или может привести к конфликгу

интересов (далее - Уведомление).
гражданские служащие составляют Уведомление на имя начarльника

Управления согласно прилагаемой форме (Приложение J',{! l) и направляют его и

иные дополнительные материaUIы в отдел по противодействию коррупции и

контрольно-ревизионной работе Управлсния (далее - Отдел).
5. В случае если гражданский служащий по объекгивным причинам не может

передать Уведомление лично, он направляет его по почте либо каналам

факсимильной связи.
6. В Уведомлении должны быть отражены следующие сведениlI:
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а) фамилия, имя, отчество, структурное подрчlзделение, замещаемая
должность и номер мобильного телефона лица, направившего Уведомление;

б) обстоятельства, которые являются основанием возникновения личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, KoTopiш приводит
или может привести к конфликry интересов;

в) должностные обязанности, на исполнение которых влиJIет или может
повлиять личнаJI заинтересованность;

г) предлагаемые меры по предотвращению или уреryлированию
конфликга интересов;

д) дополнительные сведения и прилагаемые материarлы,

подтверждающие факт возникновения личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликry
интересов, в том числе матери,lIIы, полtверждающие факт принятия мер по
предотвращению или урегулированию конфликта интересов (при наличии);

е) желаrпле иJIи неже,'Iание JIиII4 напрItвившею Уведол.tltение, лиtIно прис}тс-гвокIтъ

на заседании Колд,rссtм по сбшодеrпtо трбоваrпй к шryтсебному поведению

юсударствеIflБD( гра)(дансIоD( от}DIсаIIцD( Верховною Сула Ресгryбшшоr Кошл,

Арбrграlкlою суда РеспубJпffсi Кошп,t, городсtсо< фйоr+ъпс) сулов Ресrryбrппс,t Кош1
Воркуптlского гарн}вонною военного суд4 Управ,цеIil4я и }реryJпФованию конфшпсга

шrгересов при рассмоrрении настолцею }ъедоN{ленr{rl (далее - Комиссия) в сдучае

рассмсrгрешrя ук;ваrrною Уведомлеrия.
7. Уведомление подлежит обязательной регистрации Отделом в Журнале

регистрации уведомлений о возникновения личной заинтересованности при
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к
конфликту интересов (далее - Журнал),, согласно прилагаемой форме (Приложение

Nэ 2).
При регистрачии на Уведомлении указываются дата, номер, фамилия, имя,

отчество и должность лица, зарегистрировавшего данное Уведомление.
Срок регистрации Уведомления в Журнаrrе составляет один рабочий день с

момента поступления Уведомления. В случае поступления Уведомления по почте в

день, предшеств}тощий праздничному или выходному дню, его регистрацIu{
осуществляется в рабочий день, след}тощим за праздничным или выходным днем.

Листы журна"rа должны быть пронумерованы, прошиты и заверены печатью

Управления.
Журнал хранится в месте, защищенном от несанкционированного

проникновения.
8. Копия зарегистрированного в установленном порядке Уведомления

вручается лицу, направившему Уведомление, нарочно под роспись, либо

направляется посредством почтовой связи с уведомлением о вручении.
9. Отдел осуществляет предварительное рассмотрение Уведомления. В ходе

предварительного рассмотрения Уведомления работники Отдела имеют право

получать в установленном порядке от лица, направившего Уведомление, пояснения
по излоrкенным в нем обстоятельствам и направлять в установленном порядке
запросЫ в федеральнЫе органЫ государственНой власти, органы государственной
власти субъеКтов РоссийскОй Федерачии, иные государственные органы, органы

местного самоуправления и заинтересованные организации, а также использовать

государственную информационную систему в области противодействtlя коррупции
<Посейдон>, в том числе для направления запросов.
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10. Отдел в течение 7 рабочих дней со дЕя поступления Уведомления
представляет начальнику Управления докладную записку с результатами
предварительного рассмотрения Уведомления.

В случае направления запросов, указанных в rryнкте 9 настоящего

Положения, Отдел представляет закJIючение и другие материалы начальнику
Управления в течение 45 дней со дЕя поступлениJI Уведомления в Отдел.

Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
ll, Начальник Управления по результатам предварительного рассмотрения

Уведомления принимает одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом,

направившим Уведомление, конфликг интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом,

направившим Уведомление, личнiш заиЕгересованность приводит или может

привести к конфликry и}rгересов;
в) признать, что лицом, направившим Уведомление, не соблюдались

требования об уреryлировании конфликга интересов;
г) о необходимости рассмотреть Уведомление на заседании Комиссии.

l2. В случае принятия решения, предусмотренного подгryнктом <б> пункта

11 настоящего Положсния, в соответствии с законодательством Российской

Федерачии начаJIьник Управления принимает меры или обеспечиваgг меры по

предотвращению иJIи уреryлированию конфликта интересов либо рекомендует
лицу, направившему Уведомление, при}шть такие меры.

13. В случае принятия решения, предусмотенного подпунктом ((в) rryHKTa

ll настояцего Положения, начальник Управления или уполномоченное им

Дол)кностноелицорассматриваетВопросопроведениивУстановленноМпорядке
проверки в отношении лица, направившего Уведомление.

14. В случае приЕятия решения, предусмотренного подrryнктом (г) пункта

1l настоящего Положения, Уведомление, заключение и другие материалы

направляются в Комиссию.



Приложение JtЪ 1

к Положеншо о порядке сообщения лицilми, замещающими

долхности федеральной государственной гражданской

сrryжбы в Управлении Судебного департамеrrга в

Ресгryблике Коvи о возникновении л!пной
заинтересованности при исполнеЕии должностных
обязанностей, которая приводит или может привести
к конфликry интересов

Нача:Iьнику Управления Сулебного
департамента в Республике Коми

от
( наимснование 1анйvаемой .]олжносr и)

(Ф,И.О., номер телефона)

уведомленпе
о возникповении личной заинтересованности при исполнении должностных
обязднностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

(Ф.и.о)
сообщаЮ о возникновенИи у меяЯ личной зtмнтересованности при исполнеЕии должностньD(
обязанностей, которilя приводит или может привести к кояфликту интересов (нужное

подчеркн}ть).
обстоятельства, явJIяющиеся основанием возникновения личной

заинтересованности:_

.I[олжностные обязанности, на исполнение KoTopblx влияет или может повлиять личная

заи нтересованность:_

Прилагаю материа,,Iы,

урегулироваIIию

подтверждrlющие
конфликта

меры, приЕятые по предотвращению
интересов

или
(при

я,



Намереваюсь / не намереваюсь лично присугствовать на заседании Комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению государственньж гражданскIтх слу)r@щих
Верховного Сула Республики Коми, Арбитражного суда Республики Коми, городских
(районньп<) судов Республики Коми, Воркlтинского гарнизонного военного суда, Управления
сулебного департамента в Республике Коми и урегулированию конфликта интересов при

рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркн}ть).

( 20) г.
(дата) (полпись и расшифровка лодписи лица, налравившего уведомление)

о



1

Приложение JФ 2
к Положецrдо о порядке сообщения лицами, зам9щi!ющими
долхности федеральной государственцой граждавской
службы в Управлении Сулебного лепартамента в
Ресrryблике Коми о возникновении ли!iной
заинтересованности при исполнении должностных
обязанностей, которая приводит или может гц,ивести
к конфликту интересов

журнАл

регистрацпи уведомленпй о вознпкновении личной заинтересованностп
при исполнении должностпых обязанвостей, которая приводит или

может привести к конфликту интересов

J\ъ

пiп
Регистрадионный

номер
flaTa

регистрации
Ф,и.о.

и подпись
подавшего

уведомление

,Щолжность
подавшего

уведомление

Ф,и.о.
и подпись

регистрирующего
лица

1

2
з
4


