ОБЪЯВЛЕНИЕ
В соответствии со статьей 22 Федерального закона                                     от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ                                                                         «О государственной гражданской службе                                  Российской Федерации» 
Всеволожский городской суд Ленинградской области    объявляет конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы
1. Секретари судебного заседания – (старшая должность федеральной государственной гражданской службы категории «специалисты»).
Квалификационные требования:

- высшее юридическое образование;

- без предъявления требований к стажу;

- профессиональные знания в области юриспруденции, судебного делопроизводства;
- навыки работы на компьютере на уровне пользователя (ОС Windows, MS  Office, информационные правовые системы).
      2. Специалист в общий отдел - (старшая должность федеральной государственной гражданской службы категории «специалисты»)

Квалификационные требования:

- высшее образование;

- без предъявления требований к стажу;

- приветствуются знания в области юриспруденции, судебного делопроизводства;
- навыки работы на компьютере на уровне пользователя (ОС Windows, MS  Office, информационные правовые системы).
       3. Специалист 1 разряда – (младшая группа должностей федеральной государственной гражданской службы категории «обеспечивающие специалисты»)

Квалификационные требования:

         - среднее профессиональное образование;

         - без предъявления требований к стажу;

         - приветствуются знания в области юриспруденции, судебного делопроизводства;
         - навыки работы на компьютере на уровне пользователя (ОС Windows, MS  Office, информационные правовые системы).
   Граждане Российской Федерации, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют следующие документы:

1. Личное заявление;
2. Заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;

3. Копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

      - копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
      - копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
       5. Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождении (медицинское заключение по форме № 001- ГС/у);

       6. Справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера претендующего на замещение должности федеральной государственной гражданской службы, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 года № 460 (в ред. от 10.12.2020 № 778, версия 2.5.5.0)
      7. Сведение об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать.
      8. Иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

      Прием документов производится по рабочим дням с 10.00 до 16.00 часов по  адресу: г.Всеволожск, пер.Вахрушева, д.8, каб. 303. 
       Контактный телефон (8-813-70) 46-453; моб.тел. 8-921-387-48-36
