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СПРАВКА
о работе экзаменационной комиссии Республики Татарстан
по приему квалификационного экзамена на должность судьи за 2022 год
Экзаменационная комиссия Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи (далее — экзаменационная комиссия Республики Татарстан) в соответствии с Федеральным законом от 14 марта 2002 года № 30-ФЗ «Об органах судейского сообщества в Российской Федерации» является органом судейского сообщества и осуществляет принятие квалификационного экзамена на должности мировых судей Республики Татарстан, судей районных (городских) судов республики, а также судей Арбитражного суда Республики Татарстан.
Общее методическое руководство экзаменационной комиссией Республики Татарстан осуществляет Высшая экзаменационная комиссия по приему квалификационного экзамена на должность судьи.

Экзаменационная комиссия Республики Татарстан осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, Регламентом Высшей экзаменационной комиссии и Регламентом Экзаменационной комиссии Республики Татарстан, утвержденным Высшей экзаменационной комиссией по приему квалификационного экзамена на должность судьи 29 июня 2017 года протокол № 6, (в редакции от 23 декабря 2019 года, протокол № 36, в редакции от 28 января 2021 года, протокол № 45,), (далее — Регламент). 
Билеты экзаменационной комиссии Республики Татарстан утверждены Высшей экзаменационной комиссией по приему квалификационного экзамена на должность судьи 13 декабря 2018 года протокол № 23. 
Экзаменационная комиссия Республики Татарстан в составе 17 человек была избрана на XII отчетно-выборной Конференции судей Республики Татарстан, проходившей 22 февраля 2017 года.  

В состав экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи входили: из числа судей судов общей юрисдикции — Валишин Л.А., Герасимов А.Ю., Гисметдинов Г.М., Малкова Я.В., Романов Л.В., Трошин С.А.,                    Хайруллин М.М.; из числа судей Арбитражного суда Республики Татарстан — Абдуллаев А.Г., Гарапшина Н.Д., Исхакова М.А., Насыров А.Р., Панюхина Н.В., Спиридонова О.П., Харин Р.С.; от общероссийских объединений юристов — Паймухин В.Б., – член Татарстанского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России»; от преподавателей юридических дисциплин образовательных учреждений высшего профессионального образования — Валеев Д.Х., доктор юридических наук, профессор кафедры экологического, трудового права и гражданского процесса Казанского (Приволжского) федерального университета, Шарифуллин Р.А., кандидат юридических наук, директор Казанского филиала Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный университет правосудия» (г. Казань), доцент кафедры государственно-правовых дисциплин.

Председателем экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи избран Хайруллин М.М., заместителями председателя — Гисметдинов Г.М. и Исхакова М.А.

Секретарем экзаменационной комиссии назначена Багавеева Г.И., консультант отдела государственной службы, кадров, социальной защиты и обеспечения деятельности органов судейского сообщества Управления Судебного департамента в Республике Татарстан (протокол от 28 марта 2017 года № 4).

Вышеперечисленным составом экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи в 2022 году проводилось 3 заседания.

На  XV отчетно-выборной Конференции судей Республики Татарстан, проходившей 18 февраля 2022 года избран новый состав экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи.  

В состав экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи избраны: из числа судей судов общей юрисдикции — Беляев М.В., Валишин Л.А., Герасимов А.Ю., Гиниятуллина Л.Н., Карпов А.В., Силагадзе М.Д., Трошин С.А.; из числа судей Арбитражного суда Республики Татарстан — Абдуллаев А.Г.,              Андреев К.П., Бредихина Н.Ю., Гарапшина Н.Д., Исхакова М.А.,               Маннанова А.К., Харин Р.С.; от общероссийских объединений юристов — Хуснутдинов Ф.Г. – член Татарстанского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России»; от преподавателей юридических дисциплин образовательных учреждений высшего профессионального образования — Валеев Д.Х., доктор юридических наук, профессор кафедры экологического, трудового права и гражданского процесса, заместитель декана по научной деятельности юридического факультета Казанского (Приволжского) федерального университета, Шарифуллин Р.А., кандидат юридических наук, директор Казанского филиала Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный университет правосудия» (г. Казань), доцент кафедры государственно-правовых дисциплин.

Председателем экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи избран Беляев М.В., заместителями председателя — Валишин Л.А. и Исхакова М.А.
Секретарем экзаменационной комиссии назначена Багавеева Г.И., консультант отдела государственной службы, кадров, социальной защиты и обеспечения деятельности органов судейского сообщества Управления Судебного департамента в Республике Татарстан (протокол от 1 марта 2022 года № 4).

Новым составом экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи в период с марта по декабрь 2022 года проведено 12 заседаний, а всего в текущем году проведено 15 заседаний (в 2021 году — 19).

Все заседания экзаменационной комиссии проходили, как и в предыдущие годы, в здании Верховного Суда Республики Татарстан в зале заседаний органов судейского сообщества республики.

Во время подготовки к сдаче экзамена кандидаты пользовались техническими средствами, предоставленными экзаменационной комиссией позволяющими получить доступ к текстам нормативных правовых актов, постановлений и определений Конституционного Суда Российской Федерации, постановлений Пленумов Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации. 
Все необходимые журналы и наряды заведены в соответствии с Регламентом и ведутся надлежащим образом. 
Согласно Регламенту в начале заседания экзаменационной комиссии, в присутствии председателя и одного из членов экзаменационной комиссии, кандидат предъявляет секретарю экзаменационной комиссии документ, удостоверяющий его личность, выбирает на столе одну из карточек (с указанием номера соответствующего экзаменационного билета, уровня, системы, вида суда), после чего данному кандидату выдается экзаменационный билет, соответствующий номеру на выбранной им карточке. Номер полученного кандидатом экзаменационного билета заносится в протокол заседания экзаменационной комиссии.

Решением экзаменационной комиссии от 18 января 2022 года (протокол № 1 от 18 января 2022 года) кандидатам на подготовку предоставляется 4 часа. 
Бланки удостоверений о сдаче квалификационного экзамена на должность судьи после каждого заседания изготавливаются секретарем комиссии на компьютере. Удостоверению присваивается соответствующий номер. Номер заносится в журнал выдачи удостоверений.  

Личные дела с истекшим сроком хранения (три года), уничтожаются согласно Регламенту, при этом составляется соответствующий акт. На день составления настоящей справки такая работа проведена по состоянию на 20 декабря 2022 года. При этом акт об уничтожении дел подшивается в отдельный наряд.

Изучение личных дел показало, что в период с января по декабрь 2022 года с заявлением о допуске к квалификационному экзамену на должность судьи обратилось 77 кандидатов (в 2021 году – 99 кандидатов). Повторно с заявлением о допуске к квалификационному экзамену на должность судьи обратилось 12 кандидатов (в 2021 году – 12 кандидатов). 
Кроме того, 3 кандидата отказались от дальнейшей сдачи квалификационного экзамена, не приступив к ответу, принятые у них документы возвращены экзаменационной комиссией без рассмотрения. 

Из допущенных к экзамену лиц:

· сдали экзамен – 44 кандидата или 59,5% (в 2021 году – 67 кандидатов или 67,7%);

· не сдали – 30 кандидатов или 40,5% (в 2021 году – 30 кандидатов или 30,3%). 
Результаты проведения экзаменов показывают, что в 2022 году количество сдавших экзамен по сравнению с 2021 годом уменьшилось по показателю на 8,2%, а не сдавших экзамен – увеличилось по показателю на 10,2%. 
За отчётный период экзамен с первого раза сдали 38 кандидатов из числа сдавших экзамен или 86,4%, (в 2021 году – 55 кандидатов или 82,1%).
Экзамены в 2022 году сданы со следующими результатами: 
· «отлично» – 29 (65,9%), 
· «хорошо» –12 (27,3%),
· «удовлетворительно» – 3 (6,8%). 
В 2021 году: 
· «отлично» – 38 (56,7%), 

· «хорошо» – 29 (43,3%). 

Из общего количества лиц, допущенных к экзамену:
· мужчин –  38 или 49,4% (в 2021 году – 41 (41,4%),
· женщин – 39 или 50,6% (в 2021 году – 58 (58,6%).
Следует отметить, что среди кандидатов за отчетный период количество мужчин  увеличилось на 8%, а женщин уменьшилось 8% 
Из общего количества лиц, сдавших экзамен
· мужчин – 21 или 47,7 % (в 2021 году – 28 (41,8 %),
· женщин – 23 или 52,3% (в 2021 году – 39 (58,2%).

Процент сдавших экзамен среди мужчин в период с 2021 по 2022 годы незначительно увеличился на 5,9%, среди женщин – незначительно уменьшился на 5,9%.

Возрастной состав лиц, допущенных к экзаменам:
· от 25 до 30 лет – 19 человек или 24,7% (в 2021 году – 13 (13,1%),
· от 31 до 40 лет – 46 человек или 59,7% (в 2021году – 69 (69,7%),
· старше 40 лет – 12 человек или 15,6% (в 2021 году – 17 (17,2%).

Вышеуказанные данные свидетельствуют о тенденции к незначительному увеличению интереса к судебной профессии у молодого поколения от 25 до 30 лет на 11,6%, а также уменьшение интереса у среднего поколения юристов в возрасте от 31 до 40 лет на 10% и поколения старше 40 лет уменьшению на 1,6%,

Высшее юридическое образование претендентами было получено в следующих ВУЗах:
· 48,1% от общего количества лиц, допущенных к экзамену (37 человек) – в Казанском (Приволжском) федеральном университете (ранее – Казанский государственный университет имени В.И. Ульянова Ленина) (в 2021 году – 50,5%);
· 19,5% (15 человек) – в Казанском филиале Российского государственного университета правосудия (в 2021 году – 16,2%);
· 5,2% (4 человека) – в Казанском юридическом институте МВД Российской Федерации (в 2021 году –10,1%);
· 3,9% (3 человека) – в Университете управления «ТИСБИ» (ранее – Татарский институт содействия бизнесу, Академия управления «ТИСБИ») (в 2021 году – 5%);

· 3,9% (3 человека) – в Казанском национальном исследовательском техническом университете имени А. Н. Туполева;

· 3,9% (3 человека) – в Академии социального образования (КСЮИ) (в 2021 году – 5%);
· 2,6% (2 человека) – в Нижегородской академии Министерства внутренних дел Российской Федерации; 
· 2,6% (2 человека) – в Удмуртском государственном университете;
· по 1 человеку – в Институте экономики, управления и права,  Московской открытой социальной академии, Российском государственном гуманитарном университете, Московском государственном университете экономики, статистики и информатики, Ульяновском государственном университете, Чувашском государственном университете имени И.Н.Ульянова, Саратовской государственной юридической академии, Ставропольском государственном университете.
Юридический стаж лиц, допущенных к экзамену:

· от 5 до 10 лет – 60 человек или 77,9% (в 2021 году – 75,7%);

· от 11 до 20 лет – 16 человек или 20,8% (в 2021 году – 24,2 %);

· свыше 20 лет – 1 человек.

За 2022 год по сравнению с 2021 годом незначительно уменьшилось количество кандидатов с юридическим стажем от 11 до 20 лет на 4,4%.

Сведения о месте работы лиц, допущенных к экзамену:

· 59,7% от общего количества кандидатов, допущенных к экзамену в 2022 году, или 46 человек – помощники председателей судов, помощники судей, консультанты аппарата мировых судей (в 2021 году – 61,6%);

· 10,4% или 8 человек – работники органов прокуратуры (прокуроры, их заместители, помощники прокуроров) (в 2021 году – 7,1%);

· 9,1% или  7 человек – начальники юридических отделов, юрисконсульты и юристы различных организаций (в 2021 году – 9,1%);

· 5,2% или 4 человека – адвокаты (в 2021 году – 3%);

· 3,9% или 3 человека – работники судов общей юрисдикции, замещающие должности начальников и старшей группы должностей (в 2021 году – 6,1%);

· 3,9% или 3 человека – сотрудники следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Татарстан (в 2021 году – 4%);

· 2,6% или 2 человека – преподаватели высших учебных заведений (в 2021 году – 1%);

· начальник Чистопольского межмуниципального филиала федерального казенного учреждения "Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Республике Татарстан" – 1 человек;
· начальник правового отдела  Межрайонной ИФНС России  №3 по Республике Татарстан – 1 человек;
· главный специалист ПАО "Совкомбанк» - 1 человек.
За период с 2021 по 2022 годы процент обратившихся в экзаменационную комиссию без особых изменений: работников органов прокуратуры – увеличился на 3,3% и адвокатов увеличился на 2,2%, работников судов общей юрисдикции, замещающие должности начальников и старшей группы должностей уменьшился  на 2,2%.
Анализ данных о лицах, сдавших экзамен

Из 44 человек, сдавших экзамен: 

· 36 человек или 81,8%, сдали экзамен для занятия должности судьи суда общей юрисдикции (в 2021 году – 86,6%). 

Количество претендентов на должность судьи общей юрисдикции в период с 2021 по 2022 годы в процентном отношении стабильно держится на уровне предыдущего года.

· 8 человек или 18,2%, сдали экзамен на судью арбитражного суда (в 2021 – 13,4%). 

Как видно из данных, количество сдававших экзамен на должность арбитражного судьи в период с 2021 по 2022 годы незначительно увеличилось на 4,8%.

Возрастные показатели сдавших экзамен:
· от 25 до 30 лет – 10 человек, что составляет 22,7% от общего количества сдавших экзамен (в 2021 году – 14.9%);

· от 31 до 40 лет – 27 человек, что составляет 61,4% от общего количества сдавших экзамен (в 2021 году – 74,6%);

· старше 41 года – 7 человек, что составляет 15,9% от общего количества сдавших экзамен (в 2021 году – 10,4%).
По сравнению с 2021 годом в 2022 году незначительное увеличение интереса к судебной профессии у молодого поколения от 25 до 30 лет на 7,8% и у поколения старше 40 лет на 5,5%, а у среднего поколения юристов в возрасте от 31 до 40 лет наблюдается уменьшение интереса на 13,2%.
Сведения о месте работы лиц, сдавших экзамен:
· 29 человек – помощники председателей судов и помощники судей, что составляет 65,9% от общего количества кандидатов, сдавших экзамен в 2022 году (в 2021 году – 42,4%);

· 9,1% или 4 человека – начальники юридических отделов, юрисконсульты и юристы различных организаций (в 2021 году – 6%);

· 6,8% или 3 человека – работники органов прокуратуры (прокуроры, заместители прокуроров, помощники прокуроров) (в 2021 году – 8,9%);

· 6,8% или 3 человека – адвокаты (в 2021 году – 3%);

· 4,5% или 2 человека – преподаватели высших учебных заведений (в 2021 году – 4,2%); 
· 2,3% или 1 человек – сотрудники следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Республике Татарстан (в 2021 году – 6%);

· начальник Чистопольского межмуниципального филиала федерального казенного учреждения "Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Республике Татарстан" - 1 человек;

· начальник правового отдела  Межрайонной ИФНС России  №3 по Республике Татарстан - 1 человек.

Высшее юридическое образование лицами, сдавшими экзамен, было получено в следующих ВУЗах:

· 54,5% (24 человека) – в Казанском (Приволжском) федеральном университете (ранее – Казанский государственный университет имени В.И. Ульянова Ленина) (в 2021 году –59,7%);

· 18,2% (8 человек) – в Казанском филиале Российского государственного университета правосудия (в 2021 году – 16,4%);

· 4,5% (2 человека) – в Академии социального образования (в 2021 году – 3%);
· 4,5% (2 человека) – в Университете управления «ТИСБИ» (ранее – Татарский институт содействия бизнесу, Академия управления «ТИСБИ») (в 2021 году – 4,5%); 

· 4,5% (2 человека) – в Казанском национальном исследовательском техническом университете имени А. Н. Туполева;
· по 1 человеку – в Удмуртском государственном университете, Институте экономики, управления и права, Московском государственном университете экономики, статистики и информатики, Ульяновском государственном университете, Чувашском государственном университете имени И.Н.Ульянова, в Нижегородской академии Министерства внутренних дел Российской Федерации; 

Стаж по юридической специальности у сдавших экзамен составляет:

· от 5 до 10 лет – 35 человек или 79,5% от общего количества сдавших экзамен (в 2021 году – 76,1%);

· от 11 до 20 лет – 8 человек или 18,2% (в 2021 году – 23,9%),

· свыше 20 лет – 1 человек.

В 2022 году по сравнению с 2021 годом показатель успешно сдавших экзамен молодых юристов остался без особых изменений, специалистов среднего возраста незначительно уменьшился на 5,7%.  

Количественный состав резерва кандидатов на должность судьи составляет 39 человек.

Вместе с этим необходимо отметить, что вся необходимая информация о работе экзаменационной комиссии Республики Татарстан, в том числе ее состав, порядок сдачи, а также результаты экзамена, работы заседаний экзаменационной комиссии Республики Татарстан в целом оперативно размещаются на официальном сайте Экзаменационной комиссии Республики Татарстан по приему квалификационного экзамена на должность судьи, Верховного Суда Республики Татарстан и Управления Судебного департамента в Республике Татарстан.
В соответствии со статьей 28 Федерального закона «Об органах судейского сообщества» создание надлежащих условий для деятельности органов судейского сообщества, в том числе для содержания их аппарата, учреждения печатных изданий органов судейского сообщества, а также финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности органов судейского сообщества возлагаются на Судебный департамент при Верховном Суде Российской Федерации и входящие в его систему органы.

За время работы Управлением Судебного департамента в Республике Татарстан были созданы надлежащие условия для деятельности экзаменационной комиссии. Всем кандидатам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, выдавались удостоверения установленного Высшей экзаменационной комиссией образца. 

Экзаменационная комиссия Республики Татарстан 
по приему квалификационного экзамена на должность судьи                                            

