
СУДЕБНЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ ПРИ ВЕРХОВНОМ СУДЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Управление Судебного департамента в Республике Коми

ПРИКАЗ

№ '/ о/д« И » февраля 2024 г

Сыктывкар

О внесении изменений в Положение 
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 25 января 
2024 г. № 71 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской 
Федерации» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Пункт 2 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению федеральных государственных гражданских служащих Верховного Суда 
Республики Коми, Арбитражного суда Республики Коми, городских (районных) 
судов Республики Коми, Воркутинского гарнизонного военного суда, Управления 
Судебного департамента в Республике Коми и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденного приказом Управления Судебного департамента в 
Республике Коми от 29 сентября 2017 г. № 212 о/д (далее - Положение) изложить в 
следующей редакции:

«2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 
актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 
Типовым положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному 
поведению федеральных государственных гражданских служащих федеральных 
судов общей юрисдикции, федеральных арбитражных судов и управлений Судебного 
департамента в субъектах Российской Федерации и урегулированию конфликта 
интересов, утвержденным приказом Судебного департамента при Верховном Суде 
Российской Федерации от 17 июля 2017 г. № 137, настоящим Положением, а также 
актами федеральных органов исполнительной власти, иных государственных 
органов (далее - государственные органы, государственный орган).»;

2. Подпункт «а» пункта 3 Положения изложить в следующей редакции:
«а) обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими 

служащими Верховного Суда Республики Коми, Арбитражного суда Республики 
Коми, городских (районных) судов Республики Коми, Воркутинского гарнизонного 
военного суда, Управления Судебного департамента в Республике Коми (кроме 
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федеральных государственных гражданских служащих, замещающих должности 
начальника Управления и его заместителей), руководителем аппарата 
администратором Верховного Суда Республики Коми, руководителем аппарата - 
администратором Арбитражного суда Республики Коми, администраторами 
районных (городских) судов Республики Коми, администратором Воркутинского 
гарнизонного военного суда (далее - суды; Управление; гражданские служащие) 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими 
федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее - требования к 
служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта 
интересов);»;

3. Подпункт «а» пункта 6 Положения изложить в следующей редакции:
«а) гражданский служащий Управления, в чьи должностные обязанности 

входит осуществление противодействия коррупции (секретарь комиссии) (в случае 
необходимости в состав Комиссии дополнительно могут быть включены 
гражданские служащие иных подразделений Управления);»;

4. Пункт 13 Положения дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление гражданского служащего о возникновении не зависящих от 

него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному 
поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.»;

5. Пункт 18 Положения изложить в следующей редакции:
«18. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «е» 

пункта 13 настоящего Положения, рассматривается подразделением (должностным 
лицом) суда либо Управления, в компетенцию которого входит профилактика 
коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку 
мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомлений. 
Уведомление, заключение и другие материалы в течение 7 рабочих дней 
направляются по решению представителя нанимателя председателю Комиссии.»;

6. В пункте 19 Положения слова «подпункте «д» пункта 13» заменить словами 
«подпунктах «д» и «е» пункта 13»;

7. В пункте 26 Положения слова «подпункте «д» пункта 13» заменить словами 
«подпунктах «д» и «е» пункта 13»;

8. Пункт 27 Положения изложить в следующей редакции:
«27. Заседание Комиссии проводится, как правило, в присутствии 

гражданского служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о 
соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность в 
суде или Управлении. О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии 
гражданский служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или 
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уведомлении, представляемых председателю Комиссии в соответствии с 
подпунктами «б» и «е» пункта 13 настоящего Положения.»;

9. В подпункте «а» пункта 28 Положения слова «подпунктом «б» пункта 13» 
заменить словами «подпунктами «б» и «е» пункта 13»;

10. Дополнить Положение пунктом 39 (1) следующего содержания:
«39 (1). По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 

13 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не 

зависящих от гражданского служащего обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением 
не зависящих от гражданского служащего обстоятельств и невозможностью 
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об 
урегулировании конфликта интересов.»;

11. В пункте 40 Положения слова «в подпунктах «а», «б», «г», «д» пункта 13» 
заменить словами «в подпунктах «а», «б», «г», «д» и «е» пункта 13»;

Начальник Е.Н. Климова


