АДАМОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СУД

ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ 


СПРАВКА

по изучению судебной практики рассмотрения гражданских дел, связанных со спорами о признании права на назначение страховой пенсии по старости   
        п. Адамовка                                                                                       11 апреля 2025 года
  За период с 1 января 2023 года по 31 декабря 2024 года  Адамовским районным  судом  Оренбургской области  рассмотрено 7 гражданских дел  по исковым заявлениям  физических лиц к Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области о признании незаконными решений пенсионного органа, о включении в стаж периодов работы, признании права на досрочную страховую пенсию по старости и перерасчете размера пенсии. Из них 5 исков были удовлетворены частично, по 1 гражданскому делу в удовлетворении исковых требований отказано, по 1 гражданскому делу иск оставлен без рассмотрения в связи с вторичной неявкой истца в судебное заседание. 

Отказы пенсионного органа в назначении досрочной страховой пенсии по старости были обусловлены не включением в стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости периодов нахождения в командировках, периодов работы в качестве каменщика, периодов работы на территории Республики Казахстан и др.
Так, отказывая главному врачу ГБУЗ «Адамовская РБ» Петрову В.М. в назначении досрочной страховой пенсии по старости  по пункту 20 части 1 статьи 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», пенсионный орган не включил в стаж работы истца: 

- донорские дни – всего 6 дней; 

- периоды нахождения в командировках – всего 119 дней.

-периоды работы в должности: заместителя главного врача по поликлинической работе - врача-оториноларинголога с 1 ноября 2008 года по 22 июля 2012 года, главного врача – врача-оториноларинголога с 1 января 2013 года по 31 декабря 2014 года, с 1 января 2019 года по 11 августа 2022 года. 
По представленным документам страховой стаж Петрова В.М. был определен ответчиком 25 лет 10 месяцев 27 дней, тогда как требовалось 30 лет стажа лечебной и иной деятельности по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения. 
Обращаясь с иском в суд, истец просил признать незаконным решение Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Оренбургской области от 21 октября 2022 года, обязать ответчика включить в страховой стаж указанные периоды и признать за ним право на досрочную страховую пенсию по старости с 16 августа 2017 года и назначить пенсию с 16 августа 2017 года (дело №2-258/2023).
Решением  Адамовского  районного суда Оренбургской области от  11 октября 2023 года исковые требования Петрова В.М. были удовлетворены частично. Указанным решением постановлено признать незаконным решение Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Оренбургской области от 21 октября 2022 года в части отказа во включении в страховой стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости Петрову В.М. донорских дней периодов нахождения в командировках, а также периодов работы в должностях врача-трансфузиолога и врача-оториноларинголога, и в должности врача-оториноларинголога в льготном исчислении. Суд обязал ответчика включить в специальный стаж Петрова В.М. указанные периоды, признать за истцом право на досрочную страховую пенсию по старости с 20 июня 2014 года и назначить пенсию с 12 августа 2022 года.
При этом суд пришёл к выводу, что право на досрочную страховую пенсию у Петрова В.М. возникло ещё в 2014 году. Однако с заявлением в пенсионный орган он обратился только 12 августа 2022 года и именно с этой даты Петрову В.М. необходимо назначить пенсию.
Апелляционным определением Оренбургского областного суда от 24 января 2024 года решение Адамовского районного суда Оренбургской области от 11 октября 2023 года было отменено в части признания незаконным решения Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Оренбургской области от 21 октября 2022 года в части отказа во включении в страховой страж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, Петрову В.М. период с 1 января 2013 года по 31 декабря 2013 года в должности врача-оториноларинголога – всего 1 год (в льготном исчислении 1 год 3 месяца); возложения обязанности на Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области включить в специальный стаж Петрова Владимира Михайловича период с 1 января 2013 года по 31 декабря 2013 года в должности врача-оториноларинголога – всего 1 год (в льготном исчислении 1 год 3 месяца). В отмененной части принято  новое решение, которым на Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области возложена обязанность включить Петрову В.М. в стаж, дающий право на назначение досрочной страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 20 части 1 статьи 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» в льготном исчислении 1 год работы как 1 год 3 месяца, периоды работы в должности главного врача – врача-оториноларинголога МБУЗ «Адамовская центральная районная больница». В остальной части решение оставлено без изменения.
Тамбовцева Г.А., обращаясь в суд с иском к Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области об установлении факта принадлежности правоустанавливающего документа, о признании незаконным решения, включении в страховой стаж периодов работы, обязании произвести перерасчет страховой пенсии по старости, указала, что пенсионным органом 30 сентября 2022 года ей в перерасчете страховой пенсии по старости на основании п. 1 ч. 2 ст. 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях» было отказано, при этом в стаж не засчитаны следующие периоды работы:

- с 10 сентября 1985 года по 26 сентября 1988 года - период работы в совхозе имени С. Баймагамбетова Семиозерского района Кустанайской области; 

- с 14 октября 1988 года по 17 июня 1996 года - период работы в совхозе Комсомольский Житикаринского района Кустанайской области; 

- с 18 июня 1996 года по 29 мая 1997 года - период работы в производственном кооперативе «Жалтырколь» Житикаринского района Кустанайской области; 

- с 30 июня 1997 года по 10 мая 1999 года - период работы в АО племенной завод «Покровский» Денисовского района Костанайской области. 

В связи с этим просила признать незаконным решение ГУ - ОПФР по Оренбургской области от 30 сентября 2022 года; установить факт принадлежности ей архивной справки №Т-06 от 1 июля 2022 года, включить в страховой стаж вышеуказанные периоды работы и обязать ответчика произвести перерасчет страховой пенсии по старости с учетом включения данных периодов (дело № 2-372/2023).

Исследовав письменные доказательства, в том числе трудовую книжку истца, в которой содержались сведения о спорном периоде работы, суд установил факт принадлежности истцу Тамбовцевой Г.А. архивной справки № Т-06 от 1 июля 2022 года, которая содержит необходимые сведения о заработной плате истца, в связи с чем пришёл к выводу, что решение ГУ - ОПФР по Оренбургской области от 30 сентября 2022 года в части отказа в перерасчете пенсии является незаконным, поэтому удовлетворит исковые требования Тамбовцевой Г.А. частично.  
Правовых оснований для включения периодов работы с 10 сентября 1985 года по 26 сентября 1988 года, с 14 октября 1988 года по 17 июня 1996 года, с 18 июня 1996 года по 29 мая 1997 года, с 30 июня 1997 года по 10 мая 1999 года в трудовой (страховой) стаж Тамбовцевой Г.А. суд не усмотрел, поскольку указанные периоды были засчитаны ответчиком в трудовой стаж истца при назначении пенсии по старости.  

Судом  апелляционной инстанции указанное решение было оставлено без изменения.

Сагандыкова А.С., обращаясь в суд с иском к Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области, указала, что 21 марта 2022 года она обратилась к ответчику с заявлением о назначении досрочной страховой пенсии по старости на основании п. 20 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях». Решением ГУ - ОПФР по Оренбургской области от 14 апреля 2022 года в назначении досрочной страховой пенсии по старости ей отказано, при этом ответчиком указано, что необходимый стаж для назначения досрочной страховой пенсии по старости в 25 лет имел место 20 января 2022 года, поэтому её право на пенсию возникнет с 21 января 2026 года. Также указала, что в специальный стаж, дающий право на досрочное пенсионное обеспечение, ответчиком неправомерно не были включены периоды нахождения в командировках с 10 февраля 2019 года по 16 февраля 2019 года, с 4 марта 2019 года по 7 марта 2019 года, общей продолжительностью 11 дней. 

Кроме этого, период её работы с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года, продолжительностью 5 месяцев 16 дней, в должности медицинской сестры палатной инфекционного отделения, был засчитан пенсионным органом в стаж работы в календарном исчислении на основании справки, уточняющий характер её работы, представленной работодателем. Однако в указанный период она оказывала медицинскую помощь пациентам с новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в стационарных условиях. 

В связи с указанными обстоятельствами просила признать период работы с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года в ГБУЗ «Адамовская РБ» в должности медицинской сестры палатной инфекционного отделения периодом работы по  оказанию медицинской помощи пациентам с новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в стационарных условиях; признать незаконным решение ОПФР по Оренбургской области от 14 апреля 2022 года в части, включить в её специальный стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости: периоды нахождения в командировках с 10 февраля по 16 февраля 2019 года, с 4 марта по 7 марта 2019 года, общей продолжительностью 11 дней, а также период работы с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года в ГБУЗ «Адамовская РБ» в должности медицинской сестры палатной инфекционного отделения в льготном исчислении как 1 день работы за 2 дня; признать за ней право на досрочную страховую пенсию по старости с 23 июля 2021 года и право на назначение досрочной страховой пенсии по старости с 24 июля 2024 года, а также взыскать с ответчика судебные расходы (дело №2-400/2023). 
Суд, исследовав письменные доказательства, установил, что Сагандыкова А.С. с 5 апреля 1993 года работала в должности медицинской сестры палатной в детском отделении ГБУЗ «Адамовская РБ».  Согласно справке ГБУЗ «Адамовская РБ»,  в период с 10 февраля 2019 года по 16 февраля 2019 года, с 4 марта 2019 года по 7 марта 2019 года за Сагандыковой А.С. сохранялась средняя заработная плата, из которой производились все обязательные платежи в Пенсионный фонд Российской Федерации, следовательно, вышеуказанные периоды нахождения истца Сагандыковой А.С. в командировках подлежат включению в стаж, дающий право на досрочное пенсионное обеспечение. Также представленными по делу доказательствами подтверждается, что истец Сагандыкова А.С. в период с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года осуществляла лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в должности медицинской сестры палатной в инфекционном отделении для оказания медицинской помощи пациентам с новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в стационарных условиях, оказывала медицинскую помощь пациентам с симптомами ОРВИ и внебольничной пневмонии, в том числе по отбору биологического материала пациентов для лабораторного исследования на наличие новой коронавирусной инфекции COVID-19. В связи с этим, суд пришел к выводу, что указанный период подлежит зачёту в специальный стаж истца в льготном исчислении 1 день работы как 2 дня в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 6 августа 2020 года № 1191.
Решением Адамовского районного суда Оренбургской области от 20 июня 2023 года исковые требования Сагандыковой А.С. были удовлетворены частично. Суд признал период работы Сагандыковой А.С. с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года в ГБУЗ «Адамовская районная больница» в должности медицинской сестры палатной инфекционного отделения - периодом работы по оказанию медицинской помощи пациентам с новой коронавирусной инфекцией COVID-19 в стационарных условиях; признал незаконным решение Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Оренбургской области от 14 апреля 2022 года в части отказа во включении в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости Сагандыковой А.С., периоды нахождения в командировках, общей  продолжительностью 11 дней, а также период работы с 14 апреля 2020 года по 30 сентября 2020 года в должности медицинской сестры палатной инфекционного отделения Государственного бюджетного учреждении здравоохранения «Адамовская районная больница» в льготном исчислении 1 день работы за 2 дня; включил в стаж работы, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости указанные периоды и признал за истцом право на досрочную страховую пенсию по старости с 4 ноября 2021 года и право на назначение досрочной страховой пенсии по старости с 5 ноября 2024 года.
Апелляционным определением Оренбургского областного суда от 20 сентября 2023 года решение Адамовского районного суда Оренбургской области от 20 июня 2023 года изменено, снижена взысканная с Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области в пользу Сагандыковой А.С. сумма расходов на оплату услуг представителя до 10 000 рублей. В остальной части решение суда оставлено без изменений.
Мещеряков А.А., обращаясь в суд с иском к Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области  указал, что ответчиком в его стаж не были засчитаны периоды работы с 1 января 1991 года по 22 июля 1994 год (3 года 6 месяцев 21 день) на территории Республики Казахстан, поскольку в страховой стаж включаются периоды работ и (или) иной деятельности, которые выполнялись на территории Российской Федерации; с 13 июля по 30 ноября 1978 года (4 месяца 17 дней) и с 27 декабря 1978 года по 28 февраля 1979 года (2 месяца 2 дня) - периоды работы в совхозе Мирный Брединского производственного управления сельского хозяйства в связи с невозможностью установления принадлежности архивной справки и отсутствием начисления заработной платы в указанный период. В связи с этим просил признать незаконным решение ОСФР по Оренбургской области от 16 апреля 2024 года; включить в стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости вышеуказанные периоды работы и признать за ним право на досрочную страховую пенсию по старости с момента обращения к ответчику с заявлением о назначении пенсии, то есть с 9 апреля 2024 года.

В последующем истец Мещеряков А.А. увеличил исковые требования и просил помимо прочего установить факт принадлежности ему архивной справки №449 от 16 мая 2024 года, выданной архивным отделом администрации Брединского муниципального района Челябинской области и архивной справки  №М-02 от 14 мая 2024 года, выданной коммунальным государственным учреждением «Государственный архив Костанайской области» Республики Казахстан (дело № 2-613/2024).

Суд установил, что в период  с 1 января 1991 года по 22 июля 1994 года Мещеряков А.А. осуществлял трудовую деятельность в совхозе Комсомольский Джетыгаринского района Костанайской области, то есть на территории Республики Казахстан. В указанный период страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации работодателем не начислялись и не уплачивались.  

Учитывая, что для определения права лиц (мужчин) на страховую пенсию по старости, предусмотренную частью 1.2 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», в подсчет необходимого страхового стажа (42 года) включаются только периоды работы и (или) иной деятельности, которые выполнялись на территории Российской Федерации лицами, указанными в части 1 статьи 4 настоящего Федерального закона, при условии, что за эти периоды начислялись и уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, тогда как в указанный период Мещеряков А.А. осуществлял трудовую деятельность не на территории Российской Федерации, страховые взносы не начислялись и не уплачивались в Пенсионный фонд Российской Федерации, суд пришёл к выводу об отсутствии оснований для включения в страховой стаж истца период работы в Республике Казахстан.

Решением Адамовского районного суда Оренбургской области от 27 сентября 2024 года исковые требования Мещерякова А.А. были удовлетворены частично, а именно установлен факт принадлежности Мещерякову А.А. архивной справки №449 от 16 мая 2024 года, выданной архивным отделом администрации Брединского муниципального района Челябинской области, а также архивной справки  №М-02 от 14 мая 2024 года, выданной коммунальным государственным учреждением «Государственный архив Костанайской области» Республики Казахстан; признано незаконным решение Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области от 6 апреля 2024 года в части отказа Мещерякову А.А. во включении в специальный стаж, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости периода работы с 27 декабря 1978 года по 28 февраля 1979 года на основании архивной справки №449 от 16 мая 2024 года, выданной архивным отделом администрации Брединского муниципального района Челябинской области. Суд обязал ответчика включить в стаж, дающий право на досрочное назначение пенсии по старости Мещерякову А.А. период работы с 27 декабря 1978 года по 28 февраля 1979 года на основании архивной справки  № 449 от 16 мая 2024 года, выданной архивным отделом администрации Брединского муниципального района Челябинской области, в удовлетворении остальной части исковых требований отказал. 
При этом, суд установил, что на дату рассмотрения дела страховой стаж истца составил менее 42 лет, в связи с чем оснований для признания за истцом права на назначение досрочной страховой пенсии по старости в соответствии с пунктом 1.2 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ не усмотрел.
Указанное решение судом апелляционной инстанции было оставлено без изменения (11 марта 2025 года кассационная жалоба истца Мещерякова А.А. на решение Адамовского районного суда Оренбургской области от 27 сентября 2024 года и апелляционное определение судебной коллегии по гражданским делам Оренбургского областного суда направлена в судебную коллегию по гражданским делам Шестого кассационного суда).  
 Пантелеева Е.П. обратилась в суд с иском к Отделению Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области, в обоснование которого указала, что решением от 19 декабря 2023 года ей было отказано в досрочном назначении страховой пенсии по старости по п. 2 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» из-за отсутствия доказательств стажа работы с тяжелыми условиями труда. В стаж работы, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, не включены периоды:

- с 10 мая 1996 года по 31 декабря 2000 года, продолжительностью 5 лет 4 месяца 1 день – работа в должности ученика печатника высокой печати в Адамовской типографии, с 10 мая 1996 года работа в должности ученика наборщика на строкоотливную наборную машину, с 26 августа 1996 года работа в должности наборщика на строкоотливную наб.машину Адамовской типографии;

- с 20 марта 2001 года 31 декабря 2001 год, продолжительностью 9 месяцев 12 дней; с 16 июля 2002 года по 1 января 2007 года, продолжительностью 4 года 5 месяцев 16 дней – работа в должности наборщика строкоотливной наборной машины ГУП «Редакция газеты «Целина», ГУП Оренбургской области «Редакция газеты «Целина» Адамовского района, с 17 апреля 2012 года – Редакция газеты «Целина» - Адамовский филиал ГУП «РИА «Оренбуржье».

Считает, что периоды с 10 мая 1996 года по 31 декабря 2000 года, с 20 марта 2001 года по 31 декабря 2001 года, с 16 июля 2002 года по 1 января 2007 года (9 лет 8 месяцев 20 дней) должны быть включены в специальный страховой стаж.

В спорный период она фактически выполняла функции «наборщика вручную», «наборщика на наборно-строкоотливных машинах», однако наименование её профессии в трудовой книжке записано неправильно («наборщик на строкоотливной наб. машине») и трудовую деятельность в спорные периоды она выполняла полный рабочий день, с вредными условиями, вручную работала со свинцом, красками, которые относятся к вредным условиям. Изначально она работала в должности печатника высокой печати, осуществляла печать открыток, бланков, данная должность ничем не отличалась от работы с вредными условиями труда, затем работала учеником печатника, где также выполняла работу с вредными условиями труда. Впоследствии стала работать наборщиком вручную с 28 июня 1996 года по 1 января 2007 года.

Характеристика её работы заключалась в том, что из литер производился ручной набор текстов, бланков, таблиц. Сначала ручной набор производился в верстаке, потом литеры переносились на гранку, где вручную формировалась печатная форма. Литеры состоят из сплава сурьмы, олова, свинца. Влияние паров и пыли свинца является вредным фактором, негативно воздействующим на здоровье человека. Содержание свинца в сплаве литеры имеет большой процент.

Указанную работу она выполняла в течение полного рабочего времени.

Просила признать незаконным решение ответчика от 19 декабря 2023 года в части отказа во включении в страховой стаж вышеуказанных периодов работы в качестве ученика наборщика на строкоотливной наборной машине, наборщика строкоотливной наборной машины. Обязать ответчика включить в стаж, дающий право на досрочную страховую пенсию по старости, периоды: с 10 мая 1996 года по 31 декабря 2000 года, с 20 марта 2001 года по 31 декабря 2001 года, с 16 июля 2002 года по 1 января 2007 года, продолжительностью 9 лет 8 месяцев 20 дней в должностях ученика наборщика на строкоотливную наборную машину, наборщика строкоотливной наборной машины. Признать за ней право на получение досрочной страховой пенсии по старости с 4 октября 2023 года. Обязать ответчика назначить ей досрочную страховую пенсию по старости с 4 октября 2023 года и выплачивать указанную пенсию (№ 2-428/2024). 

Исследовав представленные сторонами доказательства, суд пришёл к выводу, что в материалах дела имеются доказательства, из которых следует, что истец в спорный период постоянно в течение полного рабочего дня работала наборщиком на наборно-строкоотливной машине в ГП «Адамовская типография» и ГУП «Редакция газеты «Целина», в указанный период ей выплачивали заработную плату, из которой работодатель производил отчисление страховых взносов в пенсионный орган. Следовательно, указанный период подлежит включению в страховой стаж истца, дающий право на досрочную страховую пенсию по старости, в соответствии с п. 2 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», а решение пенсионного органа об обратном является незаконным, не основанным на доказательствах.
Решением Адамовского районного суда Оренбургской области от 18 июля 2024 года исковые требования Пантелеевой Е.П. были удовлетворены в полном объеме, в части взыскания судебных расходов требования удовлетворены частично. 
Судом  апелляционной инстанции указанное решение было оставлено без изменения.
Решением Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Оренбургской области от 18 января 2023 года Шепелеву В.Ю. отказано в назначении досрочной страховой пенсии по старости в соответствии с п. 2 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» в связи с отсутствием требуемой продолжительности стажа на соответствующих видах работ, истцу не засчитаны следующие периоды:

- с 13 июля 1987 года по 19 мая 1998 года,

- с 14 июля 1999 года по 16 июля 2001 года, 

поскольку Списком №2 от 22 августа 1956 года №1173 «каменщики» не предусмотрены, а Списком №2 от 26 января 1991 года №10 предусмотрены «каменщики, постоянно работающие в бригадах каменщиков и в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад». В выдаче справки, уточняющей льготный характер работы, отказано по причине отсутствия документов, подтверждающих факт постоянной полной занятости заявителя, не менее 80% рабочего времени, в должности, предусмотренной Списком №2. Приказы о создании бригады каменщиков и специализированных звеньев каменщиков комплексных бригад с 13 июля 1987 года по 19 мая 1998 года отсутствуют, книги приказов за период с июля 1999 года по 2001 года в архиве АО «Майский» отсутствуют.   
Шепелев В.Ю. обратился в суд с иском к пенсионному органу, в котором просил признать незаконным решение ответчика от 18 января 2023 года, обязать его  включить в специальный стаж на соответствующих видах работ по Списку №2 периоды работы с 13 июля 1987 года по 19 мая 1998 года, с 14 июля 1999 года по 16 июля 2001 года каменщиком стройчасти совхоза «Майский», а также обязать назначить ему и выплачивать досрочную страховую пенсию по старости на основании п. 2 ч. 1 ст. 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» с 14 января 2023 года (дело №2-606/2024). 
 Решением Адамовского районного суда Оренбургской области от 13 августа   2024 года исковые требования Шепелева В.Ю. были оставлены без удовлетворения. 
При этом судом было установлено, что письменные доказательства, подтверждающие, что в спорные периоды Шепелев В.Ю. работал каменщиком в бригаде каменщиков или в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад, в деле отсутствуют. В материалах дела также отсутствуют какие-либо документы, выданные в установленном порядке работодателем Шепелева В.Ю., подтверждающие, что Шепелев В.Ю. в спорные периоды, работая каменщиком стройчасти совхоза, имел право на применение льготного порядка исчисления стажа указанной работы для досрочного назначения страховой пенсии по старости.

Имеющимися в материалах дела данными индивидуального (персонифицированного) учета, а также представленными истцом и его представителем личными карточками работников, трудовыми книжками работников, в том числе самого Шепелева В.Ю., приложениями к бухгалтерскому балансу, годовыми отчетами, расчетными листками, приказами по совхозу, в том числе о премировании, расчетно-платежными ведомостями, штатными расписаниями, уставами АО «Майский» не подтверждается льготный характер работы Шепелева В.Ю. в период после регистрации его в системе обязательного пенсионного страхования, спорные периоды отражены по данным индивидуального (персонифицированного) учета без указания кода особых условий труда.

С учетом того, что истцом не представлено доказательств, подтверждающих постоянную полную занятость каменщиком в бригаде каменщиков или в специализированных звеньях каменщиков комплексных бригад, суд пришел к выводу, что решение пенсионного органа является законным и обоснованным, оснований для его отмены не имеется.
Указанное  решение  судом апелляционной инстанции оставлено без изменения. 

В указанный период споров о подсудности по делам указанной категории дел не имелось.
Случаев признания права на страховую пенсию по старости лицам, указанным в ч.1.1 и ч. 1.2 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года №400-ФЗ «О страховых пенсиях», в анализируемый период также не имелось.
Председатель Адамовского районного 

суда Оренбургской области                                                      М.В. Злобина 
              Исп.: помощник судьи Шмойлова Елена Анатольевна

             ( тел.: 8 (35365) 2-20-82
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