13.04.2026 г.

Богучанский районный суд объявляет конкурс на замещение вакантной должности
Богучанский районный суд Красноярского края (663430, Красноярский край, Богучанский район, с. Богучаны, ул. Партизанская, 113,) в лице председателя суда Голобородько Юрия Николаевича, в соответствии с Законом Российской Федерации от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» с 13 апреля 2026 года объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы: 
- консультанта
Кандидатами на замещение данной должности государственной гражданской службы могут быть граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, отвечающие следующим требованиям:

Квалификационные требования к уровню профессионального образования

наличие высшего профессионального образования

Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки

не предъявляются

Дополнительные требования

Консультант  должен знать:

государственный язык Российской Федерации (русский язык);

основы Конституции Российской Федерации;

законодательство Российской Федерации, в соответствии с которым регулируются отношения, связанные с гражданской службой, согласно статье 5 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации;

кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих аппарата Богучанского районного суда;

структуру федеральных органов исполнительной и законодательной власти; 

порядок работы со служебной информацией ограниченного распространения; 

перечень сведений, отнесенных к государственной (служебной) тайне; 

основы ведения судебного делопроизводства и судебной статистики;

общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих;

нормативную базу соответствующей сферы деятельности, осуществляемой в пределах своих должностных обязанностей и полномочий;

Инструкцию по судебному делопроизводству в районном суде, утвержденную приказом Судебного департамента от 29 апреля 2003 г. № 36;

нормы и правила охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности;

правила внутреннего трудового распорядка и настоящего должностного регламента;

локальные акты суда; 

настоящий должностной регламент;

правила поведения работников аппарата суда, утвержденные постановлением Совета судей Российской Федерации от 27 апреля 2006 г. №156;

порядок организации судопроизводства по административным, гражданским делам, уголовным делам, делам об административных правонарушениях; 

правила делового этикета.

Наличие навыков практического применения нормативных правовых актов, организации и планирования работы, владения компьютерной и другой современной оргтехникой, пользования справочной правовой системой «Консультант плюс», работы с программным обеспечением (Microsoft Word, Microsoft Excel, Интернет, электронная почта).

На консультанта возлагается выполнение следующих основных задач:

- обеспечение эксплуатации комплекса средств автоматизации (далее- КСА) в Богучанском районном суде в рамках всех технологических решений Государственной автоматизированной системы Российской Федерации «Правосудие» (далее ГАС «Правосудие»);

- администрирование локальной вычислительной сети и оборудования местной телефонной сети Богучанского районного суда;

-   организация и контроль работоспособности ведомственных каналов связи, каналов доступа в сети «Интернет»;

- организация ввода в эксплуатацию общего и специального программного обеспечения, инструктаж пользователей в части вопросов эксплуатации общего и специального программного обеспечения;

-   своевременное размещение на интернет-сайте информации о деятельности Богучанского районного суда (по решению председателя суда);

-  выполнение регламентных работ технических средствах автоматизированных рабочих мест (АРМ) пользователей;

-  ведение резервных копий баз данных информационных массивов КСА Богучанского районного суда;

Подача заявок на ремонт и восстановление работоспособности программно-технических средств, в том числе серверов, компьютеров, принтеров, активного сетевого оборудования; 

-  непосредственное ведение учета сервисного обслуживания и эксплуатации программно-технических средств КСА соответствующего объекта автоматизации средствами подсистемы обеспечение эксплуатации и сервисного обслуживания (ПОЭСО);

-  обеспечение взаимодействия с техническими службами главного исполнителя работ, в том числе службой Главного инженера ГАС «Правосудие», с его сервисными центрами и межрегиональным центром поддержки (МЦП) по развертыванию и обеспечению работоспособности подсистем ГАС «Правосудие» (контроль целостности и актуальности версий общего и специального программного обеспечения, обновление при необходимости);

-  обеспечение взаимодействия с управлением Судебного департамента в Красноярском крае в реализации договоров по поддержанию и эксплуатации комплекса средств автоматизации Богучанского районного суда;

-  подготовка проектов плановых и отчетных документов в части поддержания и эксплуатации комплексов средств автоматизации Богучанского районного суда.

Основные обязанности консультанта:

- знать основные технические решения ГАС «Правосудие»;

- участвовать в подготовке и практической реализации проектов по вопросам правовой информатизации Богучанского районного суда;

- участвовать в разработке проектов документов по конкретным направлениям обеспечения функционирования и развития имущественного комплекса ГАС «Правосудие» в Богучанском районном суде; 

- участвовать в подготовке аналитических, информационных, методических, справочных материалов, направленных на обеспечение вопросов правовой информатизации Богучанского районного суда и органов системы Судебного департамента в Красноярском крае;

- непосредственно участвовать в реализации организационно- технических мероприятий, выполняемых в рамках имущественного комплекса ГАС «Правосудие»;
- подготавливать в рамках своей компетенции проекты ответов во исполнение поручений Генерального директора Судебного департамента, федеральных государственных органов, органов субъектов Российской Федерации, касающихся правовой информатизации Богучанского районного суда;

- в рамках своей компетенции участвовать в разработке положений, инструкции и иных документов, направленных на совершенствование работы Богучанского районного суда;

- принимать участие в разработке планов работы и мероприятий Богучанского районного суда по вопросам правовой информатизации;

- соблюдать правила и порядок работы с документами, сроки и качество их исполнения;

- выполнять поручения руководства Богучанского районного суда, вышестоящего руководства; 

- своевременная обработка, конвертирование и подготовка почтовой корреспонденции и дел к отправке;
- ведение реестра исходящей корреспонденции;

- ведение реестра почтовых отправлений;

- получение уведомлений о доставке отправлений;

- ведение нарядов и журналов, находящихся в отделе делопроизводства;

- соблюдать правило Кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих Богучанского районного суда Красноярского края;

- иные поручения председателя суда.

Условие прохождения гражданской службы Российской Федерации

Условия прохождения гражданской службы определены Федеральным законом  от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27 июня 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, предоставляет следующие документы:

- личное заявление;

- заполненная и подписанная анкета с фотографией;

- автобиография;

- характеризующие документы с предыдущих мест работы (учебы);

- копии документов, о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании и присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- копии документов: паспорта, трудовой книжки (или сведения о трудовой деятельности и трудовом стаже), свидетельства о постановке на учет в налоговом органе (ИНН), страхового свидетельства государственного пенсионного страхования, военного билета, свидетельства о заключении (расторжении) брака, о рождении детей;

- документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или её прохождению (медицинское заключение формы N 001-ГС/у «психиатр, психиатр-нарколог»);

- форма о представлении сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети “Интернет”, на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы,  размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать (утверждено распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016 г. № 2867-р);

- справка об отсутствии судимости;
- две фотографии (3х4), выполненные на матовой бумаге в черно-белом или цветном изображении, с полукруглыми размытыми нижними краями и одна фотография (4*6).

Прием документов для участия в конкурсе осуществляется по 03 мая 2026 г. включительно по адресу: 663430, Красноярский край, Богучанский район, с. Богучаны, ул. Партизанская, 113, кабинет 35 ежедневно (кроме выходных и праздничных дней) с понедельника по четверг с 9.00 по 17.00, пятница с 9.00 до 16.45., обед с 13:00 до 13:45 часов, тел. 8 (39162) 22-885.

