1

Перечень документов, подлежащих предоставлению 
в Управление Судебного департамента Саратовской области 
для участия в конкурсе на заключение договора о целевом обучении
1. Заявление в письменной форме на участие в конкурсе, в котором гражданин подтверждает, что ознакомлен с информацией об ограничениях и запретах, предусмотренных статьями 16 и 17 Федерального закона "О государственной гражданской службе Российской Федерации", о требованиях о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и об обязанностях, установленных Федеральным законом "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами.
2. Анкета для поступления на государственную службу в Российской Федерации, заполненная по установленной форме.

3.  Копия паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс).
4. Копия трудовой книжки, и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась).

5. Медицинская справка (учетная форма № 001-ГС/у, утвержденная приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009г. № 984н) об отсутствии у гражданина заболеваний, препятствующих поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (с заключениями психолога, врача нарколога и терапевта);

6. Гражданин, не достигший возраста 18 лет, поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата), дополнительно представляет оформленное в письменной форме согласие родителя, усыновителя или попечителя (далее - законного представителя) на участие в конкурсе, за исключением граждан, не достигших возраста 18 лет, но в соответствии с пунктом 2 статьи 21 и статьей 27 Гражданского кодекса Российской Федерации признанных полностью дееспособными.
7. Согласие на обработку персональных данных.
8. Копия СНИЛС.
9. Документы об образовании:
9.1. гражданин, обучающийся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе среднего профессионального образования, или гражданин (гражданский служащий), обучающийся по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета, программе магистратуры), дополнительно представляет в отдел государственной службы и кадрового обеспечения справку об обучении или о периоде обучения, включающую информацию об успеваемости, по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в которой обучается гражданин (гражданский служащий).
9.2. гражданин (гражданский служащий), поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе бакалавриата, программе специалитета), дополнительно представляет в отдел государственной службы и кадрового обеспечения аттестат о среднем общем образовании или диплом о среднем профессиональном образовании и приложение к нему или справку об обучении из организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае если получение им среднего общего образования или среднего профессионального образования не завершено.

Оригинал академической справки об успеваемости за первый семестр 11-го класса (по мере готовности — итоговые оценки за 11-й класс), заверенный администрацией образовательного учреждения — для выпускников текущего учебного года.
9.3. гражданин (гражданский служащий), поступающий на обучение по имеющей государственную аккредитацию образовательной программе высшего образования (программе магистратуры), дополнительно представляет в отдел государственной службы и кадрового обеспечения диплом бакалавра и приложение к нему или диплом специалиста, подтверждающий присвоение квалификации «дипломированный специалист», и приложение к нему.

10. Гражданин, прошедший практику или стажировку в Управлении Судебного департамента или в иных федеральных государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, дополнительно представляет в отдел государственной службы и кадрового обеспечения отзыв руководителя практики или стажировки.

11. Гражданский служащий представляет отзыв непосредственного руководителя об исполнении гражданским служащим должностных обязанностей с оценкой целесообразности его направления на обучение для получения высшего образования соответствующего уровня.
12. Выписка по банковской карте, формируемая в личном кабинете в банковском приложении, для перечисления выплаты материального стимулирования от Управления Судебного департамента после поступления в ВУЗ.
