Объявление о наличии вакантных должностей государственной гражданской службы в Савеловском районном суде г. Москвы

Управление Судебного департамента в г. Москве объявляет о наличии вакантных должностей государственной гражданской службы в Савеловском районном суде                            г. Москвы:
помощник судьи – 1 (должностной оклад 18249,00; оклад за классный чин 12261,00);
консультант – 1 (должностной оклад 17322,00; оклад за классный чин 11648,00);
секретарь судебного заседания – 8 (должностной оклад 17322,00; оклад за классный чин 11648,00);
секретарь суда – 3 (должностной оклад 14228,00; оклад за классный чин 10422,00);
старший специалист 1 разряда – 1 (должностной оклад 14228,00; оклад за классный чин 10422,00).
Государственным гражданским служащим выплачиваются ежемесячные надбавки за особые условия гражданской службы, за выслугу лет, премии, в том числе премии                         за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи федеральным государственным гражданским служащим аппаратов.

Квалификационные требования для замещения должностей:
Наличие высшего юридического образования не ниже уровня бакалавриата. Требования о наличии стажа не предъявляются.
Наличие профессиональных знаний, Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, основ организации прохождения государственной гражданской службы, порядка работы со служебной информацией.
Наличие профессиональных навыков квалифицированного планирования работы, эффективного планирования рабочего времени, владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью «Интернет», управления электронной почтой, эффективного сотрудничества с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов.
Условия прохождения государственной гражданской службы определены Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и включают в себя, в том числе, ограничения и запреты, предусмотренные статьями 16 и 17 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», требования о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и обязанности, установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами.

Гражданин, изъявивший желание трудоустроится в Савеловский районный суд г. Москвы, представляет следующие документы:
· личное заявление;
· заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации;
· копию паспорта или заменяющего его документа;
· документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы;
· копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), либо иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;
· копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
· копию военного билета или иные документы, подтверждающие военную службу;
· документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у утверждена приказом Минздравсоцразвития России                        от 14 декабря 2009 г. №984н);
· согласие на обработку персональных данных;
· иные документы, предусмотренные Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
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