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	                   2025  
	№
	 03-40/ 

	На №
	
	от
	


                 Председателю 
                 Атяшевского районного суда  
                 Республики Мордовия 

                 Е.В. Лачок 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» Управление Судебного департамента в Республике Мордовия объявляет о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы старшей группы категории «специалисты»: секретаря судебного заседания Атяшевского районного суда Республики Мордовия.  

Квалификационные требования к кандидатам на должность секретаря судебного заседания:

- наличие высшего юридического образования, не ниже уровня бакалавриата, специалитета по специальностям, направлениям подготовки: «Юриспруденция», «Правовое обеспечение национальной безопасности» (квалификация «Юрист»), «Правоохранительная деятельность» (квалификация «Юрист»);
- без предъявления требований к стажу, 
- владение компьютерной, оргтехникой и программным обеспечением в объеме, необходимом для исполнения своих должностных обязанностей.  

Условия прохождения гражданской службы: заключение служебного контракта, установление испытательного срока, присвоение классного чина, отсутствие заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу, подтвержденного заключением медицинского учреждения.
Должностные обязанности: см. должностной регламент.

Документы для участия в конкурсе:   

          Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в государственный орган следующие документы:

личное заявление;

анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по установленной форме;

фотографии, выполненные на матовой бумаге (4 х 6);

копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

копию военного билета или иные документы, подтверждающие военную службу;

копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);

документы об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма                    № 001-ГС/у);

копию ИНН и страхового свидетельства;

сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, в течение трех календарных лет, предшествующих году поступления на службу, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать. Данные сведения представляются по форме, установленной Правительством Российской Федерации (форма утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016  № 2867-р).

Гражданский служащий иного федерального государственного органа, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет: 

личное заявление;

анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации, заполненную по установленной форме;

фотографии, выполненные на матовой бумаге (4 х 6).
          Место и время приема документов, подлежащих представлению: документы от претендентов на участие в конкурсе принимаются по рабочим дням с 08:30 до 17:30, пятница с 08:30 до 16:15, обед с 12:30 до 13:15, по адресу:            г. Саранск, ул. Мордовская, д. 11, кабинет № 206.

Срок, в течение которого принимаются документы: с 05.03.2025 по 25.03.2025  включительно.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
Предполагаемая дата проведения конкурса: 11.04.2025.
Место проведения конкурса: г. Саранск, ул. Мордовская, д. 11.

Порядок проведения конкурса: установлен Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы и включение в кадровый резерв в Управлении Судебного департамента в Республике Мордовия.

Методы оценки: 

- в форме тестирования для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о государственной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий; 

- в форме индивидуального собеседования для оценки знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности по вакантной должности гражданской службы (группе должностей гражданской службы, по которой формируется кадровый резерв).     

Дополнительную информацию можно получить в Управлении Судебного департамента в Республике Мордовия по телефону: 38-06-05.
Просим Вас разместить данную информацию на официальном сайте Вашего суда (прикрепить должностной регламент по должности). 
Начальник Управления                                                                  Х.Ш. Якуббаев  
исп. Е.Н. Щукина
38-06-05
