
СУДЕБНЬЙ ДЕIIАРТАМЕНТ ПРИ ВЕРХОВНОМ С}ЦЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАlЦ,IИ

управление Сlпбпого департамента в Красноярском крае

прикАз

<< ау >, 202 f r. Ns -lr'l
Красноярск

о внесенпн пзмепсвиfi в Полоrкенпе об 5rчётпой политпке УправJIеЕпя
Судебного департамепта в КраспоярскОМ крае, }rгвер,кдевпое првказом Управлеппя

Супебного департамента в Краспоярском крае от 24 апреrrя 2018 г. Лс 85

В соогветствии с Федеральным закоЕом от б декабря 201l г, Ns 402-ФЗ
<О бухгмтtрском учете), приказами Министерrгва финансов Российской Федерации
m l декабря 2010 г. Ng 157н кОб угверждении Едкною плана счетов бухгатrгерского r{Фа
дш органов гOсударственной в.rrаgги (rосударсгвешsrх органов), оргаЕов местного
самоJдтравленшI, орпшов уцравпеIтия юсудФственными внебюддетными фондами,
государственньu< академrй Haytq юсударствепЕьD( (r"rушцrrпальнъ,гх) учреждсний и
Инструкции по ею применевию)), от б лекабря 2010 г. Ns 162н <Об угверждении Imaнa
счетов бюджЕп{ою учета и инgгрукциlt по его примсненшо>, федера.rrьными сгаЕдартzlми
бухгатггерского rrйа ди оргаrrrзаrппi юсударствеЕного сектора, m 30 марта 2015 г. Ng 52
н <Об угверх<ленш.l форм первrцrых уrё,mых докумеIImв и регfiстров бцга;rгерското
rlgга, примеЕяемьж органами государственной кпаgги (госуларсгвекнымя органами),
орrанами местного самоуправденпя, орrанами управлениrl государствеýными
внебюджсгными фондами, государствеЕIIыми (rчrутиlцтlальными) учрекцениJIми, и
Методических указаний по rх применению)
ПРИКАЗЫВ АЮ:

l. Внести в Положенпе об уrегпой политяке Управления Судебного департап{ента в
Крастrоярском крае, угвер)rцsrrное приказом Упрамепия Сулебного департамента в
Красноярском црае (далее - Управление) сrг 24 апреля 2018 г. Jф 85 (далее - Положение),
сJIедуIощие ш}моЕевиJI :

1.1. Пункг 6.4 !вложЕть в следлощей редакции:
<6.4. Списание (сгпуск) магериаJIьньD( запасов производrтrcя (п. i08 Инструiщии

.I'lb l57 н) по факптческой сrо!оrоqп{ каждой единицы сразу после Ilx выдачи в
эксIшуат цrю).

t.2. Пункг 9.3 Положения изложить в следлощей редакции:
к9.3. Подотчсгное лtщо обязаво в срок, не превышаюlц.rй цех рабошо< дней после

дюI истсченшl срока, на которьхй выдаIfi наJIIгIтIые деньги под отчет, иJш со дtя выхода на
рабоry, предъявить в отдеJI расчетов по оплате труда и соци:шьным выIшатам Управления
отчет о рsсходах подотчстЕого ;шца на бума)кном носителе д,пя райоштыц городскID( судов
Красноярского края, Красвоярского гарнизонного военного суда, дlIя работников,
государств€нвых граждаЕскIfх сJryжащих Управления в элецронЕом видс (код формы
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0504520) с цриложением подtверждающих документов, а таюке авансовый отчег по форме
0504505 (если расходы связаны с проездом в отпуск и обратно).

Нсизрасходован11ьIй осгtrгок средств вносится в кассу Управления в срок,

регламентироваtпшй дIя предоставления отчgIа о расходах подотчетного лица.),
1.3. ПункГ 9.4 ПоложеrшЯ дополнитЬ 1Iетвертым абзацем следующего содсржаниJI:
(Гlри коt"firеЕсаIши расходов на оплату стоимости проезда и провоза баJ,а;жа для лиц,

работдощих в райоЕах Крайнего Севера и приравненньтх к ним местностяь и !шенов !rх

семей уполноМоченЕыМ специzlлистоМ суда оформляgгся решеЕие о компенсац],rи расходов
на оплатУ стоимостИ проезда и провоза багажа для лшц, работ,lюхцD( в районах Крайшего

Совера и приравнеЕньD( к Еим местностях, и чJIенов ю( семей на бумажном нос!lтсле (код

формы 05045l7).
При закупке товаров, работ и усJryг малого объема подOтчетным лицом создается

змвка - обосноваЕие закутIки товаров, работ услуг маJIого объёма (код формы 0504518) и
напрirвJUIется в отдел материально-технического обеспечеI {я и эксrurУаТДIИИ 3ДаВИЙ На

бумажном носитеJIе.).
1.4. .Щополюrь раздfi 9 <Фасчеты с подотчетЕыми лицами)) rrункюм 9.6.

следлощего содqржаяиrl:
(d.6. Аналлгпlческий учtiт раочеIOв с цодотчагяыми лицами водИся

спстематк}ированЕо по д8те составлениJl отчета о расходах подотчетвого лица
подотчеtными лшIами и (или) грF]mФусгся по соответствующим счетам бу:о,алтерского

1лlета накошmелыIым способом с отрaDкением в следующrх регистрах бухгалтерского

)цета.).
1.5. Пункr l0.1 Положения кiложить в сJIедrющей редакIии:
<10.1. Табель rIета использования рабочего времсшt (ф. 0504421) (далее - Табель) в

Управлетши примеЕяется дJlя регистрации рrвлиtшых сJryчаев откпонений от нормального
использования рабочего времени.

Изменения сIшсочЕого состава рабоflrиков в Табеле цроизводягся на основаЕии
доку!{енmв по у{gгу туда и его оплаты (прш<азы на прием, увольненис, перевол приказы
на отrryска трудовые, учебные и т.п.).

В Табеле регистIФуются сJrJлаи откJIонений от нормаJIьного ЕспользоваЕиrI

рабочего времени, установленного прarвилами вЕ}цреЕнсго тудового распорядка,
сJrужебного распорядка. .,

В Управлении Табели составJuIются ответствснными лицами, назначснЕыми
прика:lом Управлеrшя, в судах - доrDкносrными лицами, назначенЕыми председатеJIями
судов. Табель и другие докумеЕты, цодписанные ответствеItными должностными лЕцами,

цредgгzrвJlяются в отдел расчетов по оплате труда и социальным выIшатам Управлсния в
срок до 15 числа и до 30 числа каждоIrэ месяца.

При обнаруя<спии лицом, ответственвым за составJIение и представJIение Табеля,

факга веотражеш{я откпонеIшй или неполноты представленньтх сведеЕIй об учете
рабочего временп (прелсrавлсrшо работником листка нетрудоспособносrи, приказа о
предостtrвлении отпуска работниrry и д)углD( докуменmв, в том чисJIе в связи с поздlим
представJIением докумеrггов) Jшцо, ответствеЕное за составление Табеля, обязано учссгь
необходrпrлые изменения и цредстав!тть коррекгирующий Табель, соgгав.пеrшй с ).чеtом
измененrй.

Основные обозначеЕия, rц}имеЕJIемые в Табеле: i
(Я>, <Ф> - факrrтчесrо отработатяое время;
(ОВ) - оплачиваемый выходной день за сдачу rgови (донорство);
<<К> - команлировка;
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(н) _ часы работы в цоI{пое времJI (примеЕяются дt I табелироваЕия персонала по

охране зданий);
(II)) - часы работы " 

прфлrrп.rrоr" д"п;
<,Щ>> - часы работы в дневЕос время (примеrrяется дlIя табелирования церсонала по

охране зланий);
(<IfК) - повышеЕие кваJIификащ,Iи с отрывом от работы;
кУ> - 1"rебный отпуск;
<ОЖ>- сrrrryск по уходу за ребеr*сом;
<<Б> - отсугствие по прЕtIине времеЕной нетрудоспособности;
<<БС> - отгryск без содержаншI;
<О>> - ежегодrrый оплачиваемый отпуск.
1.6. Пункг l0.2 Положения изложrтть в шедпоlчей редакции:
<10.2. Заработпм плата перечисJшется в кред}гпry.ю организацию, указанЕую в

зlшыIении работника, на условиJIх, определеш$Iх соглашением между Управлением и
кредгпrой организациеfi, либо выrшачrшается по месt)/ выполЕепия трудовой фувкчии,
Рабсrгпик впр.ве з.rменить IФедитную органк]ацию, в коюрую должна бьгь переведена
заработная гшата, сообщив в письмеЕной форме об вмснении рекви}итов дш перевода
зарабсrmой Iшiцы, не поздяее, чем за Iштнадцать календарных дней до дшI выIUIаты
заработной гшаты.

Зарабсrтная Iшата за первую половиrrу текущего месяца выIшачиваsтся 20-го числа,
за вюрую половrrту месяца - 5-го .мсла следлощsг0 месяца. При с,овпадеяlпt дItя выIшат с
вьrходным или нерабочим прaцlдЕrtlным днём, выrшата заработной шIаты цроIтзводится
Еак Iуне утого дц.

Выплата пособия по временной нgгрудоспособноgги за порвые три дu,
оплачиваемые работодателем, осуществJurетея при выплате заработной платы (денежного
содержаниJI государствеяного граждавского служащего, ежемесячного денежяоm
вознацра:tцения судьи) за месяц

Расчgгrтые Jшстки успlновлеrrной формы (IIриложение N9 4 к Учегной полlтгике)
вьцаются работникам лично либо направJuIются в адрес суда по почтс ипи с курьером,
либо на адрес электронной почты суда или на адрес личной элекtронной почты по
заявлению.)).

1.7. .Щополнлгь Положенис приложением },{Ь б согласно прило]кеЕию к Еастоящсму
приказу.

1.8. Пупкг l0.3 Положепия и:lложитъ в следующей родакции:
(10.3. В соответствии с пунктами l - 9 части 2 yтатъu 131 Уголовно-

процессуаJIьного кодекса Российской Фелерачии t{a осЕовании копии поставовJIения
(определения) судьи возмещаются расходы по проезду и проживанию к месту
производgва процессуальных действий и обратно к месту жптеJIьства, работы или месту
временною гребывания потерпевшему, свIцgtелю, rх законным представитеJulм,
эксперrry, спеIщаJIисту, переводчику.

Порялок и рtвмеры понесенных расходов перgводчикам, свидетеJUIм, их закоЕным
представит€JUIм, экспертам, уrаствующих в уголовном судопроизводстве,
регл.rментцроваrrы постаЕовлевием Правrтгеrrьиъа РФ от 01.12.2012 N9l240 (О порядке rr

ра:}мсре возмещениrI процессумьных и:lдержек, связанных с производством по уголовному
депу, издерr(ек в связи с рассмотрением дела арбитражшм судом, гражданского деJIа,
адмиЕистратrвного деп4 а таюке расходов в связи с выполнением требований
Ковсгиryчионного Суда Российокой Федерации>.

Оплата компенсационного вознагражденlш присяжным заседатеJIям, принимllющим
участие в рассмсrгрениЕ )головньrх дел, осуществJиется в соответствии с Федера.гп;ным
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законом от 20.08.2004 }lb 11З-ФЗ (О присяNоrых заседатеIuD( федералъвьrх судов общей
юрисдикции в Российской Федерации>, Посгановлением Правrге.тьства Российской
Федерации or 29.04,2022 Ng 783 <Об утвержлении Правил выплаты присяжным
заседатеJuIм федеральнъгх судов общей юрисдикциlr; исполпlIющим обязапности по
ооуществJIению правосудия, компенсационного вознаграждеЕйя>), приказом Судебного
департамеЕта при Верховном Суле Российской Федераrии от 29.04.2003 Ns Зб (Об

утверждекпи Ивсrрукции по судебному делопроизводству в районном суде>.
Ана.rrrттиsесIФrй уsgг расчетов по oIUIaTe расходов присяжным заседателям,

переводчикам, свидетеJIям, их законным цредставитеJIям, экспортtlJtl, )частвующим в
судопроIr-зводстве, ведется в разрезе каждой перечисленной категории. По rпогам
отчетного периода по оплаченным суммам деJIarютýя записи в Журпале операчий Л! 4
<Расчетов с поставщиками и подрядчиками> я Журнале операrдй Nл 8 <Журнм по прочим
операциям>.

Огrлата процессуальньгх издерr(ек осуществJIяется посредством переtIисJIен}uI на
текущий счег физrтческого лица, (присяжвого заседатq,ur, переводчика, свидетеJIя, }lx
закоЕного предстаrвитепя, эксперта, }пiаствующим в судопро!вводсгве), пролвводпся на
оФlовtцlии судебных актов или платежных ведомоgгей (форма 0504403) или реесгров
поgrановлекшi (определеяий) (IIриложение Nэ 4 к Учиной полrттшсе).

Прис.оtскыми заседатеJUIми предоставJIяется справка о среднем заработке с
основного места работы, выданвм рабсюдателем в соOтветствии с тудовым
законодатеJIьством, (далее - справка) (приложсrше },,lb б к Учетной полrrгике), в сJryчае
mсуrствия справки или ненадrежащсго ее оформления оплата компенсационного
вознаIрапцения присяrкного заседате,rя црои:lводится в рд}мере одной второй части
доJDкностного окJIада судьи этого суда пропорционально чишry дней учасмя присяжного
заседатеlUI в осуществJIении цр:lвосудля. >.

2. Положения настоящего прпмза примеIrягъ при ведении бюдкегного учет4
начинм с 01.01.2024_

3. Кокгроль исполнениrI настоящего прЕказа возложить на исполrfiющего
обязанности главного бухгаlrгера Управ.тlения - Корековцеву Н.С.

Начмьник А.В. Букарин





Приложение
к приказу Упраыlения Сулебного
департамеЕта в Красноярском крае

ото4rrфZО24г.Nэ!/|

Приложение М 6
к Положеrтшо об учегной полrттике
Управлетшя Судебного депарtzlмента в
Красноярском црае, утверждекrое
прикаjlом Управления Судебного
департамента в Красноярском крае
от 24 апре.тlя 20l 8 г. Ns 85

Справка Nэ _ от u_u 202_г.
о средrей заработной плате

Выдана
(фамилlля, имя, сгчество)

в том, что он(а) с "_"

(полное наимевование оргакизации)
зzlнимшI в Еастоящес времJI доJDкЕость и его
(её) срешlяя зарабошrая rшата (дохол) за последние двенадцать месяцев, предшествующих
месяцу }лiастия в качестве потерпевшего (свидете"rя, присЕкного заседатоrя),

рассчптанпаrl для опредеJIения размера компенсационною вознац)Фкдsния,
выIшачиваемого гражданам в период исполнениrI гос.обгзаяяоgгей, в соотвсгствии с
Положением Постаlrовлеrшя (далее Положения Nэ 922) Правrгельства РФ от 24 декабря
2007 г. Ns 922 кОб особеrшостях порядка исtIисJIениrI сре.штей зарабсrгной Iшаты)),
состави,ла:

(српtа прошсью)

Месяц
ýказать
месяц и год)

Кол-во
рабо.пrх
дяей
(план)

Кол-во
рабошх
дЕей
(фч.г)

}lа,пrсление (за
искJIючgЕием
временп, а т оке
начисленные
за это времJI
суммы в
соответствии с п.
3,5 Положевяя М
у22

1 2 J 4 5

Итого

Врмя (период и Еа.IяслеЕIIыо на это
время (период)с)л{мы, искJIючаемое из
расчетною периода при определении
среднего заработка. В соотвgгствш с п.
3,5 Положенця J,rg 922.
Примечание: указать период и суммы.



Справка выдана ва основ lии
(лицевые счета, платежные ведомосги)

Среднедневнм заработная плата соgгzвила: Начислекие (rюлбеu 4) / Кол-во рабочих дней
факг (сrолбеlr 3) =

(сумма прописью)

На первод судебнъп< заседаlшй (испоrпrения юс.обязаgноgгей в качестве потерпевшего
(свидgлеля, прися;кного заседателя) с << > 202_г, по (( ) 202*г,

заработнм плата не начисJUlлась и ве выд:rваJ]ась потому, чго ýказатъ при.Iину -
очередной 0mусц временн:ц нflрудоспособность, испоJIнеЕие обязатшоqгей
потерпевшего (свидетеля, присяжного заседателя), KoMaIiд{poBKa и
др.

ýководителъ органItзаrши

Главный бlхгаlггер
м.п.

Исполнптель: Ф.И.о.
Коrггаrгный телефон

подпись

подпись

Ф.и.о.

Ф.и.о.
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