Конкурс на замещение должности секретаря суда - последний день приема документов 13.10.2025 года — Свердловский районный суд г. Красноярска

Свердловский районный суд г. Красноярска (660093, г. Красноярск, проспект имени газеты Красноярский рабочий, д. 183 «Б»,) в лице председателя Свердловского районного суда г. Красноярска Пашковского Д.И., в соответствии с Законом Российской Федерации от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» объявляет конкурс на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации старшей группы должностей категории «специалисты» - секретаря суда Свердловского районного суда г. Красноярска.

Квалификационные требования к уровню профессионального образования:
наличие высшего юридического образования по направлению подготовки (специальности) «юриспруденция» не ниже уровня бакалавриат.

Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки
не предъявляются.

Дополнительные требования:
Знание Конституции Российской Федерации, Федерального Закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», законодательства Российской Федерации о судебной системе и судоустройстве, Федерального закона от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Федерального закона от 22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в Российской Федерации», Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», приказа Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 29.04.2003 № 36 «Об утверждении инструкции по судебному делопроизводству в районном суде», ФЗ № 44 от 05.04.2013 г. «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», знание общих принципов служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 г № 885, Кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих, порядок работы со служебной информацией, знание, умение и навыки работы на ПЭВМ, владение деловым письмом.

Должностные обязанности:
Приоритетными направлениями деятельности секретаря судебного заседания является организационно-правовое, информационное, документационное и иное обеспечение деятельности судьи, а также обеспечение его процессуальной деятельности.
Секретарь судебного заседания должен выполнять обязанности, предусмотренные статьями 15 и 18 Федерального закона о государственной гражданской службе, а также:
оказывать помощь судье в подготовке и организации судебного процесса: вручать подсудимому, потерпевшему копии постановления о назначении судебного заседания;
осуществлять вызов участников процесса и свидетелей;
извещать участников процесса и других лиц о времени и месте судебного разбирательства;
осуществлять проверку уведомлений об извещении участников процесса; осуществлять проверку явки лиц, вызванных в судебное заседание; оформлять уголовные, гражданские, административные дела, материалы, связанные с избранием меры пресечения в виде содержания под стражей, с исполнением приговора до и после их рассмотрения;
составлять списки дел, назначенных к рассмотрению в судебном заседании; осуществлять своевременное изготовление протоколов судебных заседаний и знакомить с ними участников процесса по их ходатайствам;
осуществлять своевременное оформление оконченных производством дел для последующей их сдачи в отдел судопроизводства;
изготавливать копии судебных документов по делу и их своевременное направление (вручение);
оформлять исполнительные документы по делам, решения по которым подлежат немедленному исполнению, и передавать их по принадлежности;
своевременно направлять копии апелляционных, частных жалоб, возражений на жалобы участникам процесса;
оказывать помощь судье в подготовке ответов на обращения и запросы, поступающие в адрес судьи, в том числе и в связи с находящимися в его производстве делами;
готовить информацию по вопросам, входящим в его должностные обязанности; осуществлять информационное обеспечение деятельности судьи; соблюдать единые требования работы с документами, в том числе с использованием технических средств;
вносить сведения по движению дел в соответствующие подсистемы Государственной автоматизированной системы Российской Федерации "Правосудие" по судебным делам (материалам), находящимся в производстве судьи;
выполнять иные поручения председателя суда (судьи), связанные с профессиональной деятельностью.

Условия прохождения гражданской службы Российской Федерации
Условия прохождения гражданской службы определены Федеральным законом от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации» гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:
а) личное заявление;
б) заполненную и подписанную анкету для поступления на государственную службу РФ и муниципальную службу РФ, утвержденную Указом Президента РФ от 10.10.2024 года №870, с фотографией;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту службы (работы);
д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;
е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
Гражданские служащие Свердловского районного суда г. Красноярска, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют в Свердловский районный суд г. Красноярска заявление на имя председателя Свердловского районного суда г. Красноярска.
Гражданские служащие, иного государственного органа изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют заявление на имя председателя суда, заполненную и подписанную анкету с приложением фотографии, заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы.
Документы представляются в Свердловский районный суд г. Красноярска гражданином (гражданским служащим) лично, посредством направления по почте.
Несвоевременное проставление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе:
а) в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки;
б) в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к специальности, направлению подготовки (укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки (в случае если квалификационными требованиями для замещения вакантной должности гражданской службы предусмотрены такие требования);
в) в связи с ограничениями, связанными с поступлением на гражданскую службу и ее прохождением и установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.
Конкурс проводится с применением следующих методов оценки кандидатов:
- тестирование по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей по должности государственной гражданской службы;
- индивидуальное собеседование с конкурсной комиссией Свердловского районного суда г. Красноярска.
Предварительное тестирование можно пройти на Федеральном портале государственной службы и управленческих кадров по адресу http://gossluzhba.gov.ru (тесты для самопроверки).
Конкурс проводится по адресу: г. Красноярск, проспект имени газеты Красноярский рабочий, д. 183 «Б», кабинет 36, Свердловский районный суд г. Красноярска.
Предполагаемые даты проведения второго этапа конкурса:
06 ноября 2025 года – тестирование по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей по должности государственной гражданской службы;
[bookmark: _GoBack]07 ноября 2025 года в 10.00 часов – индивидуальное собеседование с конкурсной комиссией Свердловского районного суда г. Красноярска.
При проведении конкурса, конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождения гражданской службы или иной государственной службы, осуществлении трудовой деятельности, а также на основе методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.
Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.
Кандидатам, участвующим в конкурсе, решение конкурсной комиссии сообщается в письменной форме в течение семи дней со дня его завершения. Информация о результатах конкурса размещается на сайте Свердловского районного суда г. Красноярска.
Документы подаются в конкурсную комиссию Свердловского районного суда г. Красноярска в течение 21 дня со дня опубликования, с 23.09.2025 по 13.10.2025 года, по адресу: 660093, г. Красноярск, проспект имени газеты Красноярский рабочий, 183 «Б», кабинет 2 ежедневно (кроме выходных и праздничных дней) с понедельника по четверг с 9.00 по 18.00, пятница с 9.00 до 16.45, обед с 13.00 до 13.45 часов, тел. 263-63-33.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

Председатель  суда                                                                                            Д.И. Пашковский
