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      УТВЕРЖДАЮ
       и.о. председателя Сут-Хольского

        районного суда Республики Тыва
         ______________ А.О. Салчак 
                                                              «____»______________ 2024 г.

План работы

Сут-Хольского районного суда Республики Тыва
на 1-ое полугодие 2025 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок проведения
	Исполнитель
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Основные организационные мероприятия по совершенствованию деятельности суда
	
	
	

	1.1.
	Подведение итогов работы суда 

за 2024 год/

	Март 
	И.о. председателя суда
	

	1.2.
	Оперативные совещания при председателе суда с аппаратом суда
	Каждый понедельник начала месяца 
	И.о. председателя суда,
Помощник председателя суда
	

	1.3.
	Контроль за изготовлением  перевода судебных актов переводчиками

	Еженедельно


	Начальник отдела,
Помощник председателя суда, помощник судьи
	

	1.4.
	Контроль за соблюдением процессуальных сроков  рассмотрения дел 


	Постоянно
	И.о. председателя суда 

Судья 

Помощники председателя и судьи
	

	1.5.
	Контроль за своевременным и правильным размещением судебных актов на официальном сайте суда

	Постоянно
	Помощники председателя и судьи
	

	1.6.
	Проверка работы приемной суда
	Раз в полугодие
	Администратор
	

	1.7.
	Контроль за организацией работы архива, условиями хранения архивных документов 
	Раз в полугодие 
	Начальник отдела
Администратор
	

	1.8.
	Отбор и подготовка к уничтожению уголовных, гражданских, административных дел и дел об административных правонарушениях, материалов с истекшими сроками хранения

	В течение полугодия
	ЭПК, старший специалист 1 разряда
	

	1.9.
	Контроль за ведением работы по учету, хранению, использованию бланков исполнительных листов, гербовых печатей и штампов суда 

	По полугодиям 
	Администратор суда 


	

	1.10.
	Контроль за своевременной сдачей дел (материалов) секретарями судебных заседаний в отдел судопроизводства 
	Постоянно 
	Начальник отдела
Помощник председателя

	

	1.11.
	Контроль за своевременным оформлением и направлением дел в суды апелляционной и кассационной инстанций
 
	Постоянно


	Начальник отдела
Помощник председателя 
	Исполнитель- начальник отдела

	1.12.
	Оформление и ведение кодификации законодательства 

	Ежемесячно
	Помощник председателя
	

	1.13.
	Ведение нарядов с контрольными экземплярами инструкций  
	По мере поступления изменений и дополнений 
	Начальник отдела
	

	1.14
	Проверка правильности ведения книги учета, соответствия записей фактическому наличию вещественных доказательств, своевременности и правильности исполнения решения суда в отношении вещественных доказательств 
	Ежеквартально 
	Администратор суда 
	Исполнители: секретарь суда и старший специалист 1 разряда

	1.15.
	Контроль по сканированию документов в соответствии с Временным регламентом перевода документов в электронный вид 
	Ежемесячно 
	Администратор суда
	Исполнители: секретари судебных заседаний

	1.16.

	Проверка оформления нарядов за 2024 год  и наличие нарядов на 2025 год
	Январь 
	Помощник председателя 

	Исполнитель: начальник отдела

	1.17.
	Контроль за своевременным и правильным наполнением электронных картотек по делам и материалам 
	Постоянно 
	Помощник 

председателя 

Начальник отдела
	

	1.18
	Совместно со специалистами ИАЦ проведение обновлений ГАС «Правосудие» и проведение учебы среди аппарата суда
	В течение полугодия 
	Администратор суда 
	

	2.
	Информационно-аналитическая деятельность
	
	
	

	2.1.
	Подготовить обобщение по общему объему работы Приемной суда 
	Ежемесячно


	Начальник отдела 
	

	2.2.
	Подготовить информационную справку по обеспечению оргтехникой аппарата суда
	Раз в полугодие
	Администратор 

	

	2.3.
	Подготовить обобщенную справку по размещению материалов в СМИ 
	Ежеквартально к 10 числу


	Помощник председателя 
	

	2.4.
	Подготовить информацию  по фактам срывов или отложений судебных заседаний по причине неявки адвокатов. Подготовить информацию о принятых мерах

	Ежеквартально

к 3 числу
	Администратор 
	

	2.5.
	Формировать отчеты форм 1, 2, и 1-АП проверять их на наличие ошибок 

	Еженедельно 
	Начальник отдела 
	

	2.6.
	Проанализировать работу органов почтовой связи по обслуживанию судебной корреспонденции за 1 полугодие 2025 года.
	30 июня
	Администратор
	

	2.7.
	Анализ работы судебных приставов по обеспечению безопасности судебного процесса, по исполнению принудительных приводов 

	Ежеквартально

 к 3 числу 
	Администратор 


	

	2.8
	Тестирование по судебному делопроизводству 

	Апрель 
	Помощник председателя и помощник судьи 
	

	2.9.
	Справка об исполнении приговоров (постановлений), вступивших в законную силу за 2 полугодие 2024 года 
	Апрель 
	Начальник отдела
	

	2.10
	Подготовить показатели нагрузки и качества работы судей 

	Ежеквартально 
	Начальник отдела
	

	3.
	Обобщение судебной практики
	
	
	

	3.1.


	Анализ оснований отмены и изменения приговоров Судебной коллегией по уголовным делам 

Верховного Суда Республики Тыва за 2024 год
	апрель
	Помощник председателя 
	

	3.2.
	Анализ оснований отмены и изменения решений Судебной коллегией по гражданским делам 

Верховного Суда Республики Тыва за 2024 год
	апрель
	Помощник  судьи 
	

	3.3.
	Справка по рассмотренным уголовным делам о преступлениях, предусмотренных ст. 228 УК РФ за 2024  год
	май
	Судья 
	

	3.4.
	Справка по рассмотренным уголовным делам о преступлениях, предусмотренных ст. 166 УК РФ за 2024  год
	май
	Помощник  судьи 
	

	3.5.
	Обобщение апелляционной практики мирового судьи по гражданским и административным делам за 2024 год 
	июнь
	Помощник  судьи 
	

	3.6.
	Обобщение апелляционной практики мирового судьи по уголовным делам за 2024 год
	июнь
	Помощник председателя 
	

	4.
	Организация государственной службы и кадрового обеспечения
	
	
	

	4.1.
	Проверка учета и хранения личных дел
	Март
	Помощник председателя
Администратор
	

	4.2.
	В соответствии с утвержденным графиком УСД в Республике Тыва провести работу по подготовке к аттестации государственных гражданских служащих аппарата суда, зачислению аттестованных лиц в резерв на выдвижение, присвоению очередных классных чинов и определению выслуги лет  
	В течение полугодия
	Начальник отдела
	

	5.
	Контрольно-ревизионная работа
	
	
	

	5.1.
	Контроль за полнотой и достоверностью данных в ПИ СДП, подсистемы «Документооборот», «БСР», ПИ «Кадры»

 судьями, помощниками судей, аппаратом суда 
	Еженедельно

Докладывать каждый понедельник
	Помощник председателя

Начальник отдела
Администратор

 
	


План составил: 
Помощник председателя                                                                                   Донгак С.Ч.
