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Кто в студенческие годы не 
жил в общежитии,  
тот не жил вообще

В общежитии для каждого 
студента создана уютная, благо-
приятная среда для проживания 
и активного отдыха.

Специфика подготовки буду-
щих специалистов заключается 
в углубленном изучении вопро-
сов, связанных с работой судов.

В НОМЕРЕ:

АЛЬМА-МАТЕР

с. 6

Работа в Юридических 
клиниках формирует 

опытных, молодых юристов!

Трудоустройство 
выпускников в органы 

судебной системы как одна 
из приоритетных задач 

Университета правосудия

с. 2

АЛЬМА-МАТЕР

с. 3

Правовая помощь предо-
ставляется гражданам в форме 
устных и письменных консуль-
таций, в составлении различных 
процессуальных документов.

Верховный Суд Республики Татарстан
Управление Судебного департамента в Республике Татарстан

Газета основана в 2011 году.

«Молодой юрист»

АЛЬМА-МАТЕР

Студенческое научное обще-
ство – единая площадка для сту-
дентов, занимающихся наукой 
в любом ее проявлении.

Каждый человек в своей 
жизни принимает важное, от-
ветственное и обдуманное 
решение – выбор профессии. 
Выбор учебного заведения – 
это основа, начальное звено в 
приобретении знаний, навыков 
и компетенций для профессио-
нальной самореализации, вы-
работки способности быстро 
адаптироваться к социально-
экономическим условиям меня-
ющегося мира.

В настоящее время Рос-
сийский государственный уни-
верситет правосудия и его 
Казанский филиал занимают 
достойное место среди веду-
щих вузов региона. Филиал 
осуществляет специализиро-
ванную подготовку юристов – 
кадров для судебной системы 
с высшим и средним профес-
сиональным образованием, 
а также готовит экономистов 
и специалистов по земельно-
имущественным отношени-
ям. По поручению Верховного 
Суда Российской Федерации с 
2023 года в Казанском филиа-
ле началась подготовка специ-
алистов по направлению СПО 
«Информационные системы и 
программирование».

Учебный процесс построен 
по принципу непрерывного об-
разования и включает в себя 
три основные ступени: среднее 
профессиональное образова-
ние, высшее образование и 
дополнительное профессио-
нальное образование. Занятия 

для студентов проводят судьи, 
действующие юристы. Студен-
ты получают практико-ориенти-
рованные знания, которые они 
смогут применять в любой сфе-
ре деятельности.

Обучение в университете 
ведется с учетом передовых 
образовательных технологий. 
Профессиональные препо-
даватели всегда готовы обе-
спечить всестороннюю, углу-
бленную подготовку студентов. 
Наши факультеты выпустили 
тысячи грамотных и конкурен-
тоспособных на рынке труда 
специалистов различных на-
правлений подготовки. 

Жизнь студентов нашего 
университета насыщена ярки-
ми событиями, кафедральны-

ми и межвузовскими научными 
программами, семинарами, 
конференциями, полными твор-
чества и научного поиска, а так-
же знакомством с интересными 
выдающимися людьми.

Преподаватели филиала 
осуществляют планомерную 
деятельность по популяриза-
ции науки, внедрению резуль-
татов научных исследований. 
Передовые достижения на-
учной мысли используются в 
программах повышения квали-
фикации судей и работников 
судебной системы. 

Активное сотрудничество 
филиала с судейским корпу-
сом, ведомственными орга-
низациями придает процессу 
дополнительного профессио-
нального образования актуаль-
ный, практико-ориентирован-
ный характер, способствует 
совершенствованию професси-
ональных компетенций.

История любого вуза – это 
тысячи историй его выпускни-
ков, самого ценного капитала и 
самой большой гордости! Рос-
сийский государственный уни-
верситет правосудия является 
единственным вузом Россий-
ской Федерации, осуществляю-
щим специализированную под-
готовку кадров для судебной 
системы. Казанский филиал 
РГУП выпустил более 7000 вы-
пускников, которые трудоустро-
ены на 100 процентов. Можно 

смело сказать, что практически 
ни один выпускник Казанского 
филиала не остается без рабо-
ты и многие начинают строить 
свою карьеру уже на последних 
курсах. 

Выпускники, достигшие вы-
соких результатов, являются 
нашей гордостью, среди них 
судьи, руководители и заме-
стители руководителей органов 
государственной власти и мест-
ного самоуправления, много 
известных, авторитетных юри-
стов, успешных руководителей, 
талантливых ученых, а также 
большое количество помощни-
ков председателей судов, по-
мощников судей, руководителей 
структурных подразделений в 
судебной системе, специали-
стов, секретарей судебных за-
седаний, экономистов и др.

Филиал не останавливается 
на достигнутом, работает над 
открытием новых востребо-
ванных на рынке труда специ-
альностей, развитием добрых 
традиций российского высше-
го образования и юридической 
научной школы.

Р.А. Шарифуллин,
Директор  

Казанского филиала
Российского 

государственного 
университета правосудия,

кандидат юридических 
наук, доцент

 АЛЬМА-МАТЕР

Только посредством образования может человек  
стать человеком
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 АЛЬМА-МАТЕР
Трудоустройство выпускников в органы судебной системы  
как одна из приоритетных задач Университета правосудия 

Согласно Постановлению 
Х Всероссийского съезда су-
дей от 1 декабря 2022 г. № 1 
«О развитии судебной системы 
Российской Федерации», одной 
из острых проблем судебной 
системы является обеспечение 
качества ее работы, формиро-
вание профессионального и ста-
бильного аппарата судов. 

Российский государственный 
университет правосудия – един-
ственное учебное заведение, 
осуществляющее специализи-
рованную подготовку работни-
ков судебной системы.

Специфика подготовки буду-
щих специалистов заключается 
в углубленном изучении вопро-
сов, связанных с работой судов: 
особенности функционирования 
судебной власти и судебной си-
стемы, вопросы подведомствен-
ности и подсудности, категории 
гражданских, административ-
ных и уголовных дел, вопро-
сы и проблемы квалификации, 
доказывания и доказательств, 
экспертизы и др. Важнейшая 
особенность обучения состоит 
в сочетании теоретической и 
практической подготовки, в том 
числе в процессе изучения дис-
циплин, например, обобщение и 
анализ судебной практики, со-
ставление проектов судебных 
актов и экспертных заключений, 
моделирование судебных про-
цессов.

Для решения этого важно-
го вопроса отдел по органи-
зации практик и трудоустрой-
ства выпускников совместно с 
представителями судейского 
сообщества и профессорско-
преподавательским составом 
проводит комплексное профес-
сиональное и личностное сопро-
вождение обучающихся. Данное 
сопровождение проходит непре-
рывно на протяжении всего пе-
риода обучения, охватывает 100 

процентов обучающихся и вклю-
чает в себя несколько этапов 
(ознакомительный, основной и 
заключительный).

Ознакомительный этап 
предназначен для знакомства с 
органами судебной системы. Ре-
ализация данного этапа проис-
ходит в дни открытых дверей в 
судах, в ходе тематических экс-
курсий с посещением судебных 
заседаний в зависимости от про-
филя подготовки специалистов. 

В рамках этого этапа обуча-
ющиеся получают базовые све-
дения об устройстве судебной 
системы, о законодательстве, 
о деятельности судов общей 
юрисдикции и арбитражных су-
дов, о подсудности дел. При-
сутствуют в открытых судебных 
заседаниях, формируют пред-
ставление об особенностях про-
изводства по отдельным катего-
риям дел. 

Кроме того, ознакомитель-
ный этап включает профориен-
тационные встречи, реализу-
емые филиалом: «Карьерный 
навигатор», «План Б» (Блок про-
фориентация). Профориента-
ционные встречи проводятся с 
участием действующих судей и 
представителей судебной систе-
мы и направлены на разъясне-
ние оснований и порядка посту-
пления на гражданскую службу 
для замещения должности граж-
данской службы, постановки в 
кадровый резерв.

Основной этап включает в 
себя практико-ориентированное 
сопровождение будущих специ-
алистов, нацеленных на трудо-
устройство в органы судебной 
системы. 

Подготовка и участие в по-
становочных судебных процес-
сах является неотъемлемой 
частью практической подго-

товки специалистов в области 
юриспруденции и позволяет из-
учить процессуальные прави-
ла судебного разбирательства, 
выработать тактику и стратегию 
подготовки к выступлению в со-
стязательном процессе.

Наиболее значимым элемен-
том в практической подготовке 
обучающихся является прохож-
дение практики в процессе об-
учения. 

При организации практиче-
ской подготовки студентов фи-
лиал активно взаимодействует 
не только с судебными органа-
ми Республики Татарстан, но и 
близлежащими регионами: Рес
публика Башкортостан, Респуб
лика Марий Эл, Удмуртская 
Республика, Кировская область, 
Оренбургская область, Улья-
новская область, Чувашская 
Республика, Самарская область.

Учебная практика у обучаю-
щихся обязательно проходит в 
судах общей юрисдикции и арби-
тражных судах. На учебной прак-
тике формируется готовность к 
усвоению профессиональных 
компетенций, приобретается пер-
воначальный практический опыт. 
На производственной практике 
эти компетенции развиваются и 
формируется готовность к само-
стоятельной трудовой деятель-
ности. Практика помогает фор-
мировать у студентов целостное 
представление о судебной си-
стеме России, об организации 
и деятельности судебных ор-
ганов. Это важное продолже-
ние теоретической подготовки, 
практика дает студентам необ-
ходимые умения в сфере про-
фессиональной деятельности.

Преимуществом обучения в 
Университете является форми-
рование представления об ор-
ганизации работы суда в рамках 
теоретико-практического обуче-
ния на факультативных курсах:

• «Делопроизводство в судах 
общей юрисдикции» – курс со-
гласован с Председателем Вер-
ховного Суда Республики Татар-
стан, начальником Управления 
Судебного департамента в Рес
публике Татарстан, утвержден-
ный ректором Университета, и 
реализуется с 2018 года;

• «Роль секретаря арбитраж-
ного суда при отправлении пра-
восудия» – согласован с пред-
седателем Арбитражного суда 
Республики Татарстан, утверж-
денный ректором Университета, 
и реализуется с 2014 года. 

Основной целью данных кур-
сов является подготовка квали-
фицированных выпускников для 
трудоустройства в суды общей 
юрисдикции и арбитражные 
суды, в том числе по средствам 
формирования навыков работы 
в современных информацион-
ных системах (ГАС «Правосу-
дие», АИС «Судопроизводство», 
КАД «Секретарь судебного засе-
дания», «Онлайн-заседание» и 
др.). По итогам успешного окон-
чания курса обучающимся выда-
ются сертификаты, которые пре-
доставляют преимущество для 
постановки в кадровый резерв.

Заключительным этапом 
является трудоустройство высо-
коквалифицированного специ-
алиста соответствующего уровня 
и профиля, конкурентоспособ-

ного на рынке труда, компетент-
ного, ответственного, свободно 
владеющего своей профессией 
и ориентированного в смежных 
областях деятельности, готового 
к постоянному профессионально-
му росту, в том числе способного 
осуществлять профессиональ-
ную деятельность в качестве госу-
дарственных гражданских служа-
щих органов судебной системы.

Результативность данного 
сопровождения подтверждает-
ся сведениями о профильном 
трудоустройстве выпускников, 
обучавшихся на факультете 
подготовки специалистов для 
судебной системы (юридиче-
ский факультет) по состоянию 
на 1 марта 2024 г.

Присоединяйтесь к нам в 
социальных сетях – и будете 
всегда в курсе самых актуаль-
ных вакансий, это поможет вам 
сэкономить время на поиски и 
быть уверенным в надежности 
репутации работодателей.

Отдел по организации 
практик 

и трудоустройства 
выпускников 

Обучающиеся  
филиала по итогам 
прохождения  
практики выпустили 
юмористический 
ролик о типичных 
практикантах. 

Выпуск 2022 Выпуск 2023
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«Молодой юрист» 
 АЛЬМА-МАТЕР

В 2004 году в Казанском 
филиале РГУП образовалось 
Студенческое научное обще-
ство (СНО) «Молодой юрист», 
его непосредственным коор-
динатором на данный момент 
являюсь я – студентка 3 курса 
группы 301 Лиана Ерина. Се-
годня я расскажу вам, дорогие 
читатели, о деятельности дан-
ного общества.

Целями СНО являются во-
влечение студентов в науку и 
организационно-методическая 
помощь в реализации науч-
ной работы. Иными словами, 
СНО – единая площадка для 
студентов КФ РГУП, занимаю-
щихся наукой в любом ее про-
явлении. Численность СНО на 
данный момент составляет 47 
человек, и мы не планируем 
останавливаться на этом!

Уникальным мероприя-
тием нашего СНО является 
организация Моделей судеб-
ных процессов. В рамках него 
студентам-участникам предо-

ставляется фабула дела, они 
готовят речи и выступают в 
судебном процессе. Кто-то на 
стороне истца, кто-то – ответ-
чика, также присутствуют чле-
ны судейского сообщества и 
иные лица, все это студенты. 
Мероприятие, как правило, мы 
организуем в залах судебных 
заседаний, расположенных в 
зданиях судов.

Юридическое моделирова-
ние – одно из самых любимых 
направлений как самих чле-
нов научного общества, так и 
всего студенчества. В рамках 
моделей участники учатся со-
ставлять процессуальные до-
кументы (жалобы, исковые 
заявления и т.п.), знакомятся 
с деятельностью Организации 
Объединенных Наций, ведут 
переговоры, деловые перепи-
ски и разрешают различные 
международные и судебные 
конфликты. Что самое инте-
ресное – судебные процес-
сы проходят на территории 

различных судов Республики 
Татарстан, например в Вер-
ховном Суде, в различных рай-
онных судах республики. Боль-
шим плюсом здесь является 
то, что студенты могут увидеть 
реальную практику и узнать 
свою будущую профессию из-
нутри. 

Так, в 2023 году была про-
ведена модель уголовного 
процесса. Студенты провели 
судебное заседание по уголов-
ному делу об убийстве в одном 
из залов судебного заседания 
Советского районного суда г. 
Казани. После окончания мо-
дельного процесса судья этого 
суда Х.Р. Кадыров указал на 
достоинства и недостатки про-
веденного модельного процес-
са и пожелал студентам новых 
достижений на пути изучения 
уголовного права и процесса. 
Модельный процесс проведен 
студентами первого курса.

В рамках направления ор-
ганизации мероприятий мы 

помогаем создавать научпоп-
проекты, как, например, «ТГП 
и точка». Этот проект органи-
зуется совместно с кафедрой 
теории и истории государства 
и права. В нем 3 этапа. Пер-
вый этап – творческий: студен-
ты рисуют, пишут песни, сти-
хотворения, готовят мемы по 
дисциплине «Теория права». 
На втором этапе проводятся 
соревнования на эрудицию. 
В третьем этапе совмещены 
первые два: студенты высту-
пают на «антиконференции», 
используя свой креатив и твор-
чество. Цель студентов – науч-
ным языком раскрыть бытовые 
проблемы, либо же, наоборот, 
простым языком рассказать о 
чем-либо научном.

В рамках модели ООН сту-
денты представляют интересы 
определенной страны. Сегод-
ня наши ребята участвуют в 
Крымской модели и обсужда-
ют проблему биологического 
оружия. Как и в прошлом году, 
для поднятия уровня нашей 
модели мы организовали теле-
грам-канал мероприятия. За 
два дня опубликовали более 
100 постов. 

Также наш комитет прово-
дит мастер-классы по написа-
нию научных статей, курсовых 
работ, помогает администра-
ции в организации вузовских 
конференций, как, например, 
Всероссийский межвузовский 
студенческий форум по тру-
довому праву и праву соци-
ального обеспечения имени 
Александры Константиновны 
Безиной. По словам самих 
участников, данный форум – 
это уникальная площадка, на 
которой студенты российских 
вузов обсуждают тонкости 
трудового законодательства 
вместе со специалистами этой 
сферы.

Также активно работает Клуб 
Дебатов. Это новая площадка, 
объединяющая студентов раз-
личных университетов Казани, 
которые собираются в нашем 
вузе и обсуждают различные 
ключевые проблемы человече-
ства. Данное направление наби-
рает обороты:

• еженедельные тренировки 
по 2 раза;

• организация Первого Тур-
нира по Парламентским деба-
там КФ РГУП;

• организация Правовых де-
батов среди студентов;

• участие в двух турнирах ре-
гионального уровня;

• участие членов клуба в 
мероприятиях Клубов по Пар-
ламентским дебатам КИУ, 
ТИСБИ, КФУ.

В этом году мы создали 
мощные команды для внешних 
турниров, организовали два ме-
роприятия внутри вуза. Для дан-
ного направления активно ве-
дется группа в социальной сети 
«ВКонтакте».

Также мы активно развиваем 
Клуб «Что? Где? Когда?». Это 
клуб интеллектуалов, который, 
с одной стороны, организует 
мероприятия в нашем универси-
тете, а с другой – представляет 
наш университет в интеллекту-
альных мероприятиях различ-
ных организаций.

Дорогой читатель, мы будем 
рады видеть тебя на наших меро-
приятиях, а если ты являешься 
представителем какой-либо ор-
ганизации, будем рады сотруд-
ничеству. Ждем ваших сообще-
ний в группе ВК «Студенческое 
научное общество|КФ РГУП».

Лиана Ерина,
Председатель 

Студенческого научного 
общества 

«Молодой юрист» 
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Студенчество всегда вызыва-
ет приятную ностальгию у стар-
шего поколения, и до сих пор бы-
тует убеждение, что студенчество 
– самая прекрасная пора в жизни 
человека.

Герой нашего интервью – Ти-
мур Валишин, студент 4 курса 
юридического факультета Казан-
ского филиала РГУП, облада-
тель диплома I степени в номи-
нации «Предпринимательское и 
корпоративное право» конкурса 
на лучшую студенческую науч-
ную работу, диплома I степени 
Республиканской научно-практи-
ческой конференции «Финансо-
вая грамотность: опыт, пробле-
мы, новые вызовы», основатель 
обучающего проекта про инве-
стиции и финансовую грамот-
ность Cash Flow.

– Как вы узнали о Казанском 
филиале Российского государ-
ственного университета пра-
восудия? На ваш взгляд, акту-

ально ли высшее образование 
сегодня?

– Я считаю, что высшее образо-
вание на сегодняшний день играет 
важную роль в становлении и раз-
витии человека как личности, так 
и как будущего профессионала.

С одной стороны, получая 
высшее образование, мы продол-
жаем процесс социализации: об-
ретаем новые знакомства, фор-
мируем свой взгляд на мир и т.д.

С другой стороны, высшее 
образование дает нам базу для 
построения и развития своей 
будущей карьеры: выбор специ-
альности, прохождение практики, 
участие в различных научных ме-
роприятиях.

Мой выбор получить высшее 
юридическое образование был 
продиктован моим желанием 
стать судьей, как мой отец, поэто-
му после 9 класса я решил пойти 
в колледж Университета право-
судия.

– Соответствуют ли 
ваши ожидания от учебы дей-
ствительности? 

– Когда я учился на 2 курсе, 
один из моих преподавателей, 
Сергей Марселевич Сагитов, ска-
зал, что университет и учеба в це-
лом дают нам базу, фундамент, а 
дом строим мы сами. Учеба – это 
фундамент, саморазвитие – это 
здание.

Обучение в Университете 
дает нам общие начала, а их 
углублением должны заниматься 
мы сами. Но и в этом универси-
тет помогает, предоставляя воз-
можности участвовать в различ-
ных конкурсах и мероприятиях.

За время учебы в Университете 
правосудия произошло много весе-
лых и радостных событий: здесь я 
встретил близких и родных по духу 
людей, приобрел много знаний и 
навыков, которые пригодятся мне 
в будущем. Благодарен как препо-
давателям, так и практикующим су-
дьям, которые ведут у нас занятия.

– Как вы успеваете совме-
щать учебу с активным уча-
стием в мероприятиях?

– Вопрос в приоритетах. Нуж-
но понимать, что тебе это дает. 
Случаются и выгорания, но с этим 
можно и нужно работать. Давать 
себе отдохнуть и потом возвра-
щаться. В таких случаях мне по-
могает просмотр мотивирующих 
и жизнеутверждающих фильмом 
или интервью. Однажды на даль-

нейшую работу меня замотиви-
ровало интервью с Сергеем Ген-
надьевичем Пепеляевым, когда 
он рассказывал о собственном 
жизненном пути и о своих колле-
гах, которые совмещают препода-
вание в вузах и научную работу с 
юридической практикой. 

Написание научных статей 
дает студентам много разных 
преимуществ: вы начинаете спе-
циализироваться на конкретной 
сфере, расширяете свой кругозор, 
оттачиваете язык письма и т.д. А 
участие в научных мероприяти-
ях – это возможность поделиться 
своими знаниями.

– Что вам больше всего 
нравится в обучении? Какие 
впечатления?

– В обучении мне нравится 
само обучение. Желание знаний 
дает стимул их найти, а обучение 
в нашем Университете дает воз-
можность их получить.

Мне очень нравится читать и 
изучать научную литературу, зна-
комиться с различными точками 
зрения по какому-либо вопросу, а 
уже после выводить собственный 
взгляд на проблему. По моему мне-
нию, в этом и заключается главная 
задача любого образования – на-
учить мыслить и размышлять.

И хочу сказать, что нет ничего 
драйвовее для студента-юриста, 
как пробовать применять теорию 
на практике: понимать, где они рас-
ходятся, а где соприкасаются. А 

после, из полученного материала, 
можно и научную статью написать.

– Ваши пожелания руковод-
ству, студентам, абитуриен-
там.

– Мне бы очень хотелось, 
чтобы наш Университет продол-
жал свое развитие, обрастал 
своей историей, выдающимися 
выпускниками и преподавателя-
ми. Надеюсь застать это время 
и самому постоять за кафедрой, 
но уже в роли преподавателя.

Нашим студентам желаю успе-
хов в профессиональном развитии. 
И хочу попросить их не останавли-
ваться, продолжать развиваться и 
искать возможности для выхода на 
новый уровень своего развития. Как 
говорила Семенова Марина Ген-
надьевна, один из наших замеча-
тельных преподавателей, который 
укрепил во мне желание учиться и 
поглощать знания: «Быть умным 
– это замечательно, это круто!»

Руководству нашего универ-
ситета и нашим преподавателям 
хочу сказать отдельное спасибо 
и поблагодарить их. Без их под-
держки и помощи многое мне 
давалось бы с трудом или не по-
лучилось бы вовсе. Многие из 
них были в те трудные моменты, 
когда я уже хотел остановиться. 
Но они были всегда рядом и ни-
когда не отказывали в помощи. 

Пресс-служба  
Казанского филиала РГУП

 АЛЬМА-МАТЕР

Учеба – это фундамент, саморазвитие – это здание

10 причин, по которым НЕ стоит учиться в КФ РГУП 

Настало время приподнять 
завесу тайны, мы больше не мо-
жем скрывать правду: Казанский 
филиал Российского государ-
ственного университета право-
судия отнюдь не идеальное 
место для того, чтобы получить 
уникальные знания и професси-
ональные навыки, увлекательно 
провести студенческую жизнь. 

На самом деле, лучше сюда 
вообще не поступать, и на то 
есть 10 причин: 

1. Российский государствен-
ный университет правосудия – 
лауреат международной премии 
«Фемида» за вклад в развитие 
институтов правового государ-
ства и общества. В университе-
те обучаются не просто студен-
ты, а лауреаты и победители 
национальной и региональной 
премии «Студент года». Здесь 
царит особая, волшебная ат-
мосфера права, которой нет ни 
в одном другом вузе. Вполне 
возможно, что она повергнет 

вас в состояние шока. Не под-
вергайте себя такому риску! 

2. Студенческая жизнь в Ка-
занском филиале РГУП – это 
много мероприятий, бессонных 
ночей, новых знакомств, школ 
актива и суматохи. Все танцуют, 
поют, играют в театре и в интел-
лектуальные игры, освещают 
реалии студенческой жизни в 
социальных сетях, пишут речи 
для дебатов и просто весело и с 
пользой проводят время. Здесь 
слишком большой выбор коми-
тетов, в которые вас попытают-
ся заманить и сделать из вас 
юриста с навыками руководите-
ля, организатора, для которого 
не существует словосочетания 
«это невозможно», перед кото-
рым открываются прекрасные 
перспективы. StudSovet never 
sleeps. Мы вас предупредили!!!

3. В Казанском филиале 
РГУП прячется довольно мно-
го талантливых студентов, и их 
многочисленные достижения 

(витрина с трофеями и стенд 
студенческой жизни) тому под-
тверждение. 

4. Право в кино. Каждый год 
свыше 10 академических групп 
вынуждены проявлять креатив-
ность в понимании трудового 
права и права социального обе-
спечения, снимая короткоме-
тражные фильмы, которые мог-
ли бы составить конкуренцию 
на Каннском кинофестивале в 
своей артхаусности восприятия 
правового мира. Мало того, что 
у вас могут проснуться задатки 
хорошего режиссера, операто-
ра или сценариста, так и Казан-
ский РГУП вообще-то не ВГИК. 

5. Спорт – это отдельная 
тема. Ну кто после пар готов 
бегать по новому покрытию, 
удобному для бега и занятий? 
С новым оборудованием и в 
полностью отремонтированном 
помещении? Правильно: никто. 
Поэтому смело можете считать 
это очередным минусом. 

6. Утомительнее всего чи-
тать юридическую литературу. К 
сожалению, в библиотеке РГУП 
ее так мно-о-о-о-го-о-о-о. И не 
скажешь теперь преподавате-
лю, что у нас нет нужной моно-
графии ученого или норматив-
но-правового акта. Библиотека 
постоянно с кем-то сотруднича-
ет, то «Юрайт», то «Норма», то 
«Статут». Ежегодно осущест-
вляется подписка на ведущие 

федеральные и региональные 
издания. Как ни придешь, так по-
стоянно что-то новое. В общем, 
утомительно это всё.

7. Вообще мы хотели посту-
пить в обычный вуз, где много 
скучных лекций и семинаров… 
Такие и прогулять не стыдно. 
А тут то история государства и 
права, то страховое и трудовое, 
то международное и европей-
ское. Еще и ведут сплошные 
кандидаты юридических наук, 
доктора и профессора. О дей-
ствующих судьях и приглашен-
ных гостях мы даже и говорить 
не станем. Ну и как при таких 
условиях прогуливать занятия? 

8. В 2021 году знаете что 
придумали? Взяли и построили 
общежитие! Вот раньше было 
время: снял квартиру за 100 ки-
лометров от университета (зато 
недорогую) и ездишь по пяти 
разным маршрутам. Казань смо-
тришь и радуешься. А теперь 
живешь в пяти минутах ходьбы. 
Где вы такое видели?!

9. Ну хорошо, общежитие мы 
пережили, но когда построили 
новый корпус… вот честно, даже 
слов нет. Заходишь, а там красиво 
и так уютно, что даже уходить не 
хочется. Приходится чаще загля-
дывать на семинары. Не рискуйте! 

10. Добро пожаловать в Ка-
занский филиал РГУП! Откро-
венно говоря, лучше сюда не по-
ступать. И дело не только в том, 
что есть угроза стать высококва-
лифицированным специалистом. 
Неужели вы действительно хо-
тите иметь место, которое мож-
но назвать вторым домом? А с 
вами за партой может оказаться 
будущий прокурор или лучший 
юрист в сфере налоговых право-
отношений. Есть даже вероят-
ность встретить будущего супруга 
(таких примеров немало). Это же 
опасно, можно на всю жизнь стать 
счастливым человеком! Занавес. 

Алия Аглиуллина,
Председатель 

Студенческого совета

Встреча с управляющим партнером юридической компании 
«Пепеляев групп» Сергеем Пепеляевым
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О факультете повышения квалификации

Принципиальным моментом 
в работе факультета повыше-
ния квалификации и перепод-
готовки судей, государственных 
гражданских служащих судов и 
Судебного департамента (ФПК 
судей и госслужащих судов) яв-
ляется качественное дополни-
тельное профессиональное об-
разование, которое реализуется 
благодаря участию в качестве 
преподавателей учебных курсов 
представителей судейского кор-
пуса Республики Татарстан, спе-
циалистов ведомственных орга-
низаций с опытом практической 
работы наряду с высокопрофес-
сиональным профессорско-пре-
подавательским составом Ка-
занского филиала Российского 
государственного университета 
правосудия.

В числе основных задач и 
направлений деятельности фа-
культета является подготовка 
специалистов с высшим и сред-
ним профессиональным образо-
ванием для органов и учрежде-
ний судебной власти Российской 
Федерации, а также профессио-
нальная переподготовка и повы-
шение квалификации мировых 
судей, работников аппаратов 
судов и управлений системы Су-
дебного департамента. 

Ежегодно на базе факуль-
тета проходят обучение впер-
вые назначенные мировые су-
дьи, мировые судьи с опытом 
работы, работники аппаратов 
мировых судей из Республики 
Татарстан, соседних регионов – 
Удмуртской Республики, Рес
публики Коми, Пензенской об-
ласти, Оренбургской области. 

Приезжают к нам обучаться из 
отдаленных регионов, таких 
как Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ, Ханты-Мансийский 
автономный округ, и других. 
В  среднем в течение года на 
факультете обучается свыше 50 
мировых судей и 100 работни-
ков аппаратов мировых судей.

Во исполнение распоряже-
ния Президента Российской 
Федерации и в соответствии с 
планом повышения квалифи-
кации государственных граж-
данских служащих федераль-
ных судов общей юрисдикции, 
федеральных арбитражных су-
дов на факультете ведется под-
готовка секретарей судебных 
заседаний верховных, краевых 
и областных судов, районных 
судов, гарнизонных военных 
судов; помощников судей 
верховных судов республик, 
краевых и областных судов, 
районных судов, гарнизонных 
военных судов; помощников 
судей и секретарей судебных 
заседаний арбитражных судов. 
Ежегодно обучается свыше 350 
государственных гражданских 
служащих.

Факультет повышения ква-
лификации развивается, от-
крываются новые программы 
дополнительного профессио-
нального образования, такие как 
«Практика применения зако-
нодательства о банкротстве», 
«Современные технологии уре-
гулирования конфликтов. Ком-
муникация. Переговоры. Медиа-
ция», и иные.

В связи с участившимися 
случаями скандализации пра-

восудия по инициативе Мини-
стерства юстиции Республики 
Татарстан в филиале в 2022 
году была успешно реализо-
вана программа повышения 
квалификации «Преодоление 
и разрешение конфликтных 
ситуаций в судопроизводстве: 
вопросы процессуального пове-
дения». Обучение по програм-
ме прошли работники аппара-
тов мировых судей Республики 
Татарстан, наиболее активно 
проявившие себя в служебной 
деятельности. В процессе об-
учения слушатели рассмотрели 
понятие и сущность конфликта 
в судебной деятельности, усло-
вия и причины его возникнове-
ния и проявления, тактические 
особенности процессуального 
поведения в конфликтной си-
туации, а также стали участ-
никами практических занятий, 
направленных на изучение ос-
новных направлений преодоле-
ния и разрешения конфликтных 
ситуаций в сфере судопроиз-
водства. Участие в программе 
позволило слушателям полу-
чить ответы на наиболее вол-
нующие их вопросы. Среди 

них: «Как правильно строить 
общение с агрессивно настро-
енными посетителями?», «Как 
избежать профессионального 
выгорания?», «Как правильно 
формулировать свои запросы 
для наилучшего понимания со-
беседником?».

Особое внимание на фа-
культете уделяется программе 
«Подготовка юристов (специ-
алистов с высшим юридическим 
образованием) к сдаче ква-
лификационного экзамена на 
должность федерального (ми-
рового) судьи», включающей 
в себя циклы дисциплин тео-
ретической и практической на-
правленности, где значительное 
количество аудиторных часов 
отведено изучению российского 
законодательства и правопри-
менительной судебной практи-
ки, в рамках которых юристы 
осваивают навыки ведения су-
дебного процесса и подготовки 
процессуальных документов, 
приобретают умения оценивать 
предложенные на рассмотрение 
судебные ситуации и применять 
законы, изучают нормы судей-
ской этики, а также знакомятся 

с особенностями сдачи квали-
фикационного экзамена. Около 
10–15 слушателей проходят та-
кую подготовку в стенах нашего 
филиала ежегодно.

При составлении дополни-
тельных профессиональных 
программ повышения квали-
фикации и профессиональной 
переподготовки факультет вза-
имодействует с руководством 
и судьями Верховного Суда 
РТ, Арбитражного суда РТ, Ар-
битражного суда Поволжского 
округа, Министерством юсти-
ции РТ, Управлением Судебно-
го департамента в РТ, другими 
ведомственными организаци-
ями, что позволяет учитывать 
актуальные проблемы законо-
дательства и практики его при-
менения.

В феврале 2024 года на базе 
филиала был реализован курс по-
вышения квалификации по теме 
«Основы антикоррупционного за-
конодательства. Новеллы поряд-
ка представления сведений о до-
ходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера и заполнения соответ-
ствующих документов». 

Активное сотрудничество фи- 
лиала с судейским корпусом, ве-
домственными организациями 
придает процессу дополнитель-
ного профессионального об-
разования актуальный, практи-
ко-ориентированный характер, 
способствует совершенствованию 
профессиональных компетенций. 

С.А. Башкирцева,
декан факультета 

повышения 
квалификации и 

переподготовке судей, 
государственных 

гражданских служащих 
судов и Судебного 

департамента

 АЛЬМА-МАТЕР

Ничто так человека не учит, как опыт.
А. С. Макаренко
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Работа в Юридических клиниках формирует опытных,  
молодых юристов!

Отделение юридической 
клиники в Казанском филиале 
Российского государственного 
университета правосудия яв-
ляется структурным подразде-
лением Юридической клиники 
Университета.

Целью создания и функ-
ционирования отделения яв-
ляется освоение студентами 
образовательной программы 
для формирования профес-
сиональных компетенций по 
направлению/специальности 
«Юриспруденция»; а также 
оказание студентами старших 
курсов бесплатной юридиче-
ской помощи социально неза-
щищенным слоям населения 
под руководством преподава-
телей-кураторов. 

Для достижения этих це-
лей отделение юридической 
клиники работает в нескольких 
направлениях, формирующих 
правовое сознание студен-
тов и повышающих правовую 
культуру населения. Одним из 
ключевых аспектов деятельно-
сти клиники является изучение 
практической стороны юри-
спруденции. В этом контексте 
отделение активно участвует 
в научных и общественных ме-
роприятиях правовой направ-
ленности.

В апреле 2023 года отделе-
ние юридической клиники и ка-
федра государственно-право-
вых дисциплин организовали 
на базе вуза I Межвузовский 
конкурс «Модельное админи-
стративное судопроизводство» 
для студентов вузов РФ. 

Отделение Юридической 
клиники в процессе повышения 
правовой культуры граждан 
при проведении их правово-
го информирования осущест-
вляет распространение общих 
знаний о законодательстве 
Российской Федерации, пред-
полагающих наличие систе-

мы убеждений, характеризу-
ющихся признанием права, 
пониманием необходимости 
следовать его предписаниям, 
владением навыками реализа-
ции права, а также способами 
защиты своих прав. 

В 2023 году за юридической 
помощью в отделение юриди-
ческой клиники обратилось бо-
лее 100 человек, подавляющее 
большинство которых являют-
ся пенсионерами и малоиму-
щими гражданами. Значитель-
ное количество обращений 
граждан поступило по граж-
данским категориям дел. 

Правовая помощь отделе-
нием юридической клиники 
предоставляется гражданам в 
форме устных и письменных 
консультаций, в составлении 
различных процессуальных до-
кументов, таких как претензии, 
исковые заявления, обраще-
ния и жалобы. Также контакт-
ная информация для граждан 
и результаты деятельности 
отделения регулярно публику-
ются в социальной сети «ВКон-
такте» и на официальном сай-
те КФ РГУП.

Активисты отделения, непо-
средственно взаимодействуя с 
профессорско-преподаватель-
ским составом вуза, проводят 
правовое просвещение пен-
сионеров, школьников и лиц с 
ограниченными возможностя-
ми. Так, в октябре 2023 года в 
Казанском филиале состоялся 
совместный с преподавате-
лями вуза и администрацией 
Советского района г. Казани 
прием граждан пожилого воз-
раста по вопросам правово-
го характера, приуроченный к 
Международному дню пожило-
го человека.

В ноябре 2023 года отде-
ление юридической клиники 
при поддержке Управления 
Министерства юстиции РФ по 

Республике Татарстан орга-
низовало правовое просвети-
тельское мероприятие, при-
уроченное к Всероссийскому 
дню правовой помощи детям, с 
организацией постановочного 
судебного заседания для уча-
щихся гимназии № 20 имени 
Абдуллы Алиша г. Казани. 

В декабре 2023 года пред-
ставители отделения юриди-
ческой клиники провели ме-
роприятие – просвещение на 
социально-правовые темы, 
приуроченное к Декаде инва-
лидов для обучающихся лицея 
№ 78 «Фарватер» г. Казани. 

В рамках празднования 
Международного дня прав че-
ловека представители отде-
ления организовали урок для 
учеников средней общеоб-
разовательной школы №  120 
г. Казани. Эта инициатива была 
направлена на повышение 
уровня правовой культуры мо-
лодого поколения. В ходе реа-
лизации направлений деятель-

ности по повышению правовой 
культуры граждан отделением 
юридической клиники были 
подготовлены к изданию и рас-
пространены просветитель-
ские материалы – брошюры на 
темы: «Защита прав потреби-
телей», «Защита пенсионеров 
от мошенничества в сети Ин-
тернет», «Пенсионная система 
в РФ».

27 февраля 2023 года на 
площадке Ak Bars Retrocars г. 
Казани прошел конкурс юри-
дических клиник Республики 
Татарстан «Право.Community», 
по итогам конкурса отделение 
юридической клиники заняло 
1-е место среди юридических 
клиник Республики Татарстан.

Кроме того, в декабре 2023 
года представители отделения 
участвовали в национальной 
премии «Студент года» в Мо-
скве, по результатам которой 
отделение юридической клини-
ки было признано лауреатом в 
номинации «Юридическое объ-
единение года», что показало 
их компетентность, привержен-
ность качеству работы и стрем-
ление к совершенству. 

Также студентами старших 
курсов под руководством пре-
подавателей-кураторов была 
оказана бесплатная юриди-
ческая помощь гражданину, 
который приобрел щенка по-
роды вельш-корги, помет кото-
рого не был зарегистрирован 
в Российской кинологической 
федерации. Студентами-кон-
сультантами было составлено 
обращение в досудебном по-
рядке к заводчику собак в виде 
претензии: зарегистрировать 
помет и оформить родослов-
ную щенка указанной породы 
в РКФ в соответствии с заклю-
ченным сторонами договором 
купли-продажи щенка и тре-
бованиями действующего за-
конодательства. Студентам по 

результатам работы были вы-
сказаны слова благодарности. 

Наряду с этим клиницисты 
регулярно посещают практиче-
ские занятия с целью ознаком-
ления с актуальной судебной 
практикой, которые проводятся 
судьей Арбитражного суда Рес
публики Татарстан в отставке 
Р.А. Камалиевым. 

Также в рамках оказания 
бесплатной юридической по-
мощи отделение юридической 
клиники в феврале 2024 года 
приняло участие в заключении 
соглашения об установлении 
сотрудничества сторон в обла-
сти оказания бесплатной юри-
дической помощи гражданам, 
а также в повышении право-
вой культуры и правового про-
свещения населения в сфере 
защиты прав и свобод участ-
ников СВО между Государ-
ственным фондом поддержки 
участников специальной во-
енной операции «Защитники 
Отечества» и Российским го-
сударственным университе-
том правосудия. Отделение 
юридической клиники осу-
ществляет взаимодействие и 
сотрудничество по оказанию 
гражданам бесплатной юри-
дической помощи и Государ-
ственным юридическим бюро 
Республики Татарстан.

Подводя итоги, можно сде-
лать вывод, что отделение 
юридической клиники органи-
зует свою деятельность таким 
образом, чтобы студенты при-
обретали возможность полу-
чить практические навыки, та-
кие как умение анализировать, 
ориентироваться в правовом 
поле, исследовать правовые 
нормы и составлять юридиче-
ские документы, которые впо-
следствии формируют их как 
грамотных юристов.

Юридическая клиника
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Кто в студенческие годы не жил в общежитии,  
тот не жил вообще

В Казанском филиале Рос-
сийского государственного уни-
верситета правосудия имеется 
современное комфортабель-
ное общежитие гостинично-
го типа. Трехэтажное здание 
площадью около 3,5 тыс. кв. 
м рассчитано на 138 человек, 
студенты живут в комнатах по 
двое. В каждом блоке по две 
комнаты, туалет и душевая, на 
каждом этаже – кухня, помеще-
ние для стирки, сушки и глажки 
белья, для подготовки к семи-
нарам, имеются комнаты для 
самоподготовки. 

На первом этаже находит-
ся комната отдыха для прожи-
вающих студентов, где можно 
посмотреть телевизионные 
передачи, а по субботам Со-
вет общежития организовыва-
ет кинопоказы полюбившихся 
студентам фильмов. Ребята 
играют в настольные игры с 
друзьями и сражаются в шах-
матных партиях. Также име-
ется небольшая студенческая 
библиотека, где можно вы-

брать книгу по душе. В комнате 
отдыха располагается живой 
уголок, где живут любимцы сту-
дентов – волнистые попугаи 
Кеша и Ксюша.

Для занятий спортом в об-
щежитии есть спортивный зал, 
работают секции по настоль-
ному теннису, мини-футболу, 
а на прилегающей территории 
имеется спортивная площадка 
и оборудованные места для от-
дыха. 

Для студентов с ОВЗ соз-
даны благоприятные условия 
для проживания, быта, отдыха 
и самоподготовки. Для них на 
первом этаже общежития рас-
положены двухместные номе-
ра в количестве трех блоков 
на шесть койко-мест, имеются 
поручни, пандусы, подъемная 
платформа (аппарели), до-
ступные санитарно-гигиениче-
ские помещения, также каждая 
комната оборудована кнопкой 
вызова персонала. 

Студенты, нуждающиеся в 
медицинской помощи, могут 

обратиться в медицинский ка-
бинет за консультацией. Для 
постоянного медицинского об-
служивания студенты прикре-

пляются по месту проживания 
в поликлиниках района и могут 
получить квалифицированную 
медицинскую помощь. Для за-
болевших студентов в обще-
житии предусмотрен медицин-
ский обсерватор.

Жизнь в общежитии насы-
щенная и разноплановая. Сту-
денты обретают новых знако-
мых, друзей, расширяют круг 
общения. Активные студенты 
входят в состав Совета обще-
жития КФ РГУП. Совет общежи-
тия работает под руководством 
Председателя Совета общежи-
тия, студентки 3 курса ЮФ Вар-
вары Пискуновой. Студенты 
организуют спортивные и куль-
турно-массовые мероприятия, 
а студенты, ответственные за 
секцию этажа, держат под кон-
тролем санитарное состояние 
комнат и мест общего пользо-
вания. Совет общежития яв-
ляется важной составляющей 
студенческой жизни. Его целью 
является развитие социальной 
активности, самоорганизации 

и самоуправления студентов, 
в том числе решение важных 
вопросов жизнедеятельности в 
студенческом общежитии.

В этом году первокурсники 
прошли «боевое крещение», 
преодолев испытания, которые 
для них были подготовлены. Во 
внеурочное время для прожи-
вающих в общежитии студен-
тов регулярно проводятся раз-
ноплановые мероприятия. Так, 
для именинников устраивают-
ся праздничные чаепития, а в 
Масленицу – «Битвы блинов». 
В теплое время года проводят-
ся спортивные игры на свежем 
воздухе – так, осенью был про-
веден турнир по волейболу, 
футбольные матчи и традици-
онная игра «Лапта».

Так в общежитии для каж-
дого студента создана уютная, 
благоприятная среда для про-
живания и активного отдыха.

Варвара Пискунова,
Председатель совета 

общежития 
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 АЛЬМА-МАТЕР

«PECTORA ROBORANT CULTUS RECTI»
(«Хорошее образование укрепляет дух»)

Одна из стратегических 
инициатив Казанского филиа-
ла Российского государствен-
ного университета правосудия 
направлена на развитие каче-
ственного среднего профес-
сионального и высшего обра-
зования, а также на развитие 
научно-образовательного по-
тенциала. 

Казанский филиал Рос-
сийского государственного 
университета правосудия – 
высшее учебное заведение 
юридического и экономическо-
го профиля, осуществляющее 
подготовку специалистов для 
судебной системы. Учредите-
лем является Верховный Суд 
Российской Федерации. В чис-
ле преподавателей Универси-
тета представители органов 
государственной власти, из-
вестные юристы, в том числе 
действующие судьи, экономи-
сты и научные работники меж-
дународного уровня.

Обучение в Университете 
осуществляется на бюджет-
ной и внебюджетной основах. 
В 2024 году Правительством 
РФ Казанскому филиалу на 
программы среднего профес-
сионального и высшего обра-
зования выделено 168 мест 
бюджетного финансирования.

На факультете непрерыв-
ного образования по подготов-
ке специалистов для судебной 
системы набор ведется по 
следующим специальностям: 
40.02.04 «Юриспруденция», 
21.02.19 «Землеустройство», 
09.02.07 «Информационные 
системы и программирова-
ние» и 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отрас-
лям)». 

Выпускники факультета 
непрерывного образования, 
получая диплом государствен-
ного образца, имеют возмож-
ность продолжить обучение 
в филиале по направлениям 

подготовки 40.03.01 «Юри-
спруденция», 38.03.02 «Ме-
неджмент» и специальностям 
40.05.04 «Судебная и про-
курорская деятельность» и 
38.05.01 «Экономическая без-

опасность». Также для желаю-
щих углубить специализацию 
по определенному профес-
сиональному направлению 
есть возможность обучения в 
магистратуре по направлени-
ям подготовки 40.04.01 «Юри-
спруденция» и 38.04.04 «Госу-
дарственное и муниципальное 
управление».

Для поступления в Универ-
ситет вы можете подать заяв-
ление и документы одним из 
удобных для вас способов:

1) представить лично в Уни-
верситет;

2) направить через опера-
торов почтовой связи общего 
пользования заказным пись-
мом с уведомлением о вруче-
нии;

3) направить посредством 
электронной информационной 
системы Университета «Лич-
ный кабинет» через официаль-
ный сайт https://kb.rgup.ru; 

4) направить в электрон-
ной форме с использованием 
суперсервиса «Поступление 
в вуз онлайн» посредством 
федеральной государствен-
ной информационной системы 
«Единый портал государствен-
ных и муниципальных услуг 
(функций). 

Если вы талантливы, креа-
тивны, амбициозны, уверены 
в себе, полны свежих идей, 
готовы к борьбе за победу, мы 
ждем вас! С 20 июня стартует 
Приемная кампания 2024 года! 

Контакты: 420088 РТ, г. Ка-
зань, ул. 2-я Азинская, 7а 
Тел. приемной комиссии:  
+7 (843) 202-26-50, +7 (987) 
290-63-13
e-mail: priem@kfrgup.ru
Способы проезда: автобусы 
№ 45, 46 или трамвай № 5, 
7 до остановки «Академия 
правосудия».


