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Павловский районный суд

Краснодарского края

___________________________________________________________________________
П Р И К А З
12 января 2026 года
            ст. Павловская

                     
№ 18
Краснодарского края
Об организации работы суда по противодействию 
коррупции 
(В редакции от 10 апреля 2026 №64 о/д)

В целях совершенствования деятельности по предупреждению и профилактике коррупционных и иных правонарушений в Павловском районном суде Краснодарского края, руководствуясь Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указ Президента Российской Федерации от 12.08.2002 №885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих", Указ Президента Российской Федерации от 19.05.2008 № 815 "О мерах по противодействию коррупции", Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов", приказа Судебного департамента при Верховном суде Российской Федерации от 26.04.2011 № 79 "Об утверждении типового кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных служащих аппаратов федеральных судов общей юрисдикции, федеральных арбитражных судов и управлений Судебного департамента в субъектах Российской Федерации, приказом Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации от 26.12.2018 № 339 "Об утверждении Положения о порядке ведения раздела "Противодействие коррупции" на официальных сайтах федеральных судов общей юрисдикции, федеральных арбитражных судов, управлений Судебного департамента в субъектах Российской Федерации", приказом Управления Судебного департамента в Краснодарском крае от 26 декабря 2023 года № 598 «Об утверждении Положения о лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных правонарушений в районном (городском) суде Краснодарского края и гарнизонном военном суде», в целях эффективности противодействия коррупции в Павловском районном суде Краснодарского края, руководствуясь пунктом 4 Приказа Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации от 28 декабря 2024 года № 296 "Об утверждении Плана противодействия коррупции в Судебном департаменте при Верховном Суде Российской Федерации на 2025-2028 годы", Положением о порядке разработки плана противодействия коррупции, осуществления контроля за его реализацией и составления отчета об исполнении плана противодействия коррупции в районных судах Краснодарского края, утверждённым Приказом Управления Судебного департамента в Краснодарском крае от 20 декабря 2024 года № 648, Приказа Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации от      27 января 2025 года № 36 "О планировании деятельности по противодействию коррупции в районных (городских) судах Краснодарского края и гарнизонных военных судах", ПРИКАЗЫВАЮ:

I. Назначить Рец Константина Владимировича помощника судьи Павловского районного суда Краснодарского края ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Павловском районном суде Краснодарского края.
1.2. Лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений, при осуществлении своих полномочий:

а) оказывает судьям и гражданским служащим консультативную помощь
по вопросам соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных
в целях противодействия коррупции;

б) осуществляет приём и регистрацию документов (ходатайств, уведомлений, заявлений), связанных с противодействием коррупции, оказывает консультативную помощь гражданским служащим по вопросам подготовки документов и сообщений о фактах коррупции;

в) осуществляет антикоррупционное просвещение судей и гражданских служащих, в том числе путём проведения совещаний, учебно-методических и иных мероприятий с участием судей и гражданских служащих;

г) собирает и предварительно изучает сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные судьями и гражданскими служащими в установленном порядке, а также осуществляет контроль своевременности их представления;

д) собирает сведения о размещении гражданскими служащими информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

е) осуществляет анализ:

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы;

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими, замещающими должности гражданской службы, не предусмотренные Перечнем, и претендующими на замещение должностей гражданской службы, предусмотренные Перечнем (далее – кандидат на должность, и гражданскими служащими, назначаемыми на должности гражданской службы в порядке перевода из другого государственного органа (далее - кандидат на должность, назначаемый в порядке перевода);

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими, замещающими должности гражданской службы, предусмотренные Перечнем;

сведений о соблюдении гражданскими служащими запретов, ограничений
и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

сведений о соблюдении гражданами, ранее замещавшими должности гражданской службы, предусмотренные Перечнем, ограничений при заключении ими после увольнения с федеральной государственной гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора (договоров);

ж) осуществляет проверку:

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также иных сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы;

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых кандидатами на должность;

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими, замещающими должности федеральной государственной гражданской службы, предусмотренные Перечнем и, кандидатами на должность, назначаемыми в порядке перевода;

соблюдения гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

соблюдения гражданами, ранее замещавшими должности гражданской службы, предусмотренные Перечнем, ограничений при заключении ими после увольнения с гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора (договоров);

з) обеспечивает наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте суда;

и) рассматривает обращения граждан и организаций по вопросам противо​действия коррупции;

к) обеспечивает функционирование «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции в суде; обеспечивает ведение Журнала регистрации обращения граждан и организаций, поступивших по «телефону доверия» по вопросам противодействия коррупции;
л) представляет в отдел по вопросам противодействия коррупции Управления Судебного департамента в Краснодарском крае:

сведения о лице, к которому было применено взыскание в виде увольнения
в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, или об исключении из реестра таковых сведений;

сведения о ходе реализации в суде мероприятий по противодействию кор​рупции;

отчёт о реализации в суде мероприятий Плана противодействия коррупции, а также проект Плана противодействия коррупции
в суде;

м) подготавливает проекты приказов и писем в федеральные государственные и иные органы, учреждения и организации;
подготавливает промежуточные и итоговый отчеты о реализации в суде мероприятий Плана противодействия коррупции;
н) обеспечивает конфиденциальность, безопасность и защиту персональных данных судей и гражданских служащих, ставших известными в ходе осуществления своей деятельности, а также защиту государственной и иной охраняемой законом тайны;

о) передает в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов сведения о не соблюдении требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов в суде, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов";

п) реализует иные мероприятия по профилактике коррупционных правонарушений, предусмотренные нормативными правовыми и иными актами в сфере противодействия коррупции.

1.3. В своей деятельности при осуществлении полномочий лицо, ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений, руководствуется Положением о лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных правонарушений в районном (городском) суде Краснодарского края и гарнизонном военном суде, утвержденным приказом Управления Судебного департамента в Краснодарском крае от 26 декабря 2023 года № 598 (Приложение № 1).

1.4. За неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о федеральной государственной гражданской службе и (или) противодействии коррупции, лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений, привлекается к ответственности в порядке, установленном Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и иными феде​ральными законами.

2. На период длительного отсутствия лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Павловском районном суде Краснодарского края, осуществление его полномочий приказом председателя суда возлагаются на одного из помощников судьи Павловского районного суда Краснодарского края. 

3. Утвердить «Кодекс этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих аппарата Павловского районного суда Краснодарского края» (Приложение №2).

3.1. Включить в служебные контракты федеральных государственных гражданских служащих аппарата Павловского районного суда Краснодарского края положения об ответственности за нарушение кодекса.

3.2. Довести до сведения гражданских служащих аппарата Павловского районного суда Краснодарского края о необходимости соблюдения требований кодекса.
II. О планировании деятельности по противодействию коррупции в Павловском районном суде Краснодарского края.

1. Продолжить выполнение мероприятий в соответствии с Планом противодействия коррупции в Павловском районном суде Краснодарского края на 2025-2028 годы, утвержденным приказом председателя суда от 30.01.2025 №26 (в редакции от 10.04.2026 №64 о/д).

2. Лицу, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Павловском районном суде Краснодарского края помощнику судьи Рец К.В.:

2.1. довести до сведения судей, в том числе мировых, государственных гражданских служащих суда о результатах выполненных мероприятий по итогам 2025 года в соответствии с Планом…; 

2.2. оказывать информационную, методическую и иную помощь указанным лицам при реализации ими мероприятий Плана...

3. Осуществлять контроль за размещением Плана противодействия коррупции в Павловском районном суде Краснодарского края на 2025-2028 годы на официальном сайте суда в сроки, согласованные с УСД в Краснодарском крае.

4. Срок действия приказа установить до издания нового.
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Председатель 
Павловского районного суда       
                                 Г.В. Паластрова
