
ПЕРМСКИЙ КРАЕВОЙ СУД

ПРИКАЗ

21.11.2018 № 87/од
Пермь

Об утверждении Порядка по уведомлению 
федеральными государственными гражданскими 
служащими Пермского краевого суда 
представителя нанимателя о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу 
(о выполнении иной оплачиваемой работы)

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 
года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 
приказом Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации от 
15 октября 2018 года № 207 «Об утверждении Порядка по уведомлению 
федеральными государственными гражданскими служащими Судебного 
департамента при Верховном Суде Российской Федерации представителя 
нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении 
иной оплачиваемой работы)», ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок по уведомлению федеральными
государственными гражданскими служащими Пермского краевого суда
представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о 
выполнении иной оплачиваемой работы) (далее -  Порядок).

2. Начальнику отдела государственной службы и кадрового обеспечения 
(Аристова Н.Л.) обеспечить ознакомление федеральных государственных 
гражданских служащих Пермского краевого суда с настоящим приказом.

3. Признать утратившим силу приказ Пермского краевого суда от 05 апреля
2016 года № 30/од «Об утверждении Порядка уведомления федеральными 
государственными гражданскими служащими Пермского краевого суда
представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе».

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председатель суда В.Н. Вельянинов


