
КИРОВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ СУД

П Р И К А З

« Л » апРеля 20 26 г. ноЫ  о/д

г. Киров

Об утверждении Плана противодействия коррупции 
в Кировском областном суде на 2025 -  2028 годы

В соответствии Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», приказом Судебного департамента при 
Верховном Суде Российской Федерации от 28 декабря 2024 г. № 296 «Об 
утверждении Плана противодействия коррупции в Судебном департаменте 
при Верховном Суде Российской Федерации на 2025 -  2028 годы», в целях 
повышения эффективности противодействия коррупции в Кировском 
областном суде,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупции в 

Кировском областном суде на 2025-2028 годы (далее -  План).
2. Руководителям структурных подразделений суда обеспечить 

исполнение Плана.
3. Отделу государственной службы и кадров направлять в Управление 

по вопросам противодействия коррупции Судебного департамента при 
Верховном Суде Российской Федерации в срок до 30 декабря 2026 г. и 30 
декабря 2027 г. промежуточные отчеты об исполнении Плана, до 30 декабря 
2028 г. итоговый сводный отчет об исполнении Плана.

4. Признать утратившим силу План противодействия коррупции 
Кировского областного суда на 2025-2028 годы, утвержденный 
председателем Кировского областного суда 27 января 2025 г.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председатель суда А.В. Кощеев



УТВЕРЖДЕН
приказом председателя Кировского 
областного суда а/< /» апреля 2026 г. № ^^б/д

ПЛАН
противодействия коррупции Кировского областного суда

на 2025 - 2028 годы

№
п/п

Н аименование мероприятия О тветственны е
исполнители

Период проведения 
мероприятия

О ж идаемый результат

1. Меры по совершенствованию нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции 
в Кировском областном суде

1.1. П одготовка проектов нормативных правовых 
актов Кировского областного суда для приведения 
нормативной правовой базы в соответствие с 
изменениями в законодательстве Российской 
Ф едерации, направленными на реализацию  мер по 
противодействию  коррупции

Отдел
государственной 
служ бы и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

С воевременная актуализация 
нормативных правовы х актов 
Кировского областного суда в связи с 
изменениями в антикоррупционном 
законодательстве Российской 
Ф едерации

2. Обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими Кировского областного суда ограничений, 
запретов и требований к служебному поведению в связи с использованием ими должностных обязанностей
2.1 О беспечение деятельности аттестационны х 

комиссий. Конкурсной комиссии для проведения 
конкурса на замещ ение вакантной долж ности 
государственной гражданской служ бы в 
Кировском областном суде, Комиссии по 
проведению  служ ебных проверок

Отдел
государственной 
службы и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

О ценка проф ессиональной служ ебной 
деятельности, проф ессионального 
уровня государственны х граж данских 
служ ащ их, определение их 
соответствия зам ещ аем ы м  долж ностям  
и возмож ное наличие перспектив для 
карьерного роста 
осущ ествляется посредством  
проведения их аттестации, созданной 
в указанны х целях комиссией.
В результате работы  соответствую щ их



2

комиссий ож идается формирование 
корпуса вы сокопроф ессиональны х, 
ответственны х, квалифицированны х 
работников, ориентированны х на 
достиж ение вы соких результатов в деле 
организационного обеспечения 
деятельности судов

2.2 О беспечение функционирования комиссии по 
проверке полноты  и достоверности 
представляемы х судьей сведений о доходах, 
расходах, об имущ естве и обязательствах 
имущ ественного характера супруги (супруга) и 
несоверш еннолетних детей

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

вы явление признаков наруш ения норм 
законодательства Российской 
Ф едерации о противодействии 
коррупции в части, касаю щ ейся 
выявления случаев непредставления 
сведений или представления сведений с 
наруш ением срока

2.3 О сущ ествление контроля за исполнением 
федеральны ми государственны ми гражданскими 
служащ ими Кировского областного суда 
обязанности по уведомлению  представителя 
нанимателя, органов прокуратуры  Российской 
Ф едерации и иных федеральны х государственных 
органов обо всех случаях обращ ения к ним каких- 
либо лиц в целях склонения их к соверш ению  
коррупционных правонаруш ений

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

И сполнение федеральны ми 
государственны ми граж данскими 
служ ащ ими К ировского областного 
суда обязанностей, установленны х в 
целях противодействия коррупции. 
Реализация принципа неотвратимости 
ответственности за соверш ение 
коррупционны х правонаруш ений

2.4 О сущ ествление контроля за исполнением 
федеральны ми государственными гражданскими 
служащ ими Кировского областного суда 
обязанности по уведомлению  представителя 
нанимателя о намерении выполнять иную 
оплачиваемую  работу

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

В ы явление случаев несоблю дения 
ф едеральны ми государственны ми 
граж данским и служ ащ ими обязанности 
по уведом лению  представителя 
нанимателя
о намерении вы полнять иную  
оплачиваем ую  работу, а такж е признаков 
наличия конф ликта интересов

2.5 О сущ ествление контроля за исполнением 
федеральны ми государственны ми гражданскими 
служ ащ ими Кировского областного суда 
обязанности по уведомлению  представителя

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

О беспечение условий для исполнения 
обязанности по уведом лению  
представителя наним ателя о 
возникновении конф ликта интересов или
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нанимателя о возникновении конфликта 
интересов или о возможности его возникновения

о возмож ности его возникновения

2.6 О сущ ествление контроля за исполнением 
федеральны ми государственными граж данскими 
служащ ими Кировского областного суда 
обязанности по получению  разреш ения 
представителя нанимателя на участие на 
безвозмездной основе в управлении 
некоммерческими организациями

Отдел
государственной 
службы и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

Выявление случаев несоблюдения 
федеральными государственными 
гражданскими служащими обязанности по 
получению разрешения представителя 
нанимателя на участие на безвозмездной 
основе
в управлении некоммерческими 
организациями

2.7 О сущ ествление контроля за исполнением 
постановления П равительства Российской 
Ф едерации от 05.10.2020 г. №  1602 «П олож ения о 
порядке участия федерального государственного 
гражданского служ ащ его на безвозмездной основе 
в управлении коммерческой организацией, 
являю щ ейся организацией государственной 
корпорации, государственной компании или 
публично-правовой компании, более 50 процентов 
акций (долей) которой находится в собственности 
государственной корпорации, государственной 
компании или публично-правовой компании, в 
качестве члена коллегиального органа управления 
этой организации»

Отдел
государственной 
службы и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

Выявление случаев несоблю дения 
федеральны ми государственны ми 
гражданскими служ ащ им и порядка 
участия ф едерального государственного 
гражданского служ ащ его на 
безвозмездной основе в управлении 
коммерческой организацией, 
являю щ ейся организацией 
государственной корпорации, 
государственной ком пании или 
публично-правовой компании, более 50 
процентов акций (долей) которой 
находится в собственности 
государственной корпорации, 
государственной ком пании или 
публично-правовой компании, в качестве 
члена коллегиального органа управления 
этой организации

2.8 Реализация постановления П равительства 
Российской Ф едерации от 05.03.2018 г. №  228 «О 
реестре лиц, уволенны х в связи с утратой 
доверия»

Отдел
государственной 
службы и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

У чет сведений об увольнении 
(о прекращ ении полномочий) лиц в связи 
с утратой доверия 
за соверш ение коррупционного 
правонаруш ения

2.9 Сбор сведений об адресах сайтов и (или) страниц 
сайтов в инф ормационно-телекоммуникационной

Отдел
государственной

в отнош ении граждан, 
претендую щ их на

Вы явление случаев несоблю дения 
требований законодательства о
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сети «И нтернет», на которых граж данами, 
претендую щ ими на замещ ение долж ностей 
федеральной государственной граж данской 
службы в Кировском областном суде, и 
федеральны ми государственными гражданскими 
служащ ими, замещ аю щ ими долж ности 
федеральной государственной граж данской 
службы в Кировском областном суде, 
размещ ались общ едоступная инф орм ация, а также 
данные, позволяю щ ие их идентиф ицировать

служ бы  и кадров замещ ение 
долж ностей -  по 
мере необходимости; 
в отнош ении 
государственных 
служащ их -  
ежегодно 
до 1 апреля

государственной граж данской службе 
Российской Ф едерации в части, 
касаю щ ейся непредставления сведений в 
срок, установленны й законодательством  
Российской Ф едерации

2.10 Сбор сведений о доходах, расходах, об имущ естве 
и обязательствах имущ ественного характера 
федеральны х государственных граж данских 
служащ их Кировского областного суда, а такж е их 
(супруг) супругов и несоверш еннолетних детей за 
отчетные периоды в случае возникновения 
оснований для представления сведений о расходах 
в соответствии с Ф едеральным законом от 3 
декабря 2012 года №  230-Ф З «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещ аю щ их 
государственные должности, и ины х лиц их 
доходам»

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

не позднее 30 апреля 
года, следую щ его за 
годом, в котором 
возникли такие 
основания

Выявление признаков наруш ения норм  
законодательства Российской Ф едерации 
о противодействии коррупции в части, 
касаю щ ейся вы явления случаев 
непредставления сведений 
о доходах или представления 
с наруш ением срока

2.11 О бобщ ение сведений о доходах, расходах, об 
имущ естве и обязательствах имущ ественного 
характера федеральны х государственных 
граж данских служащ их Кировского областного 
суда, а такж е их супруг (супругов) и 
несоверш еннолетних детей за отчетны е периоды

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

ежегодно 
до 30 ию ня

Выявление признаков наруш ения 
законодательства Российской Ф едерации 
о противодействии коррупции в части, 
касаю щ ейся вы явления случаев 
непредставления сведений 
о доходах

2.12 П роведение анализа сведений о доходах, 
расходах, об имущ естве и обязательствах 
имущ ественного характера федеральны х 
государственных гражданских служ ащ их 
Кировского областного суда, а такж е их супруг 
(супругов) и несоверш еннолетних детей за 
отчетные периоды

О тдел
государствен ной 
служ бы  и кадров

ежегодно 
до 30 сентября

Выявление признаков наруш ения 
законодательства Российской Ф едерации 
о противодействии коррупции в части 
представления неполны х и 
недостоверны х сведений о доходах



5

2.13 О сущ ествление проверки достоверности и 
полноты сведений о доходах, об имущ естве и 
обязательствах имущ ественного характера, 
представляемых гражданами, претендую щ ими на 
замещ ение долж ностей федеральной 
государственной гражданской службы, и 
федеральными государственны ми граж данскими 
служащ ими Кировского областного суда

Отдел
государственной 
службы и кадров

в течение отчетного 
периода, 
по мере 
необходимости

У становление ф актов наруш ения 
законодательства Российской Ф едерации 
о противодействии коррупции

2.14 О сущ ествление контроля за  соответствием 
расходов федеральны х государственных 
гражданских служащ их Кировского областного 
суда, а также их супруг (супругов) и 
несоверш еннолетних детей их доходам

Отдел
государственной 
служ бы  и кадров

в течение отчетного 
периода, 
по мере
необходимости

У становление ф актов наруш ения 
законодательства Российской Ф едерации 
о противодействии коррупции

2.15 К онтроль за соблю дением судьями и 
федеральны ми государственными граж данскими 
служащ ими, вклю ченны ми в соответствую щ ий 
перечень, запрета открывать и иметь счета 
(вклады), хранить наличные денеж ны е средства и 
ценности в иностранны х банках, располож енны х 
за пределами территории Российской Ф едерации, 
владеть и (или) пользоваться иностранными 
финансовыми инструментами

Отдел
государственной 
служ бы и кадров

ежегодно Выявление несоблюдения запретов, 
ограничений и требований, установленных 
антикоррупционным законодательством 
Российской Федерации

2.16 П роведение анализа сведений об адресах сайтов и 
(или) страниц сайтов в инф орм ационно­
телекоммуникационной сети «И нтернет», на 
которых гражданами, претендую щ ими на 
замещ ение долж ностей федеральной 
государственной граж данской службы в 
Кировском областном суде,
и федеральны ми государственны ми граж данскими 
служащ ими, замещ аю щ ими должности 
федеральной государственной гражданской 
службы в Кировском областном суде, 
размещ ались общ едоступная информация, 
а такж е данные, позволяю щ ие их

Отдел
государственной 
службы и кадров

в течение отчетного 
периода, 
по мере 
необходимости

Вы явление признаков несоблю дения 
принципов служ ебного поведения, 
поступков, порочащ их честь и 
достоинство федеральны х 
государственны х граж данских 
служ ащ их, а такж е конфликтны х 
ситуаций, способны х нанести ущ ерб их 
репутации или авторитету 
государственны х органов
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идентифицировать
2.17 О беспечение принятия мер по повыш ению  

эффективности кадровой работы  в части, 
касаю щ ейся ведения личны х дел федеральных 
государственных граж данских служащ их 
Кировского областного суда, в том числе 
контроля за актуализацией сведений, 
содерж ащ ихся в анкетах, представляемы х при 
поступлении на федеральную  государственную  
граж данскую  службу, об их родственниках и 
свойственниках

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

ежегодно, в течение 
10 рабочих дней со 
д н я ,к о гд а  
государственному 
служащ ему стало 
известно об 
указанных 
изменениях

Ф орм ирование личны х дел 
ф едеральны х государственны х 
граж данских служ ащ их К ировского 
областного суда в соответствии с 
У казом  П резидента Российской 
Ф едерации от 30.05.2005 №  609 «Об 
утверж дении П олож ения о 
персональны х данных 
государственного граж данского 
служ ащ его и ведении его личного 
дела».

С воевременная актуализация сведений, 
содерж ащ ихся в анкетах, 
представленны х при поступлении на 
ф едеральную  государственную  
граж данскую  службу, в том числе о 
своих родственниках и свойственниках в 
соответствии
с Указом Президента Российской 
Федерации от 10.10.2024 №  870 «О 
некоторых вопросах представления 
сведений при поступлении на 
государственную службу Российской 
Федерации и муниципальную службу в 
Российской Федерации и их актуализация».

2.18 Ведение Реестра (списка) уволенны х федеральны х 
государственных гражданских служащ их 
Кировского областного суда, рассмотрение 
уведомлений и обращ ений о заклю чении 
трудового договора и граж данско-правового 
договора на выполнение работ и оказание услуг с 
гражданином, ранее замещ авш им долж ность 
федеральной государственной гражданской 
службы в Кировском областном суде

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

в течение отчетного 
периода, 
по мере 
необходимости

В ы явление случаев несоблю дения 
граж данами, зам ещ авш им и долж ности 
ф едеральной государственной 
граж данской служ бы, ограничений при 
заклю чении ими после увольнения с 
федеральной государственной 
граж данской служ бы  трудового 
договора и (или) граж данско-правового 
договора в случаях, предусмотренны х
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законодательством  Российской 
Ф едерации о противодействии 
коррупции

2.19 П редставление сведений о ходе реализации мер по 
противодействию  коррупции в Кировском 
областном суде

О тдел
государственной 
службы и кадров

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
инф орматизации

в сроки,
установленны е
Судебным
департаментом при
Верховном Суде
Российской
Ф едерации
за I квартал -  до 1
мая,
за II квартал -  до 1 
августа,
за III квартал -  до 1 
ноября,
за год до 1 февраля, 
следую щ его за 
отчетным

представление, направление 
информации о ходе реализации мер по 
противодействию  коррупции в 
К ировском  областном суде в 
установленны е сроки

3. Обеспечение соблюдения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции при использовании бюджетных 
средств, государственного имущества, ресурсов, а также при осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения нужд в 
Кировском областном суде

3.1. О сущ ествление мероприятий по повы ш ению  
эффективности использования государственного 
имущ ества

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и 
м атериально- 
технического 
обеспечения,

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
инф орм атизации

Руководитель

постоянно, в течение 
отчетного периода

обеспечение полной и своевременной 
регистрации заклю чённы х договоров. 
О траж ение объектов недвиж имого 
им ущ ества в бухгалтерском  учете. 
С воеврем енность и полнота отраж ения 
сведений, внесенны х в реестр 
ф едерального имущ ества. 
И нвентаризация объектов 
государственной собственности, 
разработка и реализация мер по 
повы ш ению  эф ф ективности системы 
учета этих объектов и оформления прав
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аппарата - 
администратор суда

на них. П овы ш ение эффективности 
управления государственны м  
имущ еством с использованием  всех 
современны х м етодов и финансовых 
инструментов.
О беспечение контроля за 
использованием  и сохранностью  
государственного имущ ества. 
С воевременное и качественное 
проведение технического 
обслуж ивания и рем онта здания. 
О тражение объектов недвижимого 
имущ ества в бухгалтерском  учете; 
М аксимально полная инвентаризация 
объектов государственной 
собственности;

3.2 О рганизация и осущ ествление закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд в Кировском 
областном суде в соответствии с требованиями 
Ф едерального закона от 05.04.2013 №  44-Ф З «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственны х и 
м униципальны х нужд», Ф едерального закона от 
25.12.2008 №  273-Ф З «О противодействии 
коррупции», ины х нормативных правовы х актов, 
содержащ их требования, направленны е на 
предотвращ ение коррупционных правонаруш ений

Отдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения,

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
инф орм атизации

Руководитель 
аппарата - 
адм инистратор суда

постоянно, по мере 
необходимости

П овыш ение уровня конкуренции, 
честности и прозрачности при 
осущ ествлении закупок. И склю чение 
договорны х сделок, 
повы ш ение эфф ективности, 
результативности осущ ествления 
закупок товаров, работ, услуг, 
обеспечения гласности и прозрачности 
закупок. П редотвращ ение фактов 
наруш ения норм  Ф едерального закона 
от 5 апреля 2013 г. №  44-Ф З «О 
контрактной систем е в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственны х и муниципальны х 
нужд» в ходе ф орм ирования извещ ения 
о закупке и докум ентации о закупке 
(при ее наличии), при заклю чении и 
исполнении государственного
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контракта, способствую щ их 
предоставлению  необходимы х 
преференций контрагентам . 
О граничение возм ож ности 
долж ностны м лицам  получать какие- 
либо личные вы годы  от проведения 
закупки. И склю чение приемки товаров, 
работ, услуг низкого качества, либо 
несоответствую щ их условиям

3.3 О сущ ествление обобщ ения и анализа информации 
по результатам мониторинга начальных 
(максимальны х) цен при размещ ении заказов на 
поставку товаров, работ, услуг для нужд 
Кировского областного суда

Отдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения,

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
информатизации

Руководитель 
аппарата -
адм инистратор суда

постоянно, в течение 
отчетного периода

соблю дение требований 
законодательства при планировании и 
осущ ествлении закупок (вклю чение в 
план-график обоснованны х объектов 
закупок; соблю дение порядка или 
формы обоснования начальной 
(максимальной) цены  контракта; 
исполнение сроков утверж дения плана- 
графика и его разм ещ ения в ЕИС в 
сфере закупок)
повыш ение уровня конкуренции и 
прозрачности при осущ ествлении 
закупок
экономия бю дж етны х ассигнований на 
закупки по результатам  проведения 
конкурентны х способов определения 
поставщ иков (подрядчиков, 
исполнителей)
сниж ение коррупционны х рисков при 
осущ ествлении закупок

3.4 О сущ ествление внутреннего финансового 
контроля за использованием средств 
федерального бю дж ета

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения

постоянно, в течение 
отчетного периода

повы ш ение эконом ности и 
результативности использования 
бю дж етных средств
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3.5 О сущ ествление внутреннего финансового 
контроля за  использованием средств 
федерального бю дж ета

Отдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения

П О С Т О Я Н Н О повы ш ение экономности и 
результативности использования 
бю джетных средств; 
соблю дение законодательства РФ в 
сфере финансовой деятельности, 
внутренних процедур составления и 
исполнения бю дж ета

3.6 О беспечение приёма, учёта и хранения 
передаваемых в К ировский областной суд 
судьями и федеральны ми государственными 
гражданскими служ ащ ими Кировского областного 
суда подарков, полученны х ими в связи с 
протокольными м ероприятиями, служебными 
командировками и другими официальными 
мероприятиями

Отдел
государственной 
службы и кадров

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения

постоянно, в течение 
отчётного периода

приём, учёт, хранение подарков, 
полученны х судьями и федеральны ми 
государственны ми граж данскими 
служ ащ ими в связи с протокольными 
м ероприятиями, служ ебны ми 
командировками и другими 
официальны ми м ероприятиям и в 
соответствии с законодательством  
Российской Ф едерации и 
нормативны ми актами Судебного 
департам ента при Верховном  Суде 
Российской Ф едерации, приказа 
Кировского областного суда

4. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Кировского областного суда, мониторинг 
коррупционных рисков и их устранение
4.1 П роведение оценки коррупционных рисков, 

возникаю щ их при реализации Кировским 
областным судом своих функций

О тдел
государственной 
службы и кадров

ежегодно М иним изация коррупционны х рисков 
при реализации функций

4.2 П роведение оценки коррупционных рисков, 
возникаю щ их при осущ ествлении закупок 
товаров, работ и услуг для государственны х нужд

Отдел
государственной 
служ бы и кадров

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения

ежегодно М иним изация коррупционны х рисков 
при осущ ествлении закупок
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Отдел судебной 
статистики и 
правовой 
информатизации

4.3 П одведение итогов реализации П лана 
противодействия коррупции в Кировском 
областном суде

Отдел
государственной 
служ бы  и кадров

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и 
материально- 
технического 
обеспечения

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
информатизации

ежегодно 
до 20 декабря

представление докладной записки об 
исполнении Плана: пром еж уточны е 
отчёты  до 20.12.2026, 20.12.12.2027, 
итоговы й отчёт за 2025 -  2028 годы -  
до 20.12.2028

5. Организация мероприятий по профессиональному развитию и обучению в области противодействия коррупции
5.1 О сущ ествлять комплекс организационных, 

разъяснительны х и иных мер по соблю дению  
ограничений, запретов и по исполнению  
обязанностей, установленны х в целях 
противодействия коррупции, федеральными 
государственными граж данскими служащ ими 
Кировского областного суда

Отдел
государственной 
службы и кадров

в течение отчетного 
периода

повы ш ение уровня знания 
законодательства о противодействии 
коррупции федеральны х 
государственны х граж данских 
служ ащ их К ировского областного суда 
с целью  фактического применения 
полученны х знаний в осущ ествляем ой 
деятельности

5.2 О рганизовать обучение гражданских служ ащ их 
Кировского областного суда, впервые 
поступивш ие на ф едеральную  государственную  
гражданскую  службу в области противодействия 
коррупции

Отдел
государственной 
служ бы и кадров

в течение отчетного 
периода

повы ш ение уровня знания 
законодательства о противодействии 
коррупции федеральны х 
государственны х граж данских 
служ ащ их Рязанского областного суда

5.3 О рганизация участия федеральны х 
государственных граж данских служащ их

Отдел
государственной

в течение отчетного 
периода

О знаком ление граж данских служащ их, 
впервы е поступивш их на федеральную
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Кировского областного суда, впервые 
поступивш их на федеральную  государственную  
гражданскую  службу для замещ ения долж ностей, 
вклю ченных в соответствую щ ий перечень 
долж ностей, в м ероприятиях по 
профессиональному развитию  в области 
противодействия коррупции

служ бы  и кадров государственную  граж данскую  служ бу, 
с антикоррупционны м и стандартами, 
установленны ми ф едеральны м 
законодательством  и норм ативны м и 
правовы ми актами К ировского 
областного суда

5.4 О беспечение участия федеральны х 
государственных граж данских служащ их 
Кировского областного суда, в долж ностны е 
обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции, в мероприятиях по 
профессиональному развитию  в области 
противодействия коррупции, в том числе их 
обучение по дополнительны м профессиональным 
программам в области противодействия 
коррупции

Отдел
государственной 
служ бы  и кадров

в течение отчетного 
периода

П овы ш ение уровня проф ессионального 
развития, актуализация знаний 
федеральных государственных 
гражданских служащ их Кировского 
областного суда, в должностные 
обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции

5.5 Разъяснение порядка заполнения и представления 
судьями и федеральны ми государственны ми 
гражданскими служащ ими Кировского областного 
суда справок о доходах, расходах, об имущ естве и 
обязательствах имущ ественного характера, а 
также справок о доходах, расходах, об имущ естве 
и обязательствах имущ ественного характера их 
супруг (супругов) и несоверш еннолетних детей

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

в течение отчетного 
периода

П овы ш ение качества заполнения 
судьями и федеральны ми 
государственны ми граж данскими 
служ ащ ими К ировского областного 
суда справок о доходах, расходах, об 
имущ естве и обязательствах 
им ущ ественного характера, а также 
справок о доходах, расходах, об 
имущ естве и обязательствах 
им ущ ественного характера их супруг 
(супругов) и несоверш еннолетних 
детей

5.6 О беспечение участия федеральны х 
государственных граж данских служащ их 
Кировского областного суда, в долж ностны е 
обязанности которых входит участие в 
проведении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственны х нужд, в

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

О тдел ф инансово­
бухгалтерского и

в течение отчетного 
периода

А ктуализация знаний о проявлениях 
коррупции в сф ере закупок. 
А ктуализация знаний о м еханизмах 
противодействия коррупции при 
заклю чении государственны х 
контрактов.
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м ероприятиях по профессиональному развитию  в 
области противодействия коррупции, в том числе 
их обучение по дополнительны м программам в 
области противодействия коррупции

материально-
технического
обеспечения,

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
информатизации

Руководитель 
аппарата - 
адм инистратор суда

А ктуализация знаний об 
ответственности за коррупционны е 
наруш ения в сфере закупок

6. Взаимодействие с институтами гражданского общества, гражданами и организациями по вопросам противодействия коррупции, а также 
обеспечение доступности информации о деятельности Кировского областного суда

6.1 П роведение мониторинга печатны х и электронных 
средств массовой информации по выявлению  
публикаций о проявлении коррупции в Кировском 
областном суде

Л ицо, ответственное 
за  взаимодействие со 
СМ И
(К ропачева А .М .)

постоянно, в течение 
отчетного периода

В ы явление и предупреж дение 
коррупционны х правонаруш ений в 
деятельности Кировского областного 
суда

6.2 П роведение проверок по выявленным в печатных 
и электронных средствах массовой информации 
фактам проявления коррупции в Кировском 
областном суде

Л ицо, ответственное 
за  взаимодействие со 
С М И  (К ропачева 
А .М .)

постоянно, в течение 
отчетного периода

У становление фактов наруш ения 
законодательства Российской 
Ф едерации о противодействии 
коррупции

6.3 Размещ ение на официальном сайте Кировского 
областного суда данны х судебной статистики по 
делам коррупционной направленности

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
информатизации 
О тветственное лицо 
за  составление 
отчета(Б арсукова 
Ю .А .)

В течение отчетного 
периода

О беспечение доступности инф орм ации 
для граждан и организаций

6.4 Ведение и наполнение раздела «П ротиводействие 
коррупции» на официальном сайте Кировского 
областного суда

О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

постоянно, в течение 
отчетного периода

обеспечение откры тости и доступности 
информации об антикоррупционной 
деятельности в К ировском  областном
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О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
инф орм атизации

суде

6.5 О беспечение работы  «телефона доверия» О тдел
государственной 
служ бы  и кадров

О тдел судебной 
статистики и 
правовой 
инф орматизации

постоянно, в течение 
отчетного периода

Ф орм ирование в общ естве 
нетерпим ости к коррупционному 
поведению .
Реализация антикоррупционны х 
мероприятий, проводимых в 
К ировском  областном суде. 
С одействие принятию  и укреплению  
мер, направленны х на проф илактику 
коррупционны х и иных 
правонаруш ений в Кировском 
областном суде.

6.6 О сущ ествление взаимодействия с 
правоохранительны ми органами по вопросам 
противодействия коррупции

О тдел
государственной 
служ бы и кадров,

лицо, ответственное 
за взаим одействие со 
СМ И

постоянно, в течение 
отчетного периода

С воеврем енное оперативное 
реагирование на коррупционны е 
правонаруш ения и обеспечение 
соблю дения принципа неотвратим ости 
ю ридической ответственности за 
коррупционны е и иные 
правонаруш ения

6.7 Рассмотрение обращ ений граждан и организаций 
с учетом требований законодательства о 
противодействии коррупции

О тветственны е лица 
(Х озеева Н.А., 
К ропачева А .М .)

при поступлении 
обращ ения в сроки 
согласно 
законодательству

О беспечение эф ф ективной системы 
обратной связи с населением и 
институтами граж данского общ ества по 
вопросам противодействия коррупции 
в Кировском областном суде. 
П овы ш ение результативности и 
эф ф ективности работы  с указанны ми 
обращ ениями


