УТВЕРЖДЕН

                                                  приказом председателя

                                                  Нолинского районного суда 

                                                  Кировской области

                                                  от 23 января 2025 г. № 4
П Л А Н

противодействия коррупции в Нолинском районном суде Кировской области 
на 2025-2028 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные 

исполнители
	Период проведения мероприятия
	Ожидаемый результат

	1.
	Организационно-методическое обеспечение реализации антикоррупционной политики

	1.1.
	Мероприятия в области нормативно-правового регулирования противодействия коррупции

	1.1.1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов Нолинского районного суда Кировской области (далее суда) для приведения в соответствие с изменениями в законодательстве РФ, направленными на реализацию мер по противодействию коррупции
	заместитель начальника отдела 
	постоянно, в течение отчетного периода
	Своевременная актуализация нормативных правовых актов суда в связи с изменениями в антикоррупционном законодательстве Российской Федерации

	1.2.
	Планирование деятельности и отчетность в области противодействия коррупции

	1.2.1.
	Предоставление информации в Управление Судебного департамента в Кировской области (далее Управление) о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в суде по форме, предусмотренной  единой системой мониторинга антикоррупционной работы (АИС «Мониторинг»)
	заместитель начальника отдела
	в сроки, установленные Управлением
	Представление информации в Управление в установленные сроки

	1.2.2.
	Разработка и утверждение Плана противодействия коррупции в суде на 2029-2032 годы.
	председатель суда, 

заместитель начальника отдела
	в сроки, установленные Управлением
	Утверждение плана противодействия коррупции в суде в установленные сроки

	1.2.3.
	Размещение  Плана противодействия коррупции в районном суде на 2025-2028 годы на официальном сайте суда
	заместитель начальника отдела
	в течение 5 рабочих дней со дня утверждения
	Обеспечение открытости и доступности информации о мероприятих по противодействию коррупции в суде

	1.2.4.
	Направление промежуточных отчетов исполнения Плана противодействия коррупции в Нолинском районном суде Кировской области на 2025-2028 годы в Управление.
	заместитель начальника отдела
	до 30.12.2025
до 30.12.2026

до 30.12.2027


	Своевременный мониторинг и оценка реализации Плана в суде и своевременное направление промежуточного отчета исполнения Плана в Управление 

	1.2.5.
	Направление итогового сводного отчета исполнения Плана противодействия коррупции Нолинского районного суда Кировской области на 2025-2028 годы в Управление.
	заместитель начальника отдела
	до 29.12.2028
	Своевременный мониторинг и оценка реализации Плана в суде и своевременное направление итогового сводного отчета исполнения Плана в Управление

	1.2.6.
	Обеспечение предоставления сведений (ответов на письма, запросы)  в Управление
	заместитель начальника отдела
	в  сроки, установленные

Управлением
	Направление запрашиваемой информации в установленные сроки

	2.
	Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления.
Усиление контроля за решением вопросов, содержащихся в обращениях граждан и юридических лиц.
Обеспечение независимости средств массовой информации.

	2.1.
	Осуществление мероприятий по размещению судебных решений суда на интернет-сайте Нолинского районного суда  в рамках использования подсистемы "Интернет-портал" ГАС "Правосудие", в соответствии с Регламентом размещения информации о деятельности судов общей юрисдикции, органов судейского сообщества, системы Судебного департамента в сети "Интернет"
	начальник отдела,

помощники судей


	в течение отчетного

периода

(тексты судебных актов размещаются в разумный срок, но не позднее одного месяца после дня их принятия в окончательной форме, тексты приговоров размещаются не позднее одного месяца после дня их вступления в законную силу)
	Обеспечение доступа к информации о деятельности суда 

	2.2.
	Ведение и наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте суда 
	заместитель начальника отдела
	постоянно,

в течение отчетного

периода
	Обеспечение доступности актуальной информации для государственных гражданских служащих суда, граждан и организаций

	2.3.
	Подготовка и размещение на официальном сайте суда сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей (с их письменного согласия) и государственных гражданских служащих суда, обязанных представлять указанные сведения, за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.;
- с 1 января по 31 декабря 2025 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
	заместитель начальника отдела


	ежегодно,

в срок, не превышающий 14 рабочих дней со дня истечения срока подачи сведений
	Обеспечение открытости и доступности информации о соблюдении судьями и федеральными государственными гражданскими служащими законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	2.4.
	Проведение мониторинга печатных и электронных средств массовой информации по выявлению публикаций о проявлении коррупции в суде. 
Проведение проверок по выявленным указанным фактам и применение соответствующих мер реагирования 
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода, по мере поступления информации СМИ
	Установление фактов нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	2.5.
	Рассмотрение обращений граждан и организаций с учетом требований законодательства о противодействии коррупции
	председатель суда, заместитель начальника отдела 
	при поступлении обращения в сроки согласно законодательству
	Обеспечение эффективной системы обратной связи с населением и институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции в суде

	2.6.
	Предоставлять общероссийским средствам массовой информации соответствующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для опубликования, если сведения отсутствуют на официальном сайте суда
	заместитель начальника отдела
	при наличии запроса в течение 7 рабочих дней
	Обеспечение открытости и доступности информации о соблюдении федеральными государственными гражданскими служащими суда законодательства о противодействии коррупции

	2.7.
	Проведение анализа поступивших в суд обращений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы суде 
	начальник отдела,

заместитель начальника отдела
	по мере поступления обращения граждан
	Выявление фактов совершения коррупционных правонарушений государственными гражданскими служащими суда с целью принятия эффективных мер реагирования


	2.8.
	Обеспечение работы «телефона доверия»
	заместитель начальника отдела
	постоянно, в течение отчетного периода
	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

	3.
	Противодействие коррупции при прохождении государственной гражданской службы

	3.1.
	Организация участия федеральных государственных гражданских служащих суда, впервые поступивших на федеральную государственную гражданскую службу для замещения должностей, включенных в соответствующий перечень должностей, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции 
	заместитель начальника отдела


	в течение отчетного периода
	Ознакомление гражданских служащих, впервые поступивших на федеральную государственную гражданскую службу, с антикоррупционными стандартами, установленными федеральным законодательством и нормативными правовыми актами Управления и суда.

	3.2.
	Обеспечение участия судей и федеральных государственных гражданских служащих суда в обучении по образовательным программам в области противодействия коррупции
	председатель суда, заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода, после поступления из Управления информации о проведении обучения
	Повышение уровня знаний, актуализация знаний судей и федеральных государственных гражданских служащих суда в области противодействии коррупции 

	3.3.
	Проведение работы по формированию у государственных гражданских служащих суда отрицательного отношения к коррупции  
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Формирование у государственных гражданских служащих суда нетерпимости к коррупционному поведению

	3.4.
	Проводение анализа коррупционных рисков, возникающих при реализации должностных обязанностей, направление соответствующих предложения в Управление в целях поддержания в актуальном состоянии перечня должностей федеральной государственной гражданской службы Нолинского районного суда Кировской области
	заместитель начальника отдела
	в сроки, установленные Управлением
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей федеральной государственной гражданской службы Нолинского районного суда Кировской области

	3.5. 
	Ознакомление с Кодексом этики и служебного поведения федеральных гражданских служащих суда
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

при поступлении на государственную гражданскую службу,
по мере внесения изменений
	Повышение уровня знаний, актуализация знаний принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения и недопущение их нарушений государственными гражданскими служащими суда

	3.6.
	Ознакомление с Памяткой об основных ограничениях, запретах, обязанностях, установленных в отношении федеральных гражданских служащих суда 
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

при поступлении на государственную гражданскую службу, по мере внесения изменений
	Соблюдение государственными гражданскими служащими суда ограничений, запретов, обязанностей, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции

	3.7.
	Обеспечение предоставления сведений о лицах, уволенных в связи с утратой доверия в Управление (постановление Правительства РФ от 05.03.2018 №228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия»)
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

в случае увольнения государственного гражданского служащего в течение 10 рабочих дней
	Учёт сведений об увольнении (о прекращении полномочий) лиц в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения

	3.8.
	Осуществление сбора сведений об адресах  и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых федеральные государственные гражданские служащие, замещающие должности федеральной государственной гражданской службы в суде, размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать 
	 заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

ежегодно

до 01 апреля
	Выявление случаев несоблюдения государственными служащими суда требований законодательства о противодействии коррупции

	3.9.
	 Проведение анализа, обработки сведений о размещении информации в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет», представляемых федеральными государственными гражданскими служащими Нолинского районного суда, претендентами на замещение государственной гражданской должности 
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода:

- по мере необходимости

- перед аттестацией

- перед проведением конкурса
	Выявление признаков несоблюдения принципов служебного поведения, поступков, порочащих честь и достоинство федеральных государственных гражданских служащих, а также конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб их репутации или авторитету государственных органов

	3.10.
	Обеспечение деятельности аттестационной комиссии, конкурсной комиссии для проведения конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, на включение в кадровый резерв в суде, комиссии по проведению служебных проверок
	председатель суда,

председатели комиссий, заместитель начальника отдела
	в течение отчетного
периода
	Оценка профессиональной служебной деятельности, профессионального уровня государственных гражданских служащих, определение их соответствия замещаемым должностям и возможное наличие перспектив для карьерного роста. Формирование корпуса профессиональных, ответственных, квалифицированных работников

	3.11.
	Обеспечение реализации федеральными государственными гражданскими служащими суда обязанности по получению разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организации
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Выявление  случаев несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими обязанности по получению разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организации 

	3.12.
	Обеспечение реализации федеральными государственными гражданскими служащими суда обязанности по уведомлению работодателя о намерении выполнить иную оплачиваемую работу
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Выявление  случаев несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими обязанности по уведомлению работодателя о намерении выполнить иную оплачиваемую работу

	3.13.
	Обеспечение реализации федеральными государственными служащими районного суда обязанности по уведомлению представителя нанимателя о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Обеспечение условий для исполнения обязанности по уведомлению представителя нанимателя о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения

	3.14.
	Работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов. По каждому случаю конфликта интересов применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов. Реализация принципа неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений.

	3.15.
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел федеральных государственных гражданских служащих суда, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в суд, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода,

ежегодно
	Формирование личных дел федеральных государственных гражданских служащих суда в соответствии с действующим законодательством.
Своевременная актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представленных при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу, в том числе о своих родственниках и свойственниках.

	3.16.
	 Обеспечение разъяснения порядка заполнения и представления судьями и государственными гражданскими служащими  справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Повышение качества заполнения судьями и федеральными государственными гражданскими служащими суда справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.

	3.17.
	Осуществление сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих суда, а также их (супруг) супругов и несовершеннолетних детей за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
	заместитель начальника отдела
	ежегодно

до 30 апреля включительно
до 31 мая включительно (уточняющие сведения)


	Выявление признаков нарушения норм законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части, касающейся выявления случаев непредоставления сведений о доходах или предоставления с нарушением срока.

	3.18.
	  Обобщение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих суда, а также их (супруг) супругов и несовершеннолетних детей за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
По результатам подготовка докладной записки председателю суда
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	ежегодно

до 10 июня
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части, касающейся выявления случаев непредоставления сведений о доходах.

	3.19.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих суда, а также их (супруг) супругов и несовершеннолетних детей за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
По результатам анализа подготовка докладной записки председателю суда
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	Ежегодно

до 01 октября
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части предоставления неполных и недостоверных сведений о доходах.

	3.20.
	 Осуществление  проверки достоверности  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и  федеральными государственными служащими суда
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

по мере необходимости
	Установление фактов нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	3.21.
	Обеспечение возможности использования специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, всеми гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в суде, государственными гражданскими служащими, судьями для заполнения справок о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Своевременное и качественное

заполнение гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы в суде, государственными гражданскими служащими, судьями суда справок о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	3.22.
	Осуществление контроля за исполнением постановления Правительства Российской Федерации от 05.10.2020 г. №1602 «Положения о порядке участия федерального государственного гражданского служащего на безвозмездной основе в управлении коммерческой организацией государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, более 50 процентов акций (долей) которой находится в собственности государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, в качестве члена коллегиального органа управления этой организации»
	заместитель начальника отдела
	постоянно,
в течение отчетного 
периода
	Выявление случаев несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими суда порядка участия на безвозмездной основе в управлении коммерческой организацией государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, более 50 процентов акций (долей) которой находится в собственности государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, в качестве члена коллегиального органа управления этой организации

	3.23.
	  Осуществление контроля за исполнением федеральными государственными гражданскими служащими суда обязанности по уведомлению представителя нанимателя, обо всех случаях обращения к ним в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного

периода
	Исполнение федеральными государственными гражданскими служащими суда обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	3.24.
	  Осуществление контроля за исполнением федеральными государственными гражданскими служащими, судьями суда обязанности по уведомлению представителя нанимателя о получении подарков в связи с протокольными мероприятиями

  Проведение проверки по каждому случаю нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, и применение соответствующих мер юридической ответственности
	начальник отдела,

заместитель начальника отдела 

	в течение отчетного периода,

по мере необходимости
	Исполнение федеральными государственными гражданскими служащими суда обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
Реализация принципа неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	3.25.
	  Проведение проверки по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и применение соответствующих мер юридической ответственности
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

по мере необходимости
	Выявление несоблюдения ограничений, запретов, обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
Реализация принципа неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	3.26.
	Обеспечение своевременной передачи документов в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Кировского областного суда, Арбитражного суда Кировской области, Второго арбитражного апелляционного суда, районных судов Кировской области, Управления Судебного департамента в Кировской области и урегулированию конфликта интересов  
	заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

по мере необходимости
	Обеспечение соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими суда ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) поведению, установленных законодательством Российской Федерации

	3.27.
	Производить своевременное информирование Управления обо всех случаях коррупционных правонарушений
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

незамедлительно
	Реализация принципа неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений

	3.28.
	Проведение проверки  наличия, использования и хранения бланков исполнительных листов
	начальник отдела

	в течение отчетного периода,

ежеквартально
	Предупреждение нарушений законодательства о противодействии коррупции в суде

	3.29.
	Обеспечение участия государственных гражданских служащих районного суда в семинарах-совещаниях, организованных Управлением Судебного департамента в Кировской области, по вопросам исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,

при проведении мероприятия
	Повышение уровня знаний, актуализация знаний законодательства в сфере противодействия коррупции

	4.
	Взаимодействие с правоохранительными и иными органами и организациями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества

	4.1.
	Осуществление взаимодействия совместно с Управлением Судебного департамента в Кировской области с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции
	председатель суда,

заместитель начальника отдела
	в течение отчетного периода,
по мере необходимости
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонурашения и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения

	5.
	Порядок проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судьи суда общей юрисдикции, военного и арбитражного суда, мирового судьи, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

	5.1.
	Осуществление сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Нолинского районного суда Кировской области, мировых судей Нолинского судебного района Кировской области, а также их супругов и несовершеннолетних детей (в том числе уточненные справки) за периоды: 
- с 1 января по 31 декабря 2024 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.,

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
	заместитель начальника отдела
	ежегодно

до 30 апреля включительно

до 31 мая включительно (уточняющие сведения)


	Выявление признаков нарушения норм законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части, касающейся выявления случаев непредоставления сведений о доходах или предоставления с нарушением срока.

	5.2.
	Осуществление сбора письменных согласий судей, мировых судей о размещении сведений о доходах за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2027 г. 
на официальном сайте Нолинского районного суда  Кировской области в сети «Интернет»
	заместитель начальника отдела
	ежегодно,

в срок, не превышающий 14  рабочих дней,
с 01 мая
	Обеспечение открытости и доступности информации о соблюдении судьями законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	5.3.
	Получение в Управлении по передаточному акту сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Нолинского, Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Нолинского, Унинского, Уржумского  судебных районов  Кировской области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей за предыдущие отчетные периоды
	заместитель начальника отдела 

(секретарь комиссии) 
	ежегодно

до 01 июня
	Своевременное получение в Управлении Судебного департамента в Кировской области по передаточному акту сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей (мировых судей), а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей за предыдущие отчетные периоды

	5.4.
	Проведение предварительного изучения представленных справок  о доходах и расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2027 г. 
	заместитель начальника отдела
	ежегодно,

при возможности до 30 апреля;
при невозможности – до 31 мая
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части, касающейся выявления случаев непредоставления сведений о доходах

	5.5.
	Обеспечение работы по принятию сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Унинского, Уржумского судебных районов Кировской области в комиссию по  проверке достоверности  и полноты представляемых судьями  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в Нолинском районном суде Кировской области за периоды:
- с 1 января по 31 декабря 2024 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2027 г. 
	секретарь комиссии 
	ежегодно,

в течение 7 рабочих дней
с 01 июня
	Своевренное принятие сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Унинского, Уржумского судебных районов Кировской области в комиссию по  проверке достоверности  и полноты представляемых судьями  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в Нолинском районном суде Кировской области

	5.6.
	Проведение изучения (анализа) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Нолинского, Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Нолинского, Унинского, Уржумского судебных районов Кировской области за периоды:

- с 1 января по 31 декабря 2024 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2025 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2026 г.;

- с 1 января по 31 декабря 2027 г.
	секретарь комиссии 
	ежегодно,
до 01 октября
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в части предоставления неполных и недостоверных сведений о доходах.

	5.7.
	 Обеспечение деятельности комиссии по проверке достоверности и полноты представляемых судьями сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера суда. 

Проведение соответствующего заседания комиссии.
	председатель комиссии, 
секретарь комиссии
	ежегодно,
по мере необходимости,

по подведению итогов завершившейся декларационной кампании 
	Обеспечение соблюдения требований законодательства Российской Федерации о  противодействии коррупции


	5.8
	Обеспечение передачи по передаточному акту  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Нолинского, Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Нолинского, Унинского, Уржумского судебных районов Кировской области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в Управление за предыдущие и отчетный периоды 
	секретарь комиссии
	ежегодно,

не позднее
02 декабря
	Своевременная передача по передаточному акту сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера судей Нолинского, Унинского, Уржумского районных судов Кировской области, мировых судей Нолинского, Унинского, Уржумского судебных районов Кировской области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в Управление

	5.9.
	Обновление состава комиссии по проверке достоверности и полноты представляемых судьями сведений о доходах, расходах, а также о доходах и расходах их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

Согласование кандидатур  председателя комиссии и его заместителя с советом судей Кировской области
	Председатель суда 
	в течение отчетного периода,

по мере необходимости,

не реже одного раза в 2 года
	Своевременное обновление состава для объективного исполнения целей создания комиссии


